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 خاصة أساتذة تخصص قانون أعمال.
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كل دكلة، نظرا على أنها الإطار القانوني الأمثل   اقتصادتعد الشركات التجارية مرتكزات  مقدمة
لذا منح لذا الدشرع  ،كالكفيل بتمكتُ الأفراد من تنفيذ كتٖقيق نشاطاتهم في إطار قانوني كمنظم

و لأحكامها سواء ضمن القانوف الددني الذم لؽثل الأحكاـ العامة الجزائرم اىتماما من خلاؿ تنظيم
، التي تم فيها تنظيم فكرة الشركة عموما تٕارية كانت أـ مدنية، كما 449إفُ الدادة  416من الدادة 

الدعدؿ  59-75تٔوجب الأمر رقم  الصادر القانوف التجارم أفرد لذا الحيز الأكبر ضمن نصوص
 .842إفُ الدادة  545من الدادة  ام  تٖت عنواف الشركات التجاريةفي الكتاب الخ كالدتمم

إف الحديث عن الشركة التجارية يقودنا مباشرة للتساؤؿ عن من لؽثلها أماـ الغتَ كيقوـ 
جلو، ىذه الدهمة التي أككلت للمستَ الذم لؽثل أنشئت من أبالسلطات اللازمة لتحقيق الغرض الذم 

الحفاظ على بقائها  ةقة التسيتَ الدثلى لذا، فيقوـ بكل ما ىو مناسب بغيعمود للشركة كالمحدد لطري
 كحسن ستَىا طيلة حياتها التجارية.

لصاز الدهاـ، فهو الدخطط كالدراقب إعلى أنو ذلك الشخص الذم لؼوؿ لو عامة  يعرؼ الدستَ
رية بأنو ذلك في ظل قانوف الشركات التجاؼ شتًؾ، كما يعر كالدنسق لجهود الآخرين لبلوغ غرض م

سمها الشخص الذم لؽارس سلطتو داخل ىيكل منظم كىي الشركة، كىو الدخوؿ لو التصرؼ با
 :كاسعة في الإدارة لتحقيق الدصلحة الدرجوة للشركة، كما قد يكوف لحسابها، كمنحو السلطات ك 

عطيت لو ما مستَ قانوني الذم يقوـ تٔهاـ الإدارة كالتسيتَ في الشركة، تٔوجب السلطة التي أأ
 .تٖقيق غرضها ةاية للمصافٌ الدتعاملة معها كبغيلشركة حملتٔوجب القانوف أك العقد التأسيسي 

كما قد يكوف مستَ فعلي كىو ذلك الشخص الغتَ معتُ في العقد التأسيسي أك تٔوجب القانوف أك 
 الأحكاـ قضائي ضماف ستَ أعماؿ كنشاطات الشركة بغتَ أف يسند لو ذلك.

قد يستغلها   ،فضلو تتمكن الشركة من التسيتَبالصفات كالذم  بكامللذم يتمتع ىذا الشخص ا
كقيامو تٔخالفات،  أخطاءغراقها اقتصاديا، عندئذ تقوـ مسؤكليتو الددنية نتيجة كقوعو في إكذلك في 

ككذلك تٔوجب القانوف التجارم، كما قد تقوـ  ،تٔوجب القواعد العامة أم القانوف الددني ةالدقرر 
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الدنصوص عليها في قانوف العقوبات أك ك ليتو الجزائية نتيجة ارتكابو جرائم أثناء تأدية مهامو مسؤك 
 القانوف التجارم.

تناكؿ موضوعا مهما يتعلق بالنظاـ القانوني ي في كونو بالغةألعية  لذلك يكتسي ىذا الدوضوع 
 ،معايتَ للتعرؼ عليو تٖديد ىوية الدستَ، فمن الضركرم كضع من حيثتجارية، الشركات اللدستَ 

التي لػتلها في الشركة التجارية، كونها يتصرؼ فيها كأنها ملكيتو، فتوجب تبياف سلطات  ةنظرا للمكان
 الدستَ الدمنوحة لو قانونا لتسيتَ الشركة، كتٖديد من ىو الدستَ القانوني كالدستَ الفعلي في كل شركة.

الدستَ الددنية كالطبيعة القانونية لو كتوضيح الدراسة في تٖديد مسؤكلية ذه ىكما تكمن ألعية 
آثار ىذه الدسؤكلية سواء كانت عن لسالفة نظاـ الشركة كأخطاء التسيتَ أك الأخطاء العمدية 

 الغش.  كأعماؿ

 رقوخفُ تٖديد الدسؤكلية الجزائية لدستَ شركات التجارية كالناتٕة عن إتبرز ىذه الدراسة كذا ك 
 الدسؤكلية كأنواع الجرائم الدرتكبة من طرؼ الدستَ. للقوانتُ كتٖديد شركط ىذه

ألعية ىذه الدراسة في كونها موضوعا معاصرا في لراؿ الشركات  نفتكمأما من الناحية العلمية 
التجارية، كالذم لغعل الباب مفتوحا أماـ الباحثتُ للبحث كالكتابة حوؿ ىذا الدوضوع كتقدنً 

 اقتًاحات مناسبة في ىذا المجاؿ.

ثل أسباب اختيار الدوضوع في أسباب ذاتية متمثلة في ميولنا الشخصي للبحث في مواضيع تتم
كما كرغبة من منا ،تٗصصنا كىو قانوف الأعماؿ  ضمنتندرج ذات صلة بالشركة التجارية باعتبارىا 
مل في العضافة لرغبتنا بالإ، أت على القوانتُ الدتعلقة ببحثنافي دراسة التطورات الحديثة التي طر 

 طار قانوني في شركة تٕارية .ك كاأحدل الشركات التجارية كمستَ بإمستقبلا 
لعية دكر الدستَ في الشركات التجارية كتأثتَه الفعاؿ على الشركة لأتعود  سباب الدوضوعيةما الأأ

 زائيةكالج كاستمراريتها كىذا انطلاقا من سلطات الدستَ كدكرىا في إدارة الشركات إفُ مسؤكليتهم الددنية
 خطأ قد يؤدم إفُ انتهائها. ملأ ارتكابوفي حالة 



  مـــــة مقـد   

 
11 

للتطرؽ إفُ كل ما ىو جديد في القوانتُ كالتعديلات التي طرأت عليها كرغبة منا  بالإضافة
 لضن في الإلداـ بالدوضوع اكثر.

تأثتَه بها، من حيث  دلكميكمن الذدؼ من الدراسة في بياف سلطات مستَ كل شركو 
الضوء ، ككذا سلطت د الجوانب الدتعلقة بهذه السلطاتة كمسؤكلياتو تٕاىها كرصالإشراؼ على الإدار 

على إدارة كتسيتَ الشركات التجارية كتبياف من ىو الدستَ في كل شركة، فنظاـ التسيتَ لؼتلف 
تبياف مسؤكلية الدستَ الجنائية كالجرائم الدرتبطة بو، كذلك من ل بالإضافة، التجارية باختلاؼ الشركات

على مسؤكلية الدستَ الددنية  للتعرؼكما تهدؼ ،  ل الجوانب الدتعلقة بهذا الدوضوعؿ دراسة كتٖليخلا
 .هاكنطاق

يسعى الباحث من خلاؿ ىذه الدراسة إفُ التعرؼ على النظاـ القانوني لدستَم الشركات 
نو إستخلصنا كل ذلك يؤدم إفُ طرح العديد من النطاؽ للتساؤؿ كم  التجارية، كالدفاىيم الدرتبطة بو

 إشكالية البحث التالية:

  ما ىي حدكد السلطات كالدهاـ الدقررة لدستَم الشركات التجارية في إطار تٖقيق
 ؟الجزائرم  تشريعيتَ في ظل الأىداؼ الشركة كطبيعة مسؤكليتهم الناتٕة عن التس

د أكؿ يعفُ غاية البحث من ىذه الدراسة اتبعنا الدنهج الوصفي كالذم إجل الوصوؿ أمن ك 
خطوة يقوـ بها الباحث عند دراسة موضوعو عن طريق كصف كجمع الدعلومات الدقيقة لفهم أعماؽ 

بالتطرؽ إفُ لستلف سلطات الدستَ في شركات التجارية كالذيئات الإدارية،  قمنا من خلالو الدراسة، 
 كما قمنا بالتطرؽ لكافة خصائصو

ص القانونية، كالذم مكننا من البحث كما اتبعنا الدنهج التحليلي في تٖليل بعض النصو 
 .كالتقصي عن كل ما كتب حوؿ الدوضوع
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على النظاـ القانوني لدستَ  أثرىا كتمكن من الإحاطة تّميع النقاط كلستلف التعديلات لل ك
تناكلنا في الفصل  ، شركات التجارية، ك للإجابة على الإشكالية الدطركحة عالجنا الدوضوع في فصلتُال

 الدبحث الأكؿ جاء بعنواف فُ مبحثتُ فيإشركات التجارية، كقد قسم الستَم لد ركز القانونيالدالأكؿ: 
ما الدبحث الثاني عالجنا فيو تنظيم الدستَ في شركات أشخاص، في شركات الأ لمستَلالدركز القانوني 
لدستَم شركات الدختلطة، أما الفصل الثاني فتطرقنا فيو إفُ الدسؤكلية الددنية كالجزائية ال الأمواؿ ك

الشركات التجارية، كبدكره قُسم إفُ مبحثتُ، فجاء الدبحث الأكؿ لإبراز الدسؤكلية الددنية لدستَ 
 الشركات التجارية، أما في الدبحث الثاني تناكلنا الدسؤكلية الجزائية لدستَ شركات التجارية.

التي  ىذا الدوضوع كانهينا البحث تٓات٘ة أكردنا فيها حوصلة لأىم النقاط التي ت٘ت دراستها في
 .سنبينها فيما يأتي

 

  



 

 
  

 

 

 

 

 

 

 الفصل الأول
 الشركات التجارية المركز القانوني لمسيري
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 تمهيد
فُ كونو ىو من يقوـ تٔهاـ التسيتَ في الشركات التجارية ، إمصطلح الدستَ عاـ بالنظر يعد      

أف يبذؿ عناية الرجل ، من خلاؿ أنو يفرض عليو أثناء تنفيذه لإلتزاماتو بالتافِ فهو ككيلا عن الشركة 
، من أجل كصوؿ الشركة للغرض الذم أنشأت من أجلو عا لسلطاتو المحددة لو قانونا الدعتاد ذلك إتبا

 سواء حققت رتْا أـ خسارة . ،
ىذا الأساس إرتأينا مهامو ك إلتزاماتو بإختلاؼ نوع الشركة ، كعلى غتَ أف شخص الدستَ ك كذا    

شخاص االدبحث ، حيث قمنا بتخصيص الدستَ في شركات الأ تقسيم ىذا الفصل إفُ مبحثتُ
 ، ك الدستَ في شركات الأمواؿ االدبحث الثاني( .كؿ( الأ

 المبحث الأول: المسير في شركات الأشخاص:
يرتكز نظاـ التسيتَ في الشركات التجارية تٔوجب أحكاـ القانوف التجارم على ككالو الدستَ الذم 

، ىذا ما سيتم التفصيل فيو  وف سلطة ت٘ثيل الشركة أماـ الغتَيعرؼ على انو كل شخص لؽنحو القان
تٖت عنواف الوضع القانوني لدستَ شركة التضامن ، ك الدطلب الثاني الحالة القانونية  بالدطلب الأكؿ

  لدستَ شركة التوصية البسيطة ، ك الدطلب الثالث التنظيم القانوني لدستَ شركة المحاصة .
 ن:لمسير في شركة التضامالمطلب الأول: الوضع القانوني ل 

قة قانونية صحيحة لؽثل الشخص الدعنوم الذم ينشأ بطري من في شركات التضامن ىو الدستَ 
كفضلا عن ذلك يستلزـ عليو مراقبة الستَ ، القانونية التي تدخل في حدكد سلطاتو  لتصرفاتللقياـ با

تْيث دير للشركة مكيعد الدستَ  ، ت من أجلوأالذم أنش غرضلحسن حتى لا تنحرؼ الشركة عن الا
تعيتُ الدستَ  إفُمن خلاؿ ىذا الدطلب الذم قسمناه  يقوـ بدكر حساس في حياتها كحياة الشركاء،

كاجبات الدستَ االفرع الثالث( كأختَا ، االفرع الثاني(  مكافئتوات الدستَ ك كحدكد سلط ،االفرع الأكؿ(
 عزلو االفرع الرابع(.
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 :الفرع الأول: تعيين المسير 
ها كت٘ثيلها في ر في شركة التضامن للقياـ بالأعماؿ القانونية كالتحدث باسممستَ أك أكثيعتُ  

أسيسي أك كما قد يعتُ في العقد الت،يكوف من الشركاء أك اجنبي عن الشركاء  قد غتَ،علاقاتها مع ال
 كالتافِ:  سنبينوبعقد لاحق كىذا ما 

 تَ ، ىنا نوا من الشركاء أك من الغكا  قد يتفق الشركاء على تعيتُ مستَ أك عدة مستَين للشركة سواء
مستقل  دبتُ الدستَ الذم يعتُ بعق ك ،لشركةلغب التفريق بتُ الدستَ الذم يعتُ في العقد التأسيسي ل

 كذلك كالتافِ: (1ايعقد التأسيسالعن 
 المسير المعين في العقد التأسيسي للشركة: أولا:

: "قد يتم تعيتُ الدستَ في شركو  بأنوقانوف ت ج التي تقضي  553من الدادة  2طبقا للفقرة 
التضامن بالعقد التأسيسي أك في تعديل عقد لاحق لو سواء كاف من الشركاء أك من غتَ الغتَ لشا 

 .(2ا "يطلق على تسميتو في ىذه الحالة بالددير النظامي
 المسير المعين بعقد مستقل عن العقد التأسيسي: ثانيا:

سواء كاف من ، مستقل عن العقد التأسيسي للشركة ى عقدكما قد يتم تعيتُ الدستَ تٔقتض
 .(3اىذه الحالة بالددير الغتَ نظامي يسمى في ، الشركاء أك شخص اجنبي عن الشركة

في انو الددير الاتفاقي يعتبر جزءا لا يتجزأ  ،غتَ الاتفاقيال يكمن التمييز بتُ الددير الاتفاقي ك
ف القانو يعدؿ  اف ـ انعقاد العقد التأسيسي فيلزـ لتغيتَهمن القانوف الأساسي للشركة أم يعتُ يو 

                                                           

  98، ص 2023انفي ، ددف، الجزائر، ج1ط، "الدبسط في قانوف الشركات التجارية" ،ليلى بن عنتً ( 1
، صادر في ديسمبر  101،عدد  ،ج ر ج جالجزائرم القانوف التجارم،يتضمن  1975سبتمبر  26،الدؤرخ في  59-75امر رقم  ( 2

 ، معدؿ ك متمم  1975
 139 ،بيت الأفكار ،الجزائر ،ص 1، ط"الشركة التجارية في القانوف الجزائرم" نادية فوضيل ،  ( 3
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تعديل القانوف الأساسي الددير الغتَ اتفاقي الذم يعتُ بعقد مستقل لؽكن تغيتَه دكف  أما،  الأساسي
 .(1ا للشركة

تًط جميع الشركاء ما فَ يش بإجماعأك غتَ اتفاقي يكوف  يتُ الدستَ سواء اتفاقيعتكاف   تىكم
 .(2ا سي على خلاؼ ذلكالعقد التأسي

في سي، يسمى التأسي كما انو ىناؾ استثناء بالنسبة للمستَ الدعتُ من الغتَ سواء في العقد
 .(3ا ق كيسمى مدير غتَ نظامي غتَ شريكأك في عقد لاح،بالددير النظامي غتَ الشريك  الحالةىذه 

 :ومكافئتوالفرع الثاني: حدود سلطات المسير 
لشثلا للشركة يتصرؼ باسمها لحسابها تعد جميع التصرفات الدبرمة من  في ظل اعتبار الدستَ 

لا حدكد سلطات الدستَ، كثانيا في أك  سنبينوما ، ىذا طرفو في حدكد سلطاتو منتجة لآثارىا القانونية 
 الدستَ. مكافاة

 أولا: حدود سلطات المسير:
في  وسلطاتكحدكد ،  -1- نفرادحالة الا وينبغي التمييز في ىذا الصدد بتُ حالتتُ حدكد سلطات

   . -2- حالة التعدد
 حدود سلطات المسير حالة الانفراد: -1

لػدد القانوف الأساسي سلطات الدستَ كالأعماؿ التي لغوز لو القياـ بها ذلك حسب نص الدادة 
ي  لصافٌ الشركة ل الإدارةعماؿ أمن القانوف التجارم الجزائرم حيث لغوز لو القياـ بكافة  554/1
منها بل تدخل ضمنها كذلك أعماؿ التعرؼ من بيع البضائع أك بيع أمواؿ الشركة التي  المحظىفقط 

                                                           

،كلية الشيك–الشركات التجارية –المحل التجارم –نظرية التاجر –عبد القادر البقتَات ،لزاضرات في مادة ؽ ت ج الأعماؿ التجارية  ( 1
 110الحقوؽ ، جامعة الجزائر ،ص

  139نادية فوضيل ، الدرجع السابق ،ص( 2
، د ط، دار بلقي ، الجزائر، "09-22ـ الدعدلة تٔوجب القانوف رقم الجديد في قانوف الشركات الجزائرم كفقا للأحكا"، لصاه طباع (3 

 .81، ص2023
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اذا كاف موضوعها   إلااء فقط بينما بيع عقارات الشركة يكوف تٔوافقة الشرك، فَ تعد صالحة 
ت التي جميع الأعماؿ كالتصرفا باشرالتأسيسي سلطاتو كاف لو أف ي فإذا فَ لػدد العقد ،(1اكذلك

كتوقيع عقود العمل كالتأمتُ على أمواؿ الشركة كتوقيع الأكراؽ ،تؤدم إفُ تٖقيق غرض الشركة 
ن التصرفات اللازمة لتحقيق التجارية أك شراء الآلات اللازمة لدمارسة الشركة نشاطها كغتَ ذلك م

 .(2ا غرضها
كتلحق الضرر بها  الشركةع كما لا لغوز للمستَ القياـ بالتصرفات كالأعماؿ التي تٗرج عن موضو 

بل عن ضمانات مقررة لصافٌ مثلا أك الاقتًاض دكف فوائد أك التنازؿ دكف مقا بأموالذاللتبرع 
 .(3االشركة

  المسير : ثانيا: مكافأة
ة لا لرانيو في الأعماؿ على العموـ يشار إفُ أف عمل الدستَ يكوف دائما مأجورا ذلك تطبيقا لقاعد

اذا فَ يكن شريكا ،فيتقاضى أجرة بإتفاؽ من قبل الشركاء ، كإف كاف شريكا ث حي ،  (4ا  التجارية
 .(5اتم الإتفاؽ عليو من قبل الشركاء ،ىنا حسب ما

 حدود السلطات المسيرين حالة التعدد:-0
تتم إدارة شركة التضامن بواسطة انوف التجارم الجزائرم أنو قد من الق 2 /554حسب نص الدادة 
العقد التأسيسي فَ ينص كما قد   ،كل مستَسلطات  قد يعتُ العقد التأسيسي عدة مديرين حيث 

 كالتافِ:سنبينها   ،على تٖديدىا
 

                                                           

 .23،د ط ، بيت الأفكار ،الجزائر ،ص"الشركات التجارية شركات الأشخاص ك شركات الأمواؿ" أماؿ بن بريح ، ( 1
 .116-115، ص 2006 ، دار الثقافة عماف3ط، "الشركات التجارية الأحكاـ العامة كالخاصة"، فوزم لزمد سامي ( 2
 .23آماؿ بن بريح، الدرجع السابق، ص ( 3
 .109 ص، 2009الجزء الثاني ، الطبعة الثالثة ،د ف ، لبناف ،"موسوعة الشركات التجارية شركة التضامن "، ،الياس ناصيف  ( 4
 .170ف ،د ـ ف ،د س ، ص  ، ترجمة إفُ العربية لزمد بن بوزة ،الطبعة الثالثة ، د "قانوف الشركات"الطيب بلولة ، ( 5
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  :حالة تحديد السلطات  - أ
كالآخر  لؼتص أحدىم بالشراء كأف ،ينص العقد التأسيسي على تٖديد سلطات كل مستَ قد

 التقيد حسب حدكد كل مستَ  حينئذ لغب على،العماؿ كعزلذم  عتُبالبيع بينما الآخر ي
 .(1اسلطاتو

كما لا لغوز للشركاء كالدديرين التدخل في سلطات الدستَ فاذا قاـ الدستَكف بتصرفات تتجاكز 
ينص  اذا احتوت على شرط، الأغلبيةالشركاء أك  بإجماعإما سلطاتهم يتم عرضها بالتصويت حدكد 

 .(2ا تجارم الجزائرممن القانوف ال 556مادة للعلى ذلك بالعقد التأسيسي تأسيسا 
 تحديد السلطات: حالة عدم -ب

في ىذه الحالة لغوز لكل كاحد منهم  ، قد لا يعتُ العقد التأسيسي سلطات كل من الدستَين
الدعارضة على العمل  خرينالأعندئذ لؽكن للمدراء  ،لصافٌ الشركة الإدارةأف يقوـ منفردا بأعماؿ 
من القانوف التجارم الجزائرم التي تنص  554/2لمادة ذلك استنادا ل، إجرائوالذم ينوم أحدىم 

تعدد الدستَين يتمتع كل كاحد منهم منفردا بالسلطات الدنصوص عليها في الفقرة الدتقدمة  عند»على: 
 .(3اكلػق لكل كاحد منهم أف يعارض في كل عملية قبل إبرامها"
دني الجزائرم على اعتناؽ من القانوف الد 428حيث قد ذىب الدشرع الجزائرم في نص الدادة 

 (4ا الحل نفسو.

 

 

                                                           

 .124ص سابق ،الرجع الد، إلياس ناصيف ( 1
 .99الدرجع السابق، ص ،بن عنتً ليلى ( 2
 ،الدعدؿ ك الدتمم ،الدصدر السابق.  لتجارمالدتضمن القانوف ا 59 -75الأمر رقم نوف ، من القا554/2الدادة  ( 3
، معدؿ 1975ديسمبر  ، صادر في78ج ر ج ج، عدد  ،انوف الددني، يتضمن الق1975سبتمبر  26مؤرخ في  58-75أمر رقم  ( 4

 .كمتمم
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  الفرع الثالث: واجبات المدير المفوض : 
سواء كاف ذلك الدستَ شريك أك ،قد تقع جملة كاجبات على الدستَ الدخولة لو تسيتَ الشركة 

غتَ شريك، كبعضها تقع عليو أثناء فتًة تفويض تسيتَ الشركة كالبعض الآخر عند انتهاء تفويض ىذا 
 سنبينو كالتافِ:ما 

 أولا: واجبات المسير أثناء فترة التفويض:
لغب على الدستَ العناية في توفِ مصافٌ الشركة بنف  الطريقة التي يبذلذا في توفِ مصالحو 

 الشخصية تْيث تزيد عنايتو عن عناية الرجل الدعتاد.
 .(1اكما يتوجب عليو أف يقدـ للشركاء بيانا مفصلا عن الأعماؿ التي قاـ بها 

 ثانيا واجبات المسير عند انتهاء فترة التفويض: 
يتًتب على الدستَ خلاؿ ثلاثة أشهر من انتهاء عملو في تسيتَ الشركة أف يقدـ للشركاء سواء 

 ـ فَ يطالبوا ما يلي:أطلبوا منو ذلك 
كما لو أنو قبض ماؿ لحساب ، (2الغب على الدستَ تقدنً حساب عن تسيتَه مرفق بالدستندات 

بل عليو أف يرده للشركة كاذا احتجز مالا  ،شركة لغب عليو أف لا لغسد أك يتصرؼ بو لصالحوال
 .(3افوائدللشركة كفَ يرده عندئذ فهو ملزـ برده كدفع ال

 الفرع الرابع: عزل المسير: 
من القانوف التجارم الجزائرم على أنو تٗتلف طريقة عزؿ  559على ذلك الدادة  أشارت

قة تعيينو فيما إذا كاف الددير الشريك الاتفاقي، أك مدير شريك غتَ اتفاقي، أك الدستَ تْسب طري
 يك اجنبي ااتفاقي أك غتَ اتفاقي(مدير غتَ شر 

                                                           

 .115-109سابق، ص الرجع ،الد الياس ناصيف ( 1
 .147سابق، ص الرجع الد، "الشركة التجارية في القانوف الجزائرم"، نادية فوضيل ( 2
 .114الدرجع السابق، ص ، الياس ناصيف ( 3



 المركز القانوني لمسيري الشركات التجاريةالفصل الأول: 

 
20 

 أولا: المدير الشريك الاتفاقي: 
تٔوافقة سائر  ،بالددير النظامي تويتم عزؿ الددير الشريك الاتفاقي أك ما يطلق على تسمي

أك حل الشركة ما فَ ينص على  الأساسيكالذم يؤدم لتعديل القانوف ،نفسو الشركاء تٔا فيهم الددير 
. فإذا كاف لو صفة التاجر (1اأك بقرار من الشركاء على استمرارىا أك حلها بإجماعهم ،استمرارىا فيو 

تٔوافقة الشركاء على خلاؼ إذا كقعت لأسباب قاىرة تبرر  إلا الإدارة أعماؿلا لغوز لو اعتزاؿ 
 يتعتُمعتمد  خبتَ ؼلغوز لو طلب استيفاء حقوقو من طر و كمرض مثلا جاز لو ذلك كما استقالت
 .(2اكاذا فَ يتم تعيينو تصبح لزكمة الاستعجاؿ من تكلف بتعيتُ الخبتَ  ، الأطراؼمن قبل 

 ثانيا: المدير الشريك غير الاتفاقي: 
"لؽكن عزؿ كاحد أك  بقولذا:من القانوف التجارم الجزائرم  559/2ليو الدادة إ أشارتىذا ما 

عدة شركاء مديرين من مهامهم اذا كانوا غتَ معنيتُ بالقانوف الأساسي حسب الشركط الدنصوص 
ا مديرين أـ لا عند خرين سواء كانو عليها في القانوف الدذكور أك بقرار بالإجماع صادر عن الشركاء الآ

 .(3ا "عدـ كجود ذلك
حسب الشركط  إما ،ير الشريك غتَ الاتفاؽ يتم عزلوالدديفهم النص الدادة سالفة الذكر أف 

أك غتَ مديرين كذلك  مديرينجماع الشركاء الآخرين سواء أك بإ ، الدنصوص عليها في القانوف الأساسي
 في حالو عدـ كجود نص.

 ثالثا: المدير غير شريك اتفاقيا كان أو غير اتفاقي: 
"لغوز عزؿ الددير في الشركة  ص على:التي تنؽ ت ج من  559/3طبقا لأحكاـ الدادة 

صادر من الشركاء حسب الشركط الدنصوص عليها في القانوف الأساسي فإف فَ يكن ذلك فبقرار 

                                                           

 .84-83، ص 2010، دار الثقافة، عماف، 3، طت"م للشركاالقانوف التجار "، أكرـ يا ملكي ( 1
 .140سابق، صالرجع الد، "الشركة التجارية في القانوف الجزائرم"، نادية فوضيل ( 2
 ،الدصدر السابق. ،الدعدؿ ك الدتمم لقانوف التجارمالدتضمن ا 59-75الأمر رقم من  559/2الدادة  ( 3
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كالتي يفهم منها أنو الددير غتَ الشريك كالذم يعتبر من الغتَ يتم عزلو كفق ما كرد  "،بأغلبية الأصوات
زؿ عندئذ تٔوافقة أغلبية  ىذا الأختَ شركط فيعأما اذا فَ يرد في ،من شركط في العقد التأسيسي

 .(1ا  الشركاء
 رابعا: العزل قضائيا: 

اما اذا كاف طلب العزؿ ، ضائيا إذا كاف سبب قانوني كمشركعلػق لكل شريك طلب العزؿ ق
، ىذا (2اتعسفيا بالقوة عندئذ لغوز للمحكمة أف تقدر تعويضا عن الضرر اللاحق للمدير الدعزكؿ 

"لكل شريك الحق في طلب العزؿ القضائي لسبب  بقولذا: 5-559/4نص الدادة ل اتأسيس
 .(3اقانوني"
كإذا كاف ىذا العزؿ مقررا من دكف سبب مشركع فإنو قد يكوف موجب للتعويض القرار "
 .(4االلاحق"

 شركة التوصية البسيطة:المطلب الثاني: الحالة القانونية لمسير  
ة نف  الأحكاـ التي تسرم على شركة التضامن من حيث تسرم على شركة التوصية البسيط
حيث لغب أخذ موافقة الشريك الدوصي عند تعيتُ الدستَين  ،تعيتُ الدستَين كعزلذم كحدكد سلطاتهم

كما لا لغوز للشريك الدوصي التدخل في تسيتَ الشركة  ،اء كانوا من الشركاء أك من الغتَسو  ،كعزلذم
الدطلب إفُ تعيتُ الدستَ كخطر الشريك الدوسى التدخل في  ذا قسمنالذ ،خارجيا كلو تٔقتضى ككالة
عزؿ الدستَ افرع  كأختَا (فرع ثانياإفُ سلطات الدمنوحة للمستَ  بالإضافة ،التسيتَ االفرع الأكؿ(

 الثالث(
 

                                                           

 .100، ص السابقالدرجع  ،ليلى بن عنتً ( 1
 .100الدرجع نفسو، ص ليلى بن عنتً،( 2
 .السابقتضمن القانوف التجارم، الدعدؿ كالدتمم، الدصدر ، الد59-75رقم مر من الأ 559الدادة  4رة الفق ( 3
 صدر نفسو.، الد59-75رقم مر من الأ 559، الدادة 5الفقرة  ( 4
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 التسيير: أعمالفي  من التدخل الموصيالشريك  الفرع الأول: تعيين المسير واستثناء
انوني للمستَ في شركة التوصية البسيطة مضمونو جزئيا من مركز الدستَين في يستمد الدركز الق

شركة التضامن، تْيث يعتبر لشثلا قانونيا للشركة، يقوـ بأعماؿ التسيتَ كالتي تدخل بشأنها الدشرع 
كإستثناء الشريك  ليستتٍ منها الشريك الدوصي للقياـ بها، ىذا ما سنبينو في تعيتُ الدستَ  أكلا،

 .وصي من التدخل في أعماؿ التسيتَ ثانياالد

 :ةأولا: تعيين المسير في شركة التوصية البسيط
سواء كاف من الشركاء أك من الغتَ  ،قد يتم تعيتُ الدستَ باتفاؽ الشركاء في العقد التأسيسي

 أيضا قد يعتُ في كقت لاحق من قياـ العقد كلػمل نف  ،بالددير الاتفاقي الحالةما يسمى في ىذه 
 ي،كما قد يتم تعيينو في عقد لاحق ما يسمى في ىذه الحالة بالددير الشريك غتَ نظام  (1االتسمية 

من الغتَ إذا تم في العقد التأسيسي يسمى في ىذه الحالة بالددير  جد استثناء فيما لؼص تعيتُ الدستَيو 
 .(2امي النظامي غتَ الشريك أك في عقد لاحق يسمى تٔدير الغتَ الشريك الغتَ النظا

معتُ أك دكنو ففي الحالة الأكفُ جاز للشركة تعديل عقدىا  لأجلقد يتم تعيتُ الدستَ 
معينا لددة حياة الشركة ما فَ ينص  بياف أجل معلوـ اعتبر حينئذالتأسيسي أما في الحالة الثانية دكف 

 .(3اعقد التأسيسي خلاؼ ذلكال
 التسيير: أعمال التدخل في الشريك الموصي استثناءثانيا:  

 من القانوف التجارم الجزائرم على: 1/ 5مكرر  563تنص الدادة 
 ،(4ا"لا لؽكن للشريك الدوصي أف يقوـ بأم عمل تسيتَ خارجي كلو تٔقتضى ككالة"

                                                           

 .139-138ع السابق، ص ، الدرج"الشركة التجارية في القانوف الجزائرم "،نادية فوضيل ( 1
 .81-80الدرجع السابق، ص، لصاه طباع ( 2
 .124، ص 2000، الطبعة الأكفُ، الدار العلمية للنشر كالتوزيع، سنة "الوجيز في شرح القانوف التجارم "،عزيز العكيلي ( 3
 ، الدصدر السابق.تممالدعدؿ ك ، الد59-75رقم  مرمن الأ 5/1مكرر 563الدادة  ( 4
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من قانوف التجارة اللبناني التي تنص:" لا لغوز للشريك الدوصي أف  230لشا يقابلها كذلك نص الدادة 
 .(1اشركة تٕاه الغتَ لو كاف تدخلو مسندا إفُ توكيل"يتدخل في إدارة أعماؿ ال

الذم  ،تسيتَ شركة التوصية البسيطةفي قد تبتٌ الدشرع الجزائرم خطر الشريك الدوصي من التدخل 
 .(2ايقع ىذا الخطر على التسيتَ الخارجي دكف التسيتَ الداخلي 

دكف منعو من القياـ  ،الإلغارفهو لؽنع من أف يكوف مستَا أك قيامو بتصرفات قانونية كالبيع ك 
 ،(3اافٍ …..بأعماؿ التسيتَ الداخلية كأف يشتًؾ في مداكلات الشركة مثلا أك الرقابة على أعمالذا

 الدوصيعلى الشريك  ظرارجية التي سبق كذكرنا أنها تٖبالتافِ ىنا لؽكننا الفصل بتُ أعماؿ التسيتَ الخ
  ذلك كالتافِك  ةكبتُ أعماؿ التسيتَ الداخلي ،القياـ بها

 أعمال الإدارة الخارجية: -1
فيباشرىا الددير باسم الشركة  ،الشركة مع الغتَ بتعامليقصد بها تلك الأعماؿ التي تتصل 

كمن أمثلتها قياـ الددير بإبراـ عقود شراء كبيع لحساب الشركة أك إبراـ عقود رىن أك قرض  ،كلحسابها
أك من مستَ من الشركاء الدتضامنتُ  ةحتى لو تٔقتضى ككال و القياـ بهابالتافِ لؽتنع علي ،إلغارأك 
 لو تٔوافقة حتى الخارجية الإدارة أعماؿالتدخل في   معناه أنو لزظور على الشريك الدوصي، الشركة

 .(4ا الشركاء الدتضامنوف
 
 
 

                                                           

، ص 2010،لبناف  ،،منشورات حلبي الحقوقية3،ط"موسوعة الشركات التجارية شركة التوصية البسيطة كشركة المحاصة "،ناصيفالياس  ( 1
90. 
 .160، الدرجع السابق، ص"الشركة التجارية في القانوف الجزائرم "،نادية فوضيل ( 2
 .85الدرجع السابق، ص  ،لصاه طباع ( 3
 .181، ص 2013، دط، ددف، دب ف،"الشركات التجارية "،سامي عبد الباقي أبو صافٌ ( 4



 المركز القانوني لمسيري الشركات التجاريةالفصل الأول: 

 
24 

 :الداخلية الإدارة أعمال -0
من  6مكرر  563لمادة لغوز للشريك الدوصي مباشرة أعماؿ التسيتَ الداخلية تأسيسا ل

الدوصتُ الحق مرتتُ خلاؿ السنة في الاطلاع على دفاتر  للشركاء»أنو: القانوف التجارم الجزائرم على 
 .(1ا "ابيا أيضاالشركة كمستنداتها كفي طرح أسئلة كتابية حوؿ تسيتَ الشركة كتكوف الإجابة عنها كت

دكف أف يتطلب  الشركةالتي تتصل بنشاط تلك الأعماؿ  الداخلية الإدارة أعماؿبالتافِ تتمثل 
ذلك ظهور الشريك أماـ الغتَ كممثل لذا مثلا كالاطلاع على دفاتر الشركة كإبداء الرأم في أعمالذا 
كالقياـ بالرقابة أك توظيفو كمحاسب أك مصفي من كانت الشركة في دكر التصفية فلا لغوز أف 

طلاع على دفاتر كمستندات ء الدوصتُ من الايتضمن العقد التأسيسي شرطا يقضي تْرماف الشركا
 .(2ا الشركة

خر في الشركة ما داـ لا يقتضي ت٘ثيل الشركة آف يقوـ بام عمل أمن  صيالشريك الدو لا لؽتنع 
ي أف يتعامل مع الشركة كما لغوز للموص  ،اتٕاه الغتَ كأف يكوف مديرا فنيا أك مهندسا أك لزاسبا

 .(3ا يبيع لذا بضاعة مثلان الشركة أك يشتًم م أفلحسابو ك
 الفرع الثاني: سلطات المسير: 

ا، ىذا ما أشارت يذكر أنو تسرم على مستَ شركة التوصية البسيطة الأحكاـ التي سبق ذكرى
 مكرر عند دراسة مستَ شركة التضامن، كذلك بالنسبة لسلطاتو . 563ليو الدادة إ

تمتع بصلاحيات عديدة ت٘كنو القياـ من الدتعارؼ عليو أف مستَ شركة التوصية البسيطة ي 
بالأعماؿ كالتصرفات التي تؤدم إفُ تٖقيق الفرص الذم أنشئت من أجلو الشركة سواء كاف تعيينو قد 

 .(4ا عقد لاحقبأك  الأساسيتم في القانوف 
                                                           

 تضمن القانوف التجارم الجزائرم ، الدعدؿ ك الدتمم، الدصدر السابق.، الد59-75رقم  مرالأ من  6مكرر  563الدادة  ( 1
  .146، الدرجع السابق، ص "أحكاـ الشركة طبقا للقانوف التجارم الجزائرم"، نادية فوضيل ( 2
 .142، ص 2009مكتبة الوفاء القانونية، الإسكندرية، سنة  1، ط "الشركات التجارية "،ؿ طومصطفى كما ( 3
 .172-171، دط، قصر الكتاب، الجزائر، د س ف، ص "الوجيز في شرح القانوف التجارم"، كموفأعبد الحليم  ( 4
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الأصل أف تٖدد سلطات الدستَ في العقد التأسيسي للشركة سواء تلك التي يستطيع القياـ بها 
 رة عليو كالتي يلتزـ بتجنبها.أك المحظو 
كالتسيتَ التي تدخل في  الإدارةفلو الحق القياـ تّميع أعماؿ  ،اذا فَ تٖدد سلطاتو كفقو أما

من القانوف  564عليو الدادة  ت، ذلك كفقا لدا نص(1االشركة  أجلومن  تأأنشقيق الغرض الذم تٖ
جر العقارات اللازمة لنشاط الشركة، أف ف يتاأ،على ىذا الأساس لػق للمستَ (2االتجارم الجزائرم 

أف يستقرض في الحدكد اللازمة  ،ن على أمواؿ الشركة كأف يشتًم السلع اللازمة لتحقيق نشاطهاميؤ 
 .(3ا لغوز لو أف يتبرع بأمواؿ الشركة لتحقيق غرض الشركة بينما لا

و حالة تعدد ىذا ينتج عن ستَكة التوصية البسيطة لأكثر من مكما لغوز إسناد تسيتَ شر 
تسيتَ شركة التوصية  أحكاـتسيتَ شركة التضامن التي تعتمد عليها  أحكاـاستنادا إفُ  ،الدستَين

من القانوف التجارم الجزائرم  554/2كمن خلاؿ ما نصت عليو الدادة  ،البسيطة كما اسلفنا الذكر
 نستنتج ما يلي:

 عند تحديد سلطاتهم: أولا:
لؼتص  أفك  ر،البسيطة على تٖديد سلطات كل مدي التوصية قد ينص العقد التأسيسي لشركة

كل مستَ اف يعمل في حدكد   كجب حينئذ على ،بالبيع كالآخر بتعيتُ العماؿ كالأخربالشراء  أحدىم
 .(4ا سلطاتو

                                                           

 .127-126ص  أحكاـ الشركة طبقا للقانوف التجارم الجزائرم، الدرجع السابق، ،نادية فوضيل ( 1
 ، الدعدؿ كالدتمم ،الدصدر السابق.القانوف التجارم الجزائرم، الدتضمن 59-75الأمر رقم  من  554انظر الدادة  ( 2
 2000، دط، دار الدعرفة، الجزائر،الأعماؿ التجارية التاجر الشركات التجارية" الوجيز في شرح القانوف التجارم الجزائرم "ار عمورة،مع ( 3
 .237ص 
 .238، ص نفسوالدرجع  مار عمورة،ع ( 4
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 عند عدم تحديد سلطاتهم: ثانيا:
كل   انفرد ،في ىذه الحالة عند عدـ تعيتُ العقد التأسيسي للشركة اختصاص كل الدستَين

تٖقيق الغرض الذم يندرج تٖت  أم تسيتَف يقوـ كحده بأمنهم بتسيتَ الشركة كلػق لكل مستَ 
الاعتًاض على أم عمل قبل  ،على أف يكوف لبقية الشركاء حق(1ات من أجلو الشركة أالذم أنش
لا أثر ف ىذه الدعارضة أكما   ،، ذلك عن طريق عرضو على الدستَين قصد العمل فيو بالأغلبية(2اإت٘امو

 555ك  554/1 الدادتتُ عليونصت ا م ىذا ،لذا بالنسبة للغتَ ما فَ يثبت أنو كاف على دراية بها
 .(3االجزائرم  مقانوف التجار   2،3/
 الفرع الثالث: عزل المسير: 

من القانوف التجارم الجزائرم أنو تتوقف كيفيو عزؿ الدستَ  559/1ليو الدادة إ أشارتما 
الشركاء  بإجماع إلاعزلو لا يتم  إفلدستَ معتُ في العقد التأسيسي ففإذا كاف ا ،على كيفية تعيينو

 الأخركفف يقرر الشركاء أكيتًتب عليو حل الشركة ما فَ ينص العقد التأسيسي على استمرارىا أك 
لتي حينها لؽكن للشريك الدعزكؿ الانسحاب من الشركة مع طلب استيفاء حقوقو ا بالإجماعحلها 
 .(4ا من طرؼ خبتَ معتُ من قبل الأطراؼؿ متها يوـ قرار العز تتقدر قي
اذا عزؿ بإجماع الشركاء فذلك يعتبر تعديل لعقد  التأسيسيكالددير الذم يتعتُ في العقد  

تٔوافقة  إلا الإدارة أعماؿ ك بالتافِ لا لغوز أف يعتزؿلو صفة الشري يالشركة كما انو الددير الاتفاق
 .(5ا كمرض مثلا  لإسقالتوأسباب قاىرة  اذا صارت إلاالشركاء 

                                                           

 .238، ص السابقرجع الد ،عمورة عمار ( 1
 .153 ،صالدرجع السابق ، سامي عبد الباقي أبو صافٌ ( 2
 .129الدرجع السابق، ص  ،وضيلنادية ف ( 3
-174، ص 2014، عنابة، ، دار العلوـ1، جزء "الشركات التجارية النظرية العامة كشركات الأشخاص" ،لعيساكمبالطاىر  لزمد ( 4
175. 

 .140، الدرجع السابق، ص "الشركة التجارية في القانوف الجزائرم "،نادية فوضيل ( 5



 المركز القانوني لمسيري الشركات التجاريةالفصل الأول: 

 
27 

كما لغوز عزؿ الددير بقرار يصدر عن المحكمة الدختصة بناء على طلب أحد الشركاء اذا 
 .(1ا مة سببا مشركعا كجديا لذذا العزؿكجدت المحك
شريكا فإف عزلو يتم طبقا لدا كرد في العقد التأسيسي  ياذا كاف الددير غتَ الاتفاق بالنسبة

كما لغوز لو اعتزاؿ   ،فإف عزلو يتم بإجماع الشركاء ،كفي حاؿ سكوت العقد على تنظيم عزلوللشركة 
لا  الإدارةطبقا لأحكاـ الوكالة بالدقابل يلتزـ بتعويضو للشركة كاف اعتزالو أك خركجو من  الإدارة أعماؿ

 .(2االشركة لأنو لا يعتبر عضوا فيها يؤدم إفُ حل
 559/3فإنو طبقا لنص الدادة  ،قي غتَ شريك أم أجنبي عن الشركاءالدستَ غتَ اتفااذا كاف  أما

"لغوز عزؿ الددير في الشركة حسب الشركط الدنصوص  من القانوف التجارم الجزائرم كالتي تنص على:
، يفهم (3اعليها من القانوف الأساسي فإف فَ يكن ذلك فبقرار صادر من الشركاء لأغلبية الأصوات"

أنو إذا كاف الددير غتَ اتفاقي اجنبي عن الشركاء يتم عزلو طبقا لدا كرد في  من خلاؿ ىذه الدادة
القانوف الأساسي للشركة فإذا سكت العقد عن تٖديد عزلو فيتم عندئذ ذلك بقرار صادر بأغلبية 

 أصوات الشركاء.
 مسير في شركة المحاصة:لل القانوني تنظيمالالمطلب الثالث:  

القانونية إلا أف  بالأحرلكة المحاصة لا تتمتع بالشخصية الدعنوية أك تقضي القاعدة العامة أف شر 
تسيتَىا يتطلب كجود مستَ يديرىا، كلدا كانت شركة المحاصة لذا ميزه خاصو في تسيتَىا تٗتلف عن ما 

حيث سنحاكؿ من خلاؿ ىذا الدطلب تبياف تعيتُ مستَ شركة المحاصة  ،الأخرلنعرفو في الشركات 
 عزلو االفرع الثالث( الأختَاالفرع الثاني( كفي  مكافاتوك كسلطات الدستَ  ،الفرع الأكؿ(ككذا أىليتو ا

                                                           

 .110الدرجع السابق، ص  ،فوزم لزمد سامي ( 1
 .141الدرجع السابق، ص  ،نادية فضيل ( 2
 الدعدؿ كالدتمم ،الدصدر السابق.، الدتضمن القانوف التجارم، 59-75مر رقم من الأ 559الدادة من  3الفقرة  ( 3
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 الفرع الأول: تعيين المسير وأىليتو:
أكلا، ككذا التطرؽ  سنحاكؿ من خلاؿ ىذا الفرع تبياف كيفية  تعيتُ الدستَ في شركة المحاصة

 اللازمة التي تسمح لو القياـ بأعمالو ثانيا.  للأىلية

 أولا: تعيين المسير: 
من الدسلم بو أف أمر تعيتُ مستَ شركة المحاصة يكوف بناء على اتفاؽ الشركاء حيث عادة 

يتعدد الشركاء الدكلفوف يكوف الدستَ من الشركاء أك من شخص اجنبي عن الشركة كما قد 
 .(1ابالتسيتَ

كذلك لتحقيق الغرض  مهمة التسيتَ إفُ احدىم فينوبهم جميعا إسنادفقد يتفق الشركاء على 
،ىنا يطلق على (2االشركة باسمو الخاص فيسمى في ىذه الحالة بالدستَ المحاص  أجلومن  تأأنشالذم 

ق عليها حينئذ بالإدارة ىذه العملية بالإدارة الدنفردة كما قد يتفق على ستَىا جميعا لشا يطل
 كذلك كالتافِ: ،(3االجماعية

 الإدارة المنفردة: -1
 ،(4االمحاصةركاء على أف ينسبوا تسيتَ الشركة لأحد شركائها أك من الغتَ لشا يسمى تٔستَ قد يتفق الش

،فيتوفُ ىذا (5ايعتُ في عقد الشركة أك باتفاؽ لاحق فإذا تم تعيتُ في عقد الشركة اعتبر مديرا نظاميا الد

                                                           

 .175سابق، ص الرجع الد ،فوزم لزمد سامي ( 1
 .207سابق، ص الرجع الد بلعيساكم، لزمد الطاىر ( 2
، ةمتَ النظاـ القانوني لشركة المحاصة، مذكرة لنيل شهادة الداستً كلية الحقوؽ، جامعة عبد الرحماف  ،اقاكه آسيا، عنصرم لصاة ( 3

 .39، ص 2017/2018
، "الشركات التجارية النظرية العامة في الشركة شركات الأشخاص االتضامن، التوصية البسيطة، المحاصة("، حسن عبد الحكيم عناية ( 4

 .534القاىرة، ص  ،دط، دار لزمود
 .313الدرجع السابق، ص  ،الياس ناصيف ( 5
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اـ الغتَ لأنو يعد ،فيكوف كحده الدسؤكؿ أم(1ابتسيتَ شؤكف الشركة مع الغتَ باسمو الشخصي  الأختَ
 أجلومن  أنشئتبتصرفات تٗرج عن الغرض الذم  أتىفإذا  ،(2االشركاءنائبا عنها كلي  ككيلا عن 

الشركة يكوف مسؤكلا أماـ الشركاء عن طريق التعويض عن الأضرار التي قد تكوف نتيجة ذلك كما 
ة الرقابة على تسيتَه من خلاؿ يبقى لباقي الشركاء رغم تعيتُ الدستَ المحاص من بينهم الحق في لشارس

 .(3اتقدلؽهم البضائع كالتوجيهات 
 الإدارة الجماعية: -0

ف يقوموا جميعهم أمعتٌ ذلك  ،كما قد يتفق الشركاء على إسناد مهمة التسيتَ لذم جميعا
بكافة أعماؿ التسيتَ لدصلحة الشركة فيلتزموف جميعا تٕاه الغتَ بوجو التضامن لتصبح الدسؤكلية 

 .(4ا ريةالعامة التي تقضي باف التضامن مفتًض في الدسائل التجا للقاعدةية شخصيو تطبيقا تضامن
تجارم الجزائرم التي تقضي بأنو: "يتعاقد كل شريك المن قانوف  4مكرر 795حسب الدادة 

اء الشركاء الآخرين دكف مع الغتَ باسمو الشخصي كيكوف ملزما كحده حتى في حالة كشفو عن أسم
 .(5ا "موافقتهم

يفهم من الدادة سالفة الذكر أنو لكل شريك الحق في لشارسة التسيتَ باسمو الخاص كيكوف 
على أف ، (7اتى لو كشف عن أسماء باقي الشركاءح ،(6امسؤكلا كحده تٕاه الغتَ الدتعامل معهم

 .(8ا الشركةيتخصص كل كاحد منهم تّانب معتُ من جوانب نشاط 
                                                           

 .196سابق، ص الرجع الد ،سامي عبد الباقي أبو صافٌ ( 1
 .168سابق، ص الرجع ، الد فوضيل ةنادي ( 2
 .208سابق، ص الرجع الد لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 3
 .314سابق، ص الرجع الد ،الياس ناصيف ( 4
 ، الدعدؿ كالدتمم ، الدصدر السابق. مقانوف التجار ال الدتضمن 59-75من الأمر رقم  4مكرر  795الدادة  ( 5
 .258سابق، ص الرجع الد ار عمورة،عم ( 6
 .168سابق، ص الرجع الد ،نادية فوضيل ( 7
 .175ص  ،سابقالرجع ، الد فوزم لزمد سامي ( 8
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 ثانيا: أىلية المسير: 
يتعامل بصفتو  لأنولدباشره الأعماؿ التجارية  اللازمةكاجبا أف تتوفر في الدستَ الأىلية يكوف 

، كما لغب أف يكوف الدستَ راشدا كغتَ لزجور عليو فإذا كاف فَ يبلغ من الرشد القانوني بعد (1اتاجرا
 .(2ا لتمكنو القياـ بالأعماؿ التجاريةلغب أف يؤذف لو من كليو أك من قبل المحكمة 

 الفرع الثاني: سلطات المسير: 
سلطات الدستَ كالتي لا تقتصر على أعماؿ الإدارة  التأسيسي عادة ما لػدد الشركاء في العقد

كلي  للشركاء  الشركةالتصرؼ الداخلية في موضوع  أعماؿبل تشمل جميع الأعماؿ حتى  ،فقط
 .(3االداخلية التي تكوف ضمن اختصاصو الاعتًاض على تصرفاتو

لكنو يرتبط مع الشركاء  ،سبق كاشرنا انو الدستَ في تعاملاتو مع الغتَ يبرمها باسمو الخاصككما 
بعقد كيلتزـ تٕاىهم بنقل مفاعيل ذلك العقد من خلاؿ معالجة مسألتتُ التي تدخل ضمن سلطاتو 

 .(4ا بطة القانونية بتُ الدستَ كالغتَأكلذما الرابطة القانونية بتُ الدستَ كشركاء كثانيها الرا
 الرابطة القانونية بين المسير والشركاء:  أولا: 

يتعامل الدستَ باسمو الشخصي بالتافِ يكوف على علاقة مباشرة مع الغتَ فيكوف كحده 
الدسؤكؿ تٕاىهم عن جميع التصرفات التي يعقدىا كيكوف في مركز الوكيل تٕاه الشركاء الآخرين فيلتزـ 

ك يكوف لو جميع الصلاحيات ،(5ااـ بها لحساب الشركة بأف ينقل لذم آثار التصرفات التي ق
 إفُ 1872كالسلطات الدنصوص عليها في عقد الشركة، حيث نظم القانوف الفرنسي من الدادة

دائما من  إدارتهاالشركة في العقد ك تكوف  أعماؿمن القانوف الددني الفرنسي تٖديد  2/ 1872الدادة
                                                           

 .208سابق، ص الرجع الد لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 1
 .289سابق، ص الرجع الد ،الياس ناصيف ( 2
 .209سابق، ص الرجع الد ،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 3
 .315سابق، ص الرجع ، الد الياس ناصيف ( 4
 .315الدرجع نفسو، ص  ،الياس ناصيف ( 5
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يكوف حينها مسؤكلا في مواجهة  الشركةخارجة عن عرض يث إذا قاـ بتصرفات ،ح  (1ا طرؼ مستَ
في تسيتَ  إياهالشركاء بالتعويض ذلك استنادا لقواعد الدسؤكلية عن تٕاكز حدكد الوكالة التي منحها 

 .(2ا الشركة
عادة تكوف كل   في فتًات دكرية إدارتوكما لغب على الدستَ تقدنً حسابات للشركاء عن 

 ظاـ العاـ يكوف مرفق بالأكراؽ الدثبتة لو.سنو حيث انو يعتبر من الن
شركاء مثلا أك بتُ الشركاء كالدستَ أك الكالخلاؼ بتُ   ماد تتعطل أعماؿ التسيتَ لسبب ق
فاة أك عزؿ أك قد يكوف كذلك لسبب ك  ،الدستَين كعدـ رعايتهم لأغراض الشركة إلعاؿبسبب 

فظ على مصافٌ الشركة بصفة مؤقتة  يصبح من الضركرم كجود حارس قضائي ليحائذ استقالتهم حين
ليو حارس آخر يقف على رأس أعمالو كيشرؼ إكما قد يكوف مستَ الشركة نفسو حارس كينظم 

  .(3اعليها 
 ثانيا: الرابطة القانونية بين المسير والغير: 

إف النشاطات كالعقود التي يبرمها الدستَ باسمو الشخصي كالتصرفات التي يبرمها مع الغتَ تقع 
ؼ في الأمواؿ التي صر أف تكوف لو سلطة الت تٍلشا يع تُ،المحاص ءالشركا مذمتو الشخصية دكف ذم في

التي  الأمواؿ كأيضاالتي اشتًاىا باسمو للحساب الدشتًؾ  كالأخرل الخاصة أموالوة كتشمل تفي ملكي
 .(4ا الشركةنقل الشركاء ملكيتها لو مصلحو 

                                                           

1 )SEUX-BAVEREZ Xavier, droit des societes, Zoom ‘s, gualino èdition, paris,2000, 
p154 

 .208سابق، ص الرجع الد ،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 2
 .319الدرجع السابق، ص  ،فالياس ناصي ( 3

ر، ضكلية الحقوؽ، جامعة لزمد خي،  اصة، مذكرة لنيل شهادة الداستًلمحالنظاـ القانوني لشركة ا، لخذارم عبد الرحمن ( 4
 .41،ص 2016/2017
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كيتعامل مع الغتَ باسمو الشخصي فيكوف كحده الدسؤكؿ  ف الدستَ في شركة المحاصة يتعاقدأتٔا 
، بالتافِ لا لؽكن لذذا الأجر الرجوع على الشركة لأف الدستَ استعمل اسمو الشخصي (1اتٕاه الغتَ 

لتعامل الذم حصل مع مستَ لا يستطيع الرجوع على الشركاء لأنهم من الغتَ بالنسبة ل أيضا
 .(2االمحاصة

بتُ الشركاء كتعتبر علاقة  أماف سلطات الدستَ في شركة المحاصة تكوف نستنتج لشا سبق أ كمنو
ف الدستَ يعمل لحسابو الخاص كباسمو الشخصي مع تٖملو أككالو أك تكوف سلطاتو مع الغتَ كىنا لصد 

 كغتَ مكشوفة. كة مستتًةعليو طالدا الشر  عجو الدسؤكلية تٕاه الغتَ كلذم الحق الر 
 المسير: ثالثا: مكافاة 

قاضى الدستَ أجرا عن الجهود التي يبذلذا في تسيتَ الشركة فيحدد غالبا أما في العقد يت
التأسيسي للشركة أك في عقد لاحق لو فقد يكوف ىذا الأجر عبارة عن مبلغا مقتطعا يدفع إما بصورة 

 .(3ا بنسبة من الارباح أك بكلالعا معادكرية أك 
 الفرع الثالث: عزل المسير: 

تَ شركة التضامن كالتي سلف شركة المحاصة بالكيفية التي يعزؿ فيها مسيتم عزؿ مستَ 
 .(4اذكرىا

 
 

                                                           

، د ط، دار الدعرفة، الجزائر، "الشركات التجارية( ،التاجر ،الوجيز في شرح القانوف التجارم الجزائرما الأعماؿ التجارية" ار عمورة،عم ( 1
 .259،ص 2000

 .321الدرجع السابق، ص ، الياس ناصيف ( 2
 .317، ص نفسوالدرجع  ،الياس ناصيف ( 3
 .176الدرجع السابق، ص  ،لزمد ساميفوزم  ( 4
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غتَ فيكفي بإجماع الشركاء في حالة اذا كاف من أحد الشركاء أما إذا كاف من ال أمافيتم عزلو 
 .(1اعزلو تٔوافقة اغلبيتهم
لشريك الدنتدب للإدارة "ل من القانوف الددني الجزائرم الذم تنص على: 427استنادا لنص الدادة 

الإدارة كبالتصرفات  بأعماؿبنص خاص في عقد الشركة أف يقوـ بالرغم من معارضة الشركاء الآخرين 
كالتصرفات خالية من  الإدارة أعماؿف تكوف أالعادم على شرط  الشركةالتي تدخل في نطاؽ نشاط 

 امت الشركة قائمة.الغش كلا لغوز عزؿ ىذا الشريك من كظيف الدتصرؼ بدكف مبرر ما د
ا لغوز في قد كقع بعد عقد الشركة جاز الرجوع فيو كم للإدارةكإذا كاف انتداب الشريك 

 .(2ا " الشركاء فيمكن عزلذم في كل كقتكأما الدتصرفوف من غتَ، التوكيل العادم
تٗتلف من  المحاصةيفهم من خلاؿ نص الدادة سالفة الذكر أف طريقو عزؿ الدستَ في شركو 

 اذا كاف الدستَ معينا في العقد التأسيسي كبتُ الدستَ الدعتُ في عقد لاحق عن العقد التأسيسي.حيث 
حيث لا يؤدم عزلو الالضلاؿ الشركة إلا  ،زلو من قبل الشركاء أك قضائيااذا كاف الددير نظاميا فيتم ع

 .(3اىلية مثلالسبب مشركع كانعداـ الأ إلاإذا كاف نظاميا من بتُ الشركاء كما لا لغوز عزلو 
أما إذا كاف الددير غتَ نظامي غتَ معتُ في العقد التأسيسي للشركة سواء من الشركاء كغتَ 
الشركاء فيمكن عزلذم حسب ما تم الاتفاؽ عليو في العقد التأسيسي للشركة فإذا فَ يوجد اتفاؽ 

 .(4اذ يتم عزلو تٔوافقة جميع الشركاءحينئ
 

                                                           

، ص 2008، المجلد الخام ، دار الثقافة، عماف، "الدوسوعة التجارية كالدصرفية الشركات التجارية دراسة مقارنة" ،لزمود الكيلاني ( 1
252. 

، معدؿ 1975، صادر في ديسمبر 78ج ر ج ج، عدد  ،يتضمن القانوف الددني، 1975سبتمبر  26مؤرخ في  75/58 رقم الأمر ( 2
 .كمتمم

 .314-313الدرجع السابق، ص  ،الياس ناصيف ( 3
 .100سابق، صالرجع الد ،بن عنتً ليلى ( 4
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 الأموال: اتالمسير في شرك  المبحث الثاني:
ف تتخذ إدارة شركة الدسالعة عدة ىيئات، كقد تناكؿ القانوف التجارم أقرر الدشرع الجزائرم 

كؿ، في القسم الفرعي الأ 673الدادة  إفُ 610الجزائرم إدارة شركة الدسالعة كتنظيمها من الدادة 
فرعي الثاني لرل  الدديرين كما تناكؿ في القسم ال  641فُ غاية الدادة إ 610كلرل  الإدارة في الدواد 

  .كلرل  الدراقبة ضمن فقرتتُ
 المطلب الأول: تنظيم المسير في شركة المساىمة: 

تسيتَ شركة الدسالعة كفقا للنظاـ ل الفرع الأكؿ تطرقنافرعتُ،  إفُكقد قسمنا ىذا الدطلب 
 في الفرع الثاني تسيتَ شركة الدسالعة كفقا للنظاـ الدستحدث  أماالتقليدم ، 

 ير شركة المساىمة وفقا للنظام التقليدي:يالفرع الأول: تس 
لرل  الإدارة كىو الجهاز التنفيذم ، إف التسيتَ في ىذا النظاـ التقليدم يتًكز على جهازين 

 ،كيضع قرارات كتوصيات الجمعية العامة للمسالعتُ موضع التنفيذ الشركة أمورالذم يقوـ بإدارة 
 .(1ا لشركة كيكوف من أحد أعضاء المجل الإدارة الذم يتوفُ تسيتَ اكالجهاز الثاني رئي  لرل  

 أولا: تنظيم مجلس الإدارة: 
،  ت ج(  من اؽ 600طبقا لنص الدادة  الإدارةلرل   أعضاءتعتُ الجمعية العامة التأسيسية 

وز كلغ، ت ج(   من اؽ 611كما لؽكن انتخابو من قبل الجمعية العامة العادية طبقا لنص الدادة 
 ت ج(.  من اؽ 613للجمعية العامة العادية عزلذم في أم كقت طبقا لنص الدادة 

ىم بتُ يتًاكح عدد الإدارةلرل   أعضاءأف ، من قانوف تٕارم الجزائرم  610كحسب الدادة 
عضوا كحد  24ف يصل العدد إفُ أعضوا على الأكثر كلؽكن  12تقدير إفُ  أقل على أعضاء 03

لشارستُ لأعمالذم ضمن لرل  الإدارة لددة  الأعضاءف يكوف أكتتُ معا بشرط أقصى في حالة دمج شر 
 تزيد عن ستة أشهر قبل الدمج.
                                                           

 .180ليلى بن عنتً، الدرجع السابق، ص ( 1
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لا لغوز تعيتُ أعضاء جدد أك استخلاؼ ،  استقالة الأعضاءإذا توفي أك عزؿ أك قدـ احد 
لحالة لغوز عضوا كفي ىذه ا 12من  لا يقلالمجل   أعضاءإلا إذا الطفض عدد  ،الإدارةلأعضاء لرل  

ف يسعى إفُ تعيينات مؤقتة إفُ غاية اجتماع الجمعية العامة ألمجل  الإدارة بتُ جلستتُ عامتتُ 
 .(1ا ت ج(  اؽ  من 617بقا لنص الدادة العادية للمصادقة على التعيتُ الدؤقت ط
المجل   أعضاءفانو لغب على ، القانوني  الأدنىالحد  عناذا الطفض عدد أعضاء المجل  

ف يقوموا باستدعاء الجمعية العامة العادية فورا حتى تتمكن من تعيتُ الأعضاء الدكملتُ أتبقتُ فيو الد
 ت ج(.  اؽ 617لذيئة لرل  الإدارة حسبها تقضيو القانوف في نص الدادة 

كجب على  ،القانوني الأدنىذا اصبح عدد القائمتُ بالإدارة اقل من الحد إما  ةفي حال اأم
قصد إت٘اـ عدد  ،ارة السابقتُ أف يستدعوا على الفور الجمعية العامة العادية للانعقادالقائمتُ بالإد

أعضاء المجل  كفي حالة ما إذا الطفض عدد القائمتُ بالإدارة أقل من ثلاث أعضاء كدكف أف 
كفي ىذه الحالة لغب على المجل  ، الدسموح بو قانونا  الأدنىينخفض عن ىذا العدد كالذم لؽثل الحد 

كخلاؿ مدة لا تتجاكز ثلاثة أشهر تٖسب من اليوـ الذم كقع فيو الشعور أف يقوـ بالتعيينات  الإدارة
 .(2االعدد الدقرر قانونا  إت٘اـالدؤقتة من اجل 

فمدة عضوية لرل  الإدارة لزددة في القانوف  ،ت ج(  من اؽ 613طبقا لنص الدادة 
 .نتخابهم إز إعادة كلغو  ،الأساسي للشركة دكف أف تتجاكز ستة سنوات

غتَ أنو لا لغوز لعضو لرل  ، من الأشخاص الطبيعية  الإدارةلرل   أعضاءف يكوف ألؽكن 
 ف يشتًؾ في اكثر من خم  لرال  إدارة الشركات مسالعة مقرىا الجزائر.أ الإدارة

فيجوز للشركة أف تكوف عضو في لرل  ، لؽكن أف يكوف عضو لرل  الإدارة شخصا معنويا 
التي تكوف عضوا  ةالشرك ةدار إخرل من خلاؿ تعيتُ لشثل دائم لذا على مستول لرل  أشركو  إدارة

                                                           

 .181-180ص  ليلى بن عنتً ، الدرجع السابق،  ( 1
 .148-147ص  الدرجع السابق، ،آماؿ بن بريح ( 2
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كلا يطبق عليها الشرط المحدد لعدد لرال  الإدارة التي لغوز لدمثل الشخص الدعنوم أف ينتمي  ،فيها
تٔمثل  شرط أف يقوـ باستبدالولرال  فقط، لغوز للشخص الدعنوم أف يعزؿ لشثلة، ب 5إليها كالمحدد 

 .(1اآخر
 ثانيا: سلطات مجلس الإدارة: 

على:".... يتوفُ إدارة  610أسند الدشرع الجزائرم كظيفة الإدارة لمجل  الإدارة فنص في الدادة 
،كأسند في الدقابل كظيفة التسيتَ لرئي  لرل  الإدارة الذم منحو …."شركة الدسالعة لرل  الإدارة

التي جاء فيها"... يتوفُ لرل   638( في نص الدادة la direction généraleا العامة الإدارة
 …"للشركة العامة الإدارةالإدارة تٖت مسؤكلية 

يتمتع لرل  الإدارة بعدة صلاحيات اصليو كاستثنائية كلذذا خولو القياـ تّميع الأعماؿ التي 
 :ألعهاؼ كمن كالرقابة كالتصر  الإدارةفلو أعماؿ  الإدارةتستوجب ستَ الدشاريع التجارية كستَ 

قانوف المن  724يقوـ بتنفيذ توصيات كقرارات الجمعية العامة للمسالعتُ طبقا لنص الدادة  -أ
 زائرم.الجتجارم ال
 كيأخذ بشأنها القرارات اللازمة العامةكتوجيو كجهات الشركة كيرسم سياساتها  أىداؼلػدد  -ب

  م.قانوف التجارم الجزائر المن  622كىذا حسب الدادة 
 من قانوف التجارة الجزائرم. 625يقرر نقل مقر الشركة في نف  الددينة طبقا لنص الدادة  -ت
من  636ك  635يعتُ كيعزؿ رئي  لرل  الإدارة كلػدد سلطاتو كعجره طبقا لنص الدادة -ث

 القانوف التجارم الجزائرم.
ن قانوف التجارم م 640-639يعتُ كيعزؿ الدديراف العاماف كلػدد ابرزلعا طبقا لنص الدادة -ق

 الجزائرم.

                                                           

 .183رجع السابق، ص ليلى بن عنتً ، الد ( 1
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 633طبقا لنص الدادتتُ  الاستثنائيةكالتعويضات  لأعضائواستثنائية  أجوريصدر قرار منح -ج
 من القانوف التجارم الجزائرم. 634ك
لدادة لؽنح الإذف لرئي  لرل  الإدارة لإعطاء الكفالات كالضمانات باسم الشركة طبقا لنص ا-ح

 .(1ا من قانوف تٕارم جزائرم 624
 الأدنىيقوـ بالتعيينات الدؤقتة في حالة كفاة أك عزؿ لأعضاء لرل  الإدارة كفي حالة الطفاض الحد -خ

 القانوني لعدد الشركاء فيو.
 كقت لشارسة الرقابة على أعماؿ التسيتَ التي يقوـ بها رئي  لرل  الإدارة كالدديرات أملغوز لو في -ر
 أداىامصاريف السفر كالتنقلات ككذا الدصاريف التي  بتسديد يأذفف أ الإدارةلغوز لمجل  -ز

 من قانوف تٕارم الجزائر. 634القائموف بالإدارة لدصلحة الشركة طبقا لنص الدادة 
يوما من انعقاد الجمعية العامة كل الوثائق  30يقوـ بتبليغ الدسالعتُ أك يضع تٖت تصرفهم قبل -ك

من  677ادة على معطيات صحيحة كدقيقة طبقا لنص الدالضركرية لتمكينهم من اتٗاذ القرارات بناء 
 .(2ا قانوف تٕارم الجزائرم

تكوف مقيدة بنصوص قانونية كذلك عند القياـ بواجباتو تتمثل ألعها فيما  الإدارةف سلطو لرل  أإلا •
 يلي:

بل عليو أف يبقى كيتقيد  ،لا لغوز لمجل  الإدارة التعدم على اختصاصات الجمعية العامة
ف يتجاكز الأعماؿ التي نصها القانوف على أدارة كما لا لغوز لمجل  الإ،د اختصاصاتو تْدك 

عماؿ التي تقتضي السرعة في إبرامها كتنفيذىا كتتقيد اختصاص رئي  المجل  أك الددير العاـ كىي الأ
 لػتاج فلا لغوز لو تٕاكز النظاـ أك التعدم عليو كيلاحظ أنو لا ،الشركة بأحكاـدارة سلطة لرل  الإ

إلا إذا كانت مشهرة كيلتزـ لرل  الإدارة كذلك  ،على الغتَ بالقيود التي تفرض على سلطات المجل 
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تْدكد غرض الشركة أم موضوع نشاطها فلا لغوز لو القياـ بأعماؿ لا تدخل في غرض الشركة كبيع 
 (1ا….المحل التجارم الذم تزاكؿ الشركة نشاطها من خلالو

 لإدارة:ثالثا: رئيس مجلس ا 
ف يكوف من بتُ أعضاء المجل  أكلغب  الإدارةمن طرؼ لرل   الإدارةيتم تعيتُ رئي  لرل  
 أعضائو"ينتخب لرل  الإدارة من بتُ  من قانوف التجارم الجزائرم 635حيث جاء في نص الدادة 

 …"ف يكوف شخصا طبيعيا كذلك تٖت طائلو بطلاف التعيتُأرئيسا لو شريطو 
 09-22من القانوف  31بقا لنص الدادة التاجر ط فةالإدارة صيكتسب رئي  لرل  
سابقا لانتخابو   إلغارماذا كاف عقد  إلاأجتَا كيشتًط ألا يكوف  ،كالدتضمن القانوف التجارم الجزائرم

لا لغوز لو أف يقبل عقد عمل بعد تعيينو في الشركة طبقا لنص ،كرئي  لرل  الإدارة لسنة كاملة كما 
 قانوف التجارم الجزائرم.من  616الدادة 

من القانوف التجارم  636لغوز انتخاب رئي  لرل  الإدارة لعهدة أخرل حسب الدادة 
 .(2المجل  الإدارة لزددة تٔدة نيابتوالجزائرم كتكوف مدة رئاستو 
قانوف التجارم الجزائرم سلطات رئي  لرل  الإدارة كحسب ىذه  638كما حددت مادة 
الإدارة لو السلطات الواسعة للتصرؼ باسم الشركة كلحسابها كفي كل الظركؼ الدادة فاف رئي  لرل  

كذلك مع مراعاة السلطات التي لؼولذا القانوف صراحة لجمعيات الدسالعتُ كلمجل  الإدارة بصفة 
 .(3ا ىذا في حدكد موضوع كأىداؼ الشركةخاصة ك 

 عن جميع تصرفات رئي  أما في علاقات الشركة مع الغتَ فتكوف مسؤكلة في مواجهة الغتَ
كما تكوف ملتزمة تّميع الأعماؿ التي يقوـ بها كاف كانت تتجاكز موضوع الشركة إذا  ،لرل  الإدارة 

                                                           

 .150الدرجع السابق، ص  ،آماؿ بن بريح ( 1
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كلغهل تٕاكز ىذه الأعماؿ لسلطات رئيسي لرل  الإدارة كما لا لػتج في ،كاف الغتَ حسن النية 
 (1ا الإدارةتٖدد صلاحيات رئي  لرل   التي الإدارةأك قرارات لرل   الأساسيمواجهة الغتَ بالقانوف 

 رقبتها وفقا للنظام المستحدث: و الفرع الثاني: تسيير شركة المساىمة 
لتنظيم شركات الدسالعة قد أدخلها الدشرع الجزائرم تٔوجب الدرسوـ  الجديدة النوعيةف ىذه إ
 ل  الدراقبة.لر الثانية كالفقرةتناكؿ في الفقرة الأكفُ لرل  الدديرين  93/08التنفيذم 

 أولا: مجلس المديرين في شركة المساىمة: 
جهاز لرمع عك  النظاـ الكلاسيكي الذم يدعو فيو الددير العاـ جهاز  الدديريةيعد لرل  

 .(2ا لي  جهاز دائم بل ىو جهاز تناكبيأحادم، كمجل  الدديرين 
لتجارم الجزائرم: من القانوف ا 643يتم تشكيل لرل  الدديرين حسب ما نصت عليو الدادة 

 ( أعضاء على الأكثر، كلؽارس لرل  الدديرين5"يدير شركة الدسالعة لرل  مديرين يتكوف من خمسة ا
 .(3ا "كظائفو تٖت رقابة لرل  الدراقبة

من قانوف  648الدشرع لمجل  الدديرين سلطات كاسعة كىذا ما نصت عليو الدادة  خوؿ
 بالسلطات الواسعة للتصرؼ باسم الشركة في كل الظركؼ. التجارم الجزائرم:" يتمتع لرل  الدديرين

كلؽارس ىذه السلطات في حدكد موضوع الشركة مع مراعاة السلطات التي لؼولذا القانوف صراحة 
 .(4ا "ل  الدراقبة ك جمعيات الدسالعتُلمج

                                                           

 .191رجع السابق، ص الد ليلى بن عنتً، ( 1
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كيفهم من نص الدادة السابقة أف الدشرع أعطى لرل  الدديرين سلطات كاسعة كالتصرؼ في 
كف الشركة بدكف قيود أك شركط باستثناء عدـ التعدم على سلطات لرل  الدراقبة ك جمعيات شؤ 

 الدسالعتُ أك موضوع الشركة.
 ثانيا: رئيس مجلس المديرين: 

رئي  لرل  الدديرين ىو من لؽثل الشركة في علاقتها مع الغتَ، إلا أنو لؽكن أف ينص القانوف 
 (1ا .من لؽثل الشركة لعضو أك أكثر في لرل  الدديرين الأساسي للشركة أف لرل  الدراقبة ىو

كلغدر الذكر أنو لا يقتصر ت٘ثيل  ،يكوف لمجل  الدديرين رئيسا لؽثل الشركة أماـ القضاء أك الغتَ
من عضو من قبل لرل  الرقابة  كثرلأت٘نح سلطة التمثيل ف أالشركة من قبل الرئي  فقط بل لؽكن 
كجودة أعلى فيما لؼص أداء مهاـ الشركة كيكوف الرئي  كباقي كىذا لتكوف ىناؾ سيطرة أكبر 

هة الغتَ كالدسالعتُ على حد متساككف في التمتع بالصلاحيات كت٘ثيل الشركة في مواج الأعضاء
 .(2اسواء

كتٖددىا القوانتُ الأساسية كتتًاكح بتُ سنتتُ  ،كلؽارس لرل  الدديرين أعمالو لددة عضويتهم
كاذا كاف احد الدناصب شاغر لػدد ، سنوات  بأربع لػددىا القانوف تٖدد سنوات( كاذا فَ 6إفُ ا

خر الفتًة الدتبقية كيشار ىنا أف الدشرع الجزائرم فَ ينص على إمكانية تٖديد مدة آلرل  الدراقبة عضو 
كتنتهي مهاـ لرل  الدديرين بإحدل الحالات ، الأعضاءعضوية أعضاء لرل  الدديرين أك حتى بعض 

 :التالية
 حلوؿ الأجل الدتفق عليو ست سنوات -1
 عضو لرل  الدديرين مع مراعاة مصافٌ الشركة. استقالة -2

                                                           

1 )M.lacheb, « droit des affaires »,3eme édition, office des publication universitaires , 
algerie, 2006, p110. 

 .160الدرجع السابق، ص  ،آماؿ بن بريح ( 2



 المركز القانوني لمسيري الشركات التجاريةالفصل الأول: 

 
41 

 .(1ا ة عضو لرل  الدديرين على التقاعدإحال -3
 ثالثا: مجلس المراقبة: 

أقر الدشرع كجوبا تعيتُ أعضاء لرل  الدراقبة كجوبا في القانوف الأساسي لشركات الدسالعة من 
 لإدارةالعامة العادية أك التأسيسية، بهدؼ توفِ الرقابة على لرل  الدديرين كعلى تسيتَه قبل الجمعية 

قانوف تٕارم بأنو:" لؽارس لرل  الدديرين كظائفو تٖت رقابة  643الشركة التجارية، إذ تقضي الدادة 
 لرل  الدراقبة."

 654ائمة للشركة حسب نص الدادة كعليو تكمن الدهمة الأساسية لمجل  الدراقبة في القياـ بالرقابة الد
قانوف التجارم، من خلاؿ فرض ضركرة حصوؿ لرل  الإداريتُ على التًخيص الدسبق لمجل  الدراقبة 

 من القانوف التجارم. 670في إبراـ كل العقود، كىو ما أكدتو الدادة 
، الأقلاشهر على  كعلى لرل  الدراقبة الالتزاـ بتقدنً تقرير حوؿ عملية تسيتَ الشركة في كل ثلاثة

/ 716ا الدادة كما يلتزـ بقفل كل سنو ماليو بتقدنً كثائق الشركة التي عددته،كفي نهاية كل سنة مالية 
 .(2اقانوف التجارم 3ك2
 المطلب الثاني: تسيير شركة المساىمة البسيطة: 

شركة الدسالعة تتمتع الشركة تٕارية تٓصائص ت٘يزىا عن باقي الشركات التجارية، كمن أىم ما لؽيز 
الدعدؿ للقانوف التجارم، أف الدشرع منح للشركات الحرية في  09-22البسيطة حسب القانوف رقم 

ليها الدشرع مصطلح بسيط، إ أضاؼلشركة الدسالعة، التي مركنة  تنظيمها كتسيتَىا كىذا ما أضاؼ
 لاستبعاد ىذا النوع من الشركات من الخضوع لقواعد شركة الدسالعة،

                                                           

قانونية لدستَم شركة الدسالعة، مذكرة لنيل شهادة ماستً، كلية الحقوؽ كالعلوـ السياسية، لبتٌ زايدم ، رلؽة غرس الله ، الدسؤكلية ال ( 1
 .58، ص2021-2020تٗصص قانوف الأعماؿ، جامعة الشاذفِ بن جديد، الطارؼ، 

 .102ص ، الدرجع السابق ، لصاه طباع ( 2
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الدشرع شركاء شركة الدسالعة البسيطة يتمتعوف بكافة الصلاحيات كالسلطات في تعيتُ إذ جعل 
 .(1ا انوف الأساسي للشركةكعزؿ الرئي  ضمن الق

 :الإدارةالفرع الأول: شركة المساىمة البسيطة من حيث  
مكرر  715تٗتلف إدارة شركة الدسالعة البسيطة عن شركة الدسالعة طبقا لأحكاـ الدادة 

الدتعلق بالإدارة فَ لؽ  إلا بأحكاـ لرل  ، الدعدؿ للقانوف التجارم  09-22من قانوف  135
أنو بالجمعيات العامة في شركة الدسالعة البسيطة إلا  09-22فقط فاحتفظ القانوف الجديد  الإدارة

 .(2اغتَ من طريقة تٖديد اختصاصها
 أولا: المدير في شركة المساىمة البسيطة: 

من القانوف  610التي استثنت تطبيق نص الدادة  135مكرر  715ة طبقا لنص الداد
التجارم الجزائرم على شركة الدسالعة البسيطة، فلا لؽكن تسيتَ شركة الدسالعة البسيطة حسب النظاـ 
التقليدم شركة الدسالعة، فقد استثنت كجود لرل  إدارة ككافة ىياكلو، فجميع صلاحيات ىذا 

 رئي  الشركة الدسالعة البسيطة.الأختَ تصبح من صلاحيات 
يتم تعيتُ شخص طبيعي رئيسا في القانوف الأساسي لشركة الدسالعة البسيطة لتسيتَىا كقد 

 من قانوف تٕارم جزائرم. 635يأخذ صفة "مدير" أك "مدير عاـ مفوض" تطبيقا لنص الدادة 
ات للتصرؼ في  جميع السلط الشركةمن قانوف التجارم الجزائرم لرئي   622خولت الدادة 

 للشركة العامة الإدارة، فيتوفُ تٖت مسؤكلية مهاـ الشركةكل الظركؼ باسم الشركة في نطاؽ موضوع 
 .(3ا الدسالعتُ العادية كغتَ العادية كت٘ثيلها أماـ الغتَ، دكف الدساس بسلطات جمعية
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على: الدعدؿ كالدتمم للقانوف التجارم  09-22من القانوف  135مكرر  715تنص الدادة 
 607لأكفُ ك الفقرة ا 601االفقرة الأكفُ( ك  594"باستثناء الأحكاـ الدنصوص عليها في الدواد 

من ىذا القانوف، تطبق على شركة الدسالعة البسيطة الأحكاـ الدتعلقة  15مكرر  715ك  610ك
 .(1ا "حكاـ الدنصوص عليها في ىذا القسمبشركات الدسالعة، ما فَ تتعارض مع الأ

الشركة كلؽارس أيضا  إدارة( لؽنح القانوف لو سلطة SASUة كجود شريك كاحد افي حال
 . موجودة غتَ أصلا لأنهاصلاحيات الجمعيات العامة للمسالعتُ كيتخذ القرارات بدلا عنها 

 الفرع الثاني: جمعيات المساىمين في شركة المساىمة البسيطة: 
جمعيات عامة عادية كجمعيات عامة غتَ  تنقسم جمعيات الدسالعتُ إفُ نوعتُ من الجمعيات،

 عادية.
ىي التي تٕتمع مرة على الأقل في السنة خلاؿ الستة أشهر  ،فيما يتعلق الجمعية العامة العادية

من انتهاء السنة الدالية، كلا لؽكن تطبيق شركط استدعائها الدنصوص عليها في شركة الدسالعة، لأف 
ها، لشا لغعل الأمر يستحيل تطبيقو في الشركة الدسالعة البسيطة لرل  الإدارة ىو الذم يقوـ باستدعائ

لأنها لا تٖتوم على لرل  إدارة فيقوـ الددير العاـ أك الددير الدفوض باستدعائها للانعقاد، كلؽكن لكل 
 .(2ابأمر من الجهة القضائية الدختصة من لو مصلحة أف يستدعيها

بسيطة القرارات التي تتخذ بشكل جماعي أك فردم كلػدد القانوف الأساسي للشركة الدسالعة ال
من قبل الددير، لذلك كجب أف لظيز القرارات التي تتخذ جماعيا من طرؼ الدسالعتُ كالقرارات التي لا 

 لغب أف تتخذ جماعيا.

                                                           

 ، الدتضمن تعديل القانوف التجارم.09-22من القانوف  135مكرر  715 ارجع للمادة ( 1
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 أولا: القرارات التي يجب أن تتخذ جماعيا من قبل المساىمين: 
التي  137مكرر  715ة الأكفُ من نص الدادة كىي التي حددىا القانوف الأساسي طبقا للفقر 

نصت على: "تٖديد القرارات التي لغب أف تتخذ جماعيا من طرؼ الدسالعتُ في القانوف الأساسي 
 للشركة".

كيتبتُ أف الدشرع قرر تٔوجب نص الدادة جعل إدارة الشركة تٖتل في شركة الدسالعة البسيطة 
ارات عية طبقا لقواعد الدؤسستُ بالشركة، باستثناء القر مكاف خاصة في تٖديد نطاؽ القرارات الجما

كتٗفيض رأس الداؿ، ك الاندماج كالانفصاؿ كحل الشركة كتٖويلها إفُ شكل  الدتعلقة بزيادة، كاستهلاؾ
آخر، كتعتُ لزافظ الحسابات كالحسابات السنوية كالأرباح التي لغب أف تتخذ جماعيا من طرؼ 

من  137مكرر  715اسي، كىذا حسب الفقرة الثانية من أحكاـ الدادة الدسالعتُ كفقا للقانوف الأس
 .(1ا جارمالدعدؿ للقانوف الت 09-22القانوف 

من الجدير بالذكر أف شركة الدسالعة البسيطة ذات الشخص الوحيد تتخذ جميع القرارات من 
 قبل الدساىم الوحيد.

 ن:ثانيا: القرارات التي لا تتخذ جماعيا من قبل المساىمي 
حيث يتخذىا مدير الشركة بصورة ، ىي القرارات التي فَ ينص عليها القانوف الأساسي للشركة 

 137مكرر  715ادة منفردة بالإضافة إفُ القرارات التي فَ تذكر تٔوجب الفقرة الثانية من نص الد
 .(2ا الدذكورة أعلاه

 المطلب الثالث: تسيير شركة التوصية بالأسهم: 
شخص معنوم قائم كفقا للقانوف، متمتع بالشخصية الدعنوية  بالأسهم تعد شركة التوصية

، إلا أف ىذا الشخص الدعنوم ذك النشاط التجارم لا لؽكن أف يستَ نفسو لوحده، كمن كالاستقلالية
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، كقد أقر خصائص الشخص الدعنوم التي اقرىا التشريع الجزائرم كجود مستَ كلشثل لذذا الشخص
ة تعيتُ كل شركة تٕارية مستَ أك مدير لذا، كيكوف ىذا الددير من الشركاء القانوف التجارم بضركر 

الدتضامنتُ فقط، كيكوف تٔوجب العقد التأسيسي أك عقد لاحق، ككذا لؽكن أف يكوف شخص 
التوصية بالأسهم كسلطاتو كالفرع   طبيعي أك معنوم. كمنو سنتطرؽ في الفرع الأكؿ إفُ مدير شركة

 (1ا العامة لشركة التوصية بالأسهم.الثاني افُ الجمعيات 
 الفرع الأول: مدير شركة التوصية بالأسهم وسلطاتو: 

من القانوف التجارم أف شركة التوصية  1ثالثا  715تبتُ من خلاؿ الاطلاع على نص الدادة 
كيتم تعيتُ الدستَ أك الدستَكف  ،بالأسهم تستَ من قبل مستَ كاحد أك اكثر تٔوجب القانوف الأساسي

 .(2اللتصرؼ باسم الشركة في كل الظركؼموافقة كل الشركاء الدتضامنتُ كلؼوؿ الدستَ سلطات كاسعة 

 أولا: مدير شركة التوصية بالأسهم: 
فلا لغوز لو  الدوصيالشريك  أمايتوفُ إدارة شركة التوصية بالأسهم شريك متضامن أك اكثر 

ى في صلؼتلف مركزه في ذلك عن شريك الدو كلا  الخارجية الإدارةكالقياـ بأعماؿ  الشركة ةدار إفِ تو 
 .(3ا شركة التوصية البسيطة

 ثانيا: تعيين مدير شركة التوصية بالأسهم وعزلو: 
الذين يتولوف مباشره تكوين  الأشخاصيعتُ الشخص أك  1ثالثا 715حسب نص الدادة 

 ،مؤسسي شركة الدسالعة الشركة في العقد التأسيسي للشركة حيث يلتزموف بالالتزامات التي تقع على
ف الددير أك الدديرين الذين عينوا في العقد أكيتًتب حيث مباشرة إجراءات تأسي  الشركة، كىذا من 

                                                           

ف أبو عقيل، يزف بشتَ، النظاـ القانوني لشركة التوصية بالأسهم، مذكرة لنيل شهادة الداستً حقوؽ، كلية الحقوؽ كالعلوـ عقيلا ( 1
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بعد ت٘تع الشركة بالشخصية الدعنوية عزلذم إلا بتعديل العقد التأسيسي، التأسيسي للشركة لا لؽكن 
ف تصدر قرارا لتعيتُ أجميع الشركاء الدوصتُ عندىا تستطيع الجمعية العامة العادية كىي الدتكونة من 

 .(1االتأسيسي للشركة يقضي تٓلاؼ ذلك إذا كاف العقد إلا ،الشركاء الدتضامنتُ بإجماعمدير أك اكثر 
لا يعزؿ الددير تٔجرد إرادة الشركاء بل يتم اللجوء للقضاء كالدطالبة بعزؿ الددير إذا توفر لو 

لشريك الددير الذم تم تعيينو في نظاـ الشركة انقضائها كإلظا يتم كلا يتًتب على عزؿ ا، سبب مشركع 
 .(2ا للشركةتعيتُ مدير آخر 

 المدير:  ثالثا: سلطات 
 لا يشتًط في الددير أف يكوف مالكا لعدد من الأسهم في الشركة كما في شركة الدسالعة.

ا في كل حالات منح القانوف سلطات كاسعة للمدير كاف يتصرؼ باسم الشركة كإدارة شؤكنه
من قانوف التجارة حيث لؽارس ىذه السلطة في نطاؽ   4/1ثالثا  715كظركؼ الشركة الدادة 

 .الشركةموضوع 
للمدير حق التصرؼ سواء كانت الأعماؿ التي يقوـ بها مادية أك قانونية حتى يستغل كيستثمر 

ين الاحتياطي كاستدعاء الجمعية مشركع شركة فيلتزـ بإعداد الديزانية كحساب الأرباح كالخسائر كتكو 
 (3ا…..العامة

من القانوف  5ثالثا 715سيطة كفقا لنص الدادة في حالة تعدد مدير الشركة التوصية الب
 .(4ا دارة شؤكف الشركة كتسيتَ أعمالذاالتجارم فإنو تكوف لذؤلاء جميعا السلطات في إ
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 الجمعيات العامة لشركة التوصية بالأسهم:  الفرع الثاني: 
ذكرت الأحكاـ القانونية الخاصة بتنظيم شركة التوصية بالأسهم جمعتتُ عامتتُ فقط على 

من قانوف التجارم الجزائرم الدتعلقة بتأسي  شركة الدسالعة التي أضافت الجمعية  600عك  الدادة 
 العامة التأسيسية إضافة للجمعيتتُ العامة العادية كالغتَ عادية الدتعلقة بشركة التوصية.

 أولا: الجمعية العامة العادية: 
 تٗتلف الجمعية العامة العادية عن جمعيات شركة الدسالعة ببعض الأحكاـ فقط نذكر منها:

الجمعية العامة في شركة التوصية بالأسهم لا يشتًط فيها الدوافقة الدسبقة للشركاء الدتضامنتُ، اثناء  -1
كة ىم الشركاء الدتضامنوف فلا يعقل اشتًاكهم في إصدار قراراتها لأف القائم على إدارة شؤكف الشر 

التصديق مع الأعماؿ التي يقوموف بها لذا فالجمعية العامة تقوـ بالدصادقة على الديزانية 
 (1اافٍ ….كالحساب

بالتوصية بإجماع الدتضامنوف بل بالأغلبية التي لػددىا القانوف الأساسي  الجمعيةلا تأخذ ىذه  -2
 .2ثالثا 715ت عليها الدادة للشركة طبقا لدا نص

تعيتُ الجمعية العامة مندكبا للحسابات أك أكثر غتَ أف الدستَ فَ يذكر النصاب الدطلوب لاتٗاذ -3
 قرار التعيتُ.

 تتلقى تقريرا سنويا الذم يقدمو لذا لرل  الدراقبة.-4
 ثانيا: الجمعية العامة غير العادية: 

يات تعديل القانوف الأساسي كضمنو نص الدادة تٗتص الجمعية العامة غتَ العادية بصلاح
التصويت لكل النوعتُ من الشركاء كيتم التعديل بإجماع شركاء الدتضامنتُ زائد أغلبية  ،8ثالثا 715

 ثلثي رأس ماؿ الشركاء الدوصتُ.
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بتحويل شركة التوصية بالأسهم إفُ شركة مسالعة أك شركة  أيضاكما تٗتص ىذه الجمعية 
 (1اكذلك تٔوافقة أغلبية الدتضامنتُ  مسؤكلية لزدكدة

 الفرع الثالث: مجلس المراقبة في شركة التوصية بالأسهم: 
تتم رقابة شركة التوصية بالأسهم من قبل لرل  الدراقبة الذم يتكوف من ثلاث مسالعتُ 

كفقا من قبل أعضاء لرل  الدراقبة  العادية العامة الجمعيةكيتم تعيتُ  الأقلاالدوصوف( حصريا على 
قانوف  2ثالثا  715الدتفق عليها في القانوف الأساسي للشركة طبقا لنص الدادة  كالأغلبيةلشركط 

 التجارم الجزائر.
كيتوفُ لرل  الدراقبة رقابة أعماؿ التسيتَ كالإدارة التي يقوـ بها الدستَكف فهو يتمتع بنف  السلطات  

يع الوثائق الدوضوعة تٖت تصرؼ مندكبي التي يتمتع بها مندكبي الحسابات، كما تعرض عليو جم
 الحسابات كفي نف  الوقت.

كيقوـ لرل  الدراقبة بإعداد تقرير سنوم يتضمن تقييمو لكل أعماؿ التسيتَ كيقدـ للجمعية 
عدـ الدصادقة على  العادية السنوية لتقوـ تٔطابقة مع تقرير مندكبي الحسابات لتقرر الدصادقة أك

 .(2ا ةحسابات الشرك
 شركات المختلطة:الطلب الرابع: المسير في الم 

الشركات الدختلطة ىي الشركات تٕمع في طياتها بتُ خصائص شركات الأمواؿ كبتُ خصائص 
شركات الاشخاص، فالشركة ذات الدسؤكلية المحدكدة تشبو شركة الاشخاص لاف حصة الشريك فيها 

، كمنو سوؼ رؾ لزدكدة تْدكد حصتوغتَ قابلة للتداكؿ، كتشبو شركات الامواؿ لاف مسؤكلية الش
نتطرؽ في ىذا الدطلب إفُ فرعتُ، الأكؿ الدستَ في الشركة ذات الدسؤكلية المحدكدة، كالفرع الثاني الدستَ 

 في الشركة ذات الشخص الوحيد.
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 المسير في الشركة ذات المسؤولية المحدودة:  الفرع الأول: 
ؤكلية المحدكدة، فيتوفُ إدارة الشركة مدير أك الشركة ذات الدس إدارةنظم الدشرع الجزائرم  

مديرين كيكونوف من الشركاء ككفقا للعقد التأسيسي للشركة كلكونها تقوـ على الاعتبار الدافِ أيضا، 
يقتضي تسيتَ ىذه الشركة على النمط الذم تقوـ عليو شركات الأمواؿ لذا كزع الدشرع الرقابة على 

 الجمعية العامة للشركاء.
 مسير الشركة وتعيينو: أولا: 

المحدكدة ىو الددير أك الدستَ كىو من يتوفُ إدارة كتسيتَ  ةسؤكليالدف الدمثل القانوني لشركات إ
 ىذا الكياف القانوني الجديد كالسهر على كافة شؤكنو.

من قانوف  584إفُ  576كقد تعرض القانوف التجارم بالتفصيل لذذه الذيئة في الدواد 
 .(1ا تلف الجوانب القانونية الخاصة بوتضمنت بياف كتٖديد لس التجارم الجزائر،

 تعيين المسير: -1
كيكوف من الشركاء  ،لؽكن لدؤسسي شركة ذات الدسؤكلية المحدكدة تعيتُ مدير كاحد أك اكثر

 376حسب العقد التأسيسي للشركة، كقد يتم تعيينهم في عقد لاحق حسب ما نصت عليو الدادة 
 التجارم. من القانوف 3فقرة 

من الغتَ أم خارج الشركة كلؽارس الددير  الشركةيكوف الشخص الذم يدير  فكلؽكن أ
ذلك صلاحياتو في مدة غتَ لزدكدة كيبقى مدل بقاء الشركة مافَ ينص العقد التأسيسي على خلاؼ 

 .(2ا1فقرة 576كىذا حسب الدادة 
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التجارة داخل الدكلة كما يتطلبو ف يكوف حائزا لشهادة لشارسة ألغب  الأجنبيبالنسبة للمستَ 
القانوف كالا لا لؽكنو أف يعتُ كمستَ للشركة كلا يوجد ما لؽنع أف لغمع الدستَ بتُ كصف كونو مدير 

 .(1ا تسيتَىا أك أف يعقد معها عقد عملالشركة كأجتَا في ذات الوقت لدل نف  الشركة التي يقوـ ب
 جارم كالتي تٗص شركات الدسالعة.من القانوف الت 628كىذا ما نصت عليو الدادة 

 :عزل المدير  -0
من قانوف التجارم الجزائرم يعزؿ الددير تٔوافقة أغلبية الشركاء الدالكتُ  576طبقا لنص الدادة 

لأكثر من نصف رأس ماؿ الشركة، كلا لؽكن اشتًاؾ أغلبية أخرل لعزلو في القانوف الأساسي للشركة  
 ؼ أم شريك إذا كجد سبب قانوني كمشركع.كما لغوز طلب عزلو قضائيا من طر 

تنتهي مهاـ الددير عند مرضو أك موتو أك عدـ قدرتو على  11-90قانوف العمل  لأحكاـككفقا 
 .(2ا و للأىلية كذلك في حالة استقالتومواصلة مهامو لوجود سبب قاىر مثل الدرض الدزمن أك فقدان

 مسؤولية المحدودة:ثانيا: سلطات المدير واختصاصاتو في شركة ذات ال 
من القانوف التجارم الجزائرم على: "لػدد القانوف الأساسي سلطات  577نصت الدادة 

" اذا ، أعلاه 554الأساسي لػددىا الدادة سكوت القانوف  في العلاقات بتُ الشركاء كعند الددير
 .(3ا التأسيسي سلطة الددير أك الددراءلػدد عادة عقد الشركة 

تٖيلنا إفُ الدادة  577تٕديد العقد التأسيسي لسلطات الددير فإف الدادة في حالة عدـ  أما
من القانوف التجارم الجزائرم كالدتعلقة بإدارة شركة التضامن، حيث منحت الددير أك الددراء كل  554

 السلطات للقياـ بأعماؿ الشركة كالاعتًاض على كل عملية قبل إبرامها.
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علاقاتها مع الغتَ، كلديو سلطات كاسعة تٖوؿ لو التصرؼ  يعتبر الددير ىو لشثل الشركة في
، كعند تعدد الدديرين فإنهم 577/2باسمها دكف الدساس بسلطات الشركات كىذا تطبيقا لنص الدادة 

يتمتعوف بسلطات كاملة لدباشرة نشاطات الشركة، أما عند معارضة أحد الدديرين على أعماؿ مدير 
من نف    577/4سب الدادة علم بالدعارضة حيغتَ  أنهااثبت  آخر فإنو لا يأخذ بها إلا إذا

 .(1االقانوف
 ثالثا: جمعية الشركاء في الشركة ذات المسؤولية المحدودة: 

كتكوف الرقابة الداخلية من طرؼ جمعيات الشركاء الذين انضموا إفُ الشركة مهما كاف 
ة توزيع الأرباح كالخسائر فيما بينهم، عددىم فوضع الدشرع بعض الأحكاـ الدتعلقة بهم كمنح لذم سلط

 ف تقوـ بتعديل القانوف الأساسي للشركة.أكلؽكن للجمعية الشركاء 
 الجمعية العامة العادية: -1

أشهر قبل قفل السنة الدالية  06تضم ىذه الجمعية كل الشركاء كتٕتمع بصوره عاديو كل 
 يرأسها مدير الشركة كتثبت مداكلتها تٔحضر.

أشهر  06الجمعية العامة العادية إلزاميا من قبل الددير الدستَ للشركة في أجل  يتم استدعاء
 من قانوف تٕارم الجزائرم. 802بعد السنة الدالية أك لؼضع الددير إفُ العقوبة تْسب نص الدادة 
يوما من إنعقادىا تٔوجب دعوة مكتوبة  15يتم استدعاء الشركاء لحضور اجتماع الجمعية العامة قبل 

إشعار بالوصوؿ أك الاستلاـ تتضمن جدكؿ الأعماؿ الذم سيتم مناقشتو كتعتبر إجراءات  مع
 (2ا من قانوف تٕارم الجزائر. 580الدعول من النظاـ العاـ لا لغوز لسالفتو طبقا لنص الدادة 

أف يشارؾ في القرارات كلو عدد من الأصوات يعادؿ عدد الحصص  شريككما يكوف لكل 
 لشركة أم انو لكل حصة صوت كاحد.التي لؽلكها في ا
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ـ لا كلؽكن أف أكلغوز للشريك أف تنيب عنو زكجتو أك زكجو سواء كاف شريكا في الشركة 
 .(1ا أجازه لو القانوف الأساسي للشركةينيب عنو شخص اجنبي في حالة 
مة ف يصوتوا بالكتابة أك ينيبوا عنهم غتَىم في حضور الجمعية العاألغوز للشركاء الغائبتُ 

كتٗتص الجمعية العامة بالدصادقة على  ،بتوكيل خاص ما فَ ينص عقد الشركة على خلاؼ ذلك
رين الديزانية كالحسابات كتوزيع الأرباح كتعيتُ الدديرين كأعضاء لرل  الرقابة كعزلذم كالتًخيص للمدي

 .(2ا بالأعماؿ التي تتجاكز سلطتهم
 الجمعية العامة غير العادية:-0

قد عند الضركرة، تٗتص بالنظر في تعديل القانوف الأساسي للشركة أك تغيتَ كىي جمعية تنع
كمن اختصاصاتها، تعديل قراراتها بأغلبية خاصة،  عنواف شركو أك رفع كخفض رأس ماؿ الشركة كتتخذ

جميع بنود العقد في القانوف الأساسي للشركة كتقوـ بتقرير زيادة رأس ماؿ الشركة سواء تْصص نقدية 
الشركة إذا كاف من قانوف تٕارم جزائرم، كما تٗتص تٓفض رأس ماؿ  573 للمادةية طبقا أك عين

 .(3ا ذلك مبررا تٓسائر
كتتخذ الجمعية العامة مداكلتها فيما لؼص تعديل القانوف الأساسي للشركة أك فيما يتعلق 

ركة، كالحكمة في ( رأس ماؿ الشأرباع ثلاثةا 4/3تتمثل في  للأغلبيةبزيادة خفض رأس ماؿ الشركة 
اىم من ضركرة احتًاـ ذلك تعود إفُ ضركرة استمرار حياة كنشاط الشخص الدعنوم كالتي تعتبر أسبق ك 

 .(4ا قواعد العقد
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 الفرع الثاني: المسير في الشركة ذات الشخص الواحد: 
تٗتلف الأحكاـ الدتعلقة بالإدارة بتُ الدؤسسة ذات الشخص الوحيد، كذات الدسؤكلية 

، لاف ىذه الأختَة، تصدر عن جمعية الشركاء، كلا لراؿ كدة، من حيث اف القرارات التي تتخذىاالمحد
لدثلو ىذه الجمعية في الدؤسسة ذات الشخص الوحيد، لاف الشريك الوحيد لػل لزل جمعية الشركاء، 

 حيث سنتطرؽ في ىذا الفرع إفُ تعيتُ الددير كسلطات الددير.

 ة ذات الشخص الواحد:أولا: تعيين المدير في شرك 
 المدير: -1

يتم إدارة الشركة من قبل مدير أك عدة مديرين من الغتَ، أم أف الشريك الوحيد يقوـ بتعيتُ 
 ف يكوف من الأشخاص الطبيعية.أبشرط  الإدارةشخص اجنبي عن الشركة ليقوـ بأعماؿ 

المحددة تٔوجب نص الدادة يقوـ الددير الذم تم تعيينو من الغتَ كىو لي  شريك تّميع الصلاحيات 
 الجرد. كإجراءاتقانوف تٕارم الجزائرم، كيضع تقرير التسيتَ  06فقرة  584

اذا كاف الددير ىو الشريك، فيقوـ بتسجيل قرارات الشركة التي يتخذىا بشأف تسيتَىا  أما
ت، أما إذا كنشاطاتها في السجلات كالدفاتر التجارية للشركة ككذا حسابات الشركة في دفاتر الحسابا

من قانوف تٕارم  577تم تعيتُ مديرين فيجب تٖديد سلطاتهم في القانوف الأساسي طبقا لنص الدادة 
 الجزائرم.

كلؽارس الشريك أعماؿ الرقابة بطريقة انفرادية على الأعماؿ التي يقوـ بها الددير، فيجوز لو 
 .(1اركة كأرباحها كخسائرىا في أم كقتالاطلاع على أعماؿ الش

 .(2ا من قانوف تٕارم جزائرم 576لدادة لغوز أف يكوف مدير الشركة شخصا معنويا تطبيقا لنص ا لا
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 تعيين المدير وعزلو: -0
 تعيين المدير: -أ

من قانوف تٕارم جزائرم على ما يلي: " يدير الشركة ذات الدسؤكلية  576/1نصت الدادة 
كمن خلاؿ نص  (1ا…"ارج الشركاءالمحدكدة شخص أك عدة أشخاص طبيعيتُ كلغوز اختيارىم خ
 الدادة لؽكن لنا استخلاص الشركط الواجب توفرىا في الددير:

  أف يكوف الددير شخصا طبيعيا كلي  معنويا لذا لؽكن للشريك الوحيد في شركة ذات شخص
 الوحيد أف يعتُ نفسو مديرا، كما لؽكن لو تعيتُ شخص آخر خارج الشركة.

  على نشر كإعلاف تعيتُ الددير في الشركة كىذا طبقا لنص الدادة كلصد أف الدشرع ألزـ الشريك
قانوف تٕارم جزائرم، أم لغب عند تعيتُ الددير في الشركة يودع تلك العقود التأسيسية  76

 .(2ا نشرىا كإلا تكوف باطلة أيضالدل الدركز الوطتٍ للسجل التجارم كلغب 
 عمل المدير: إنهاء -ب

ف  أحكاـ مدير الشركة ذات الدسؤكلية المحدكدة مع مراعاة طبيعة عمل الددير لن إنهاءلؼضع 
الشركة ذات الشريك الوحيد، كىذا إما بانتهاء الددة المحددة لو أك بالاتفاؽ التاـ بينو كبتُ الشريك 

 الددير أك بأم سبب من الأسباب التي ت٘نعو عن أداء عملو مثلا فقداف الأىلية. بوفاةالوحيد أك 
 .(3ا اف ىناؾ مبرر شرعييك الوحيد عزؿ الددير في شركة شخص الواحد إذا ككما لػق للشر 
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 ثانيا: سلطات المدير:
لزـ القانوف للشريك الوحيد بعدـ تفويض سلطاتو إفُ الغتَ باعتباره انو كحده صاحب القرار أ

قيع على لكن ىذا لا لؽنع في تفويض الشريك الوحيد بعد مهامو إفُ غتَه كاف يعهد إفُ احدىم بالتو 
 الشيكات نيابة عنو.

 طلب إبطاؿ قرارات الأمراذا خالف الشريك الوحيد ىذا الحكم فيجوز لكل من يهمو  أما
 .(1ا الددير إذا كانت لسالفة للقانوف

تكوف جميع سلطات الشركة في يد شخص كاحد، كىو الشريك الدؤس ، حيث يتم اتٗاذ 
، الأغلبيةلى الجمعية العامة للشركاء أك تغليب القرارات بشكل أسرع كمرف دكف الحاجة لعرضها ع

ض الدصافٌ بتُ فضلا عما لػققو ذلك من استقلالية في الإدارة كالرقابة كلػوؿ دكف كجود إمكانية لتعار 
 .(2ا الشركاء في الشركة

اذا عتُ الشريك الوحيد مديرا يدير شركتو، فيجوز للشريك الوحيد مراقبة أعمالو للمحافظة 
سيتَ كىذا من خلاؿ كضع قيود تٖد من مسؤكلية الددير في لشارسة سلطاتو في الإدارة على حسن الت

كالتي يتضمنها القانوف الأساسي، كفي حالة تصرؼ الددير الدستَ تصرفات خارج حدكد سلطتو يكوف 
 .(3ا معا كعليو بالتعويض عن ذلك الضررمسؤكلا عن الأضرار التي تصيب الشريك الوحيد كشركة 

  الشريك الوحيد يحل محل جمعية الشركاء:ثالثا: 
من القانوف التجارم لصد أف الدشرع قيد الشريك  584من نص الدادة  6من خلاؿ الفقرة 

الوحيد بتفويض مهامو إفُ الغتَ سواء الددير أك شخص أجنبي، إذف فالشريك الوحيد يتوفُ جميع 
 ل لزلها.السلطات كالصلاحيات التي تتمتع بها الجمعية العامة فهو لػ
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حيث يقوـ الشريك الوحيد تٔراقبة ستَ عمل الشركة كإدارتها كيفصل الشريك في أمور كقرارات 
أشهر بداية من قبل  6مدير الشركة، كما يقدـ الددير تقرير عن عمليات الشركة كحساباتها خلاؿ 

 السنة الدالية ليصادؽ عليها.
ديق كالدداكلة على قدرات مؤسسة كلؽارس الشريك الوحيد جميع صلاحيات الرقابة كالتص

 الشخص الواحد، بشرط عدـ معارضتها للقانوف.
حصص بكل حرية لأنو لؽلك سلطتو الدطلقة إلا ما  إحالةكلؽكن للشريك الوحيد اخذ قرار 
 من قانوف تٕارم جزائرم. 571ك 570يعارض طبيعة الشركة حسب الدادتتُ 

ر مؤسسة الشخص الواحد كخوؿ ف الشريك لػيل حصصو إفُ شخص كاحد لتستمأحيث 
الدشرع للشريك إحالتها لعدة أشخاص غتَ انو فَ يذكر ما اذا كانت الشركة ستتحوؿ إفُ شركة 

 (1االدسؤكلية المحدكدة أـ تبطل لدخالفتها قاعدة قانونية أدت إفُ احتلاؿ ركن تعدد الشركاء؟
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 خلاصة الفصل الأول: 
يعتُ كي لؽثل الشخص الدعنوم كيقوـ  الأشخاصكات ف الدستَ في شر ألشا سبق نستخلص 

في عقد لاحق، كما لغب عليو القياـ  أكبكافة أعمالو سول الدشار لذا في العقد التأسيسي 

 من أجلو الشركة. أنشئتبالصلاحيات الدخولة لو من أجل تٖقيق الغرض الذم 

ات الدختلطة، فقد حرص أما في الدبحث الثاني تطرقنا لدستَ في شركات الأمواؿ ككذا الشرك

الدشرع في ىذا النوع من الشركات على التسيتَ الجيد لذا، حيث أكجب كجود نظاـ قانوني قائم 

لإدارتها ككذا حرص على حماية الشركات كالدستَين لذا.، كىذا عن طريق كضع قوانتُ كتشريعات 

 وقوع في الخطأ.اية لذم من المستَ فيها، كىذا حماية للشركة كحمتوضح سلطات كمهاـ كل 

إفُ الجمعية العامة ، من الددير تالتي تقوـ بإدارة كتيستَ الشركاكما أكضحنا الذيئات الإدارية 

 حسب نوع الشركات.إفُ  الشركاء 
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 تمهيد

يتمتع الدستَ تٔنصب مهم في الشركة التجارية ، لشا لغعلو يقوـ بسلطات كاسعة قصد تٖقيق 
نو قد يستغل تلك السلطات فيما لؼالف موضوع الشركة ، لشا ألا إجلو، أالدوضوع الذم أنشأت من 

ينما حلت أختَة تغرؽ اقتصاديا ، بالتافِ تقوـ مسؤكلية الدستَ طبقا للقاعدة القائلة لغعل ىذه الأ
كؿ تٖت عنواف فُ الدبحث الأإ، كمن ىنا سوؼ نتطرؽ في ىذا الفصل السلطة حلت الدسؤكلية 

لدستَ الشركات التجارية (، كالدبحث الثاني تٖت عنواف ا الدسؤكلية الجزائية لدستَ االدسؤكلية الددنية 
 الشركات التجارية (
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 المسؤولية المدنية لمسيري الشركة التجارية: :المبحث الأول
تْيث يقوـ الدستَ  ،الدسؤكلية الددنية معناىا نشوء التزاـ جديد ناشئ عن إخلاؿ بالتزاـ سابق

كالشركاء  الشركةك تضطرب نتيجتها مصلحو أتٔباشرة كثتَ من السلطات قد ت٘   التجارية الشركةفي 
ككذا الغتَ لشا يصبح الدستَ مسؤكلا مدنيا نتيجة تقصتَه أك خطأه، حيث عند التطلع على لستلف 

م كاف أات م الشركلصدىا متماثلة بالنسبة لكل مستَ  التجارية الشركةأحكاـ الدسؤكلية الددنية لدستَ 
، سنقوـ بالتفصيل فيو من خلاؿ تناكلنا للطبيعة القانونية للمسؤكلية الددنية لدستَ شكلها القانوف

 سباب قياـ الدسؤكلية الددنية للمستَاالدطلب الثاني(أكؿ(، ك الشركة التجارية االدطلب الأ
 ي.الطبيعة القانونية للمسؤولية المدنية لمسير الشركة التجار : المطلب الأول
طبيعة الدسؤكلية الددنية التي تقع على عاتق مستَ الشركة التجارية جدلا فقهيا كونها  تعرف

بالفرع فيها  ل، التي سنتفصالددني باعتباره الشريعة العامة تٖكمها القواعد العامة في القانوف
 لددنية للمستَ(كؿاالتكييف القانوني للمسؤكلية الددنية للمستَ(،الفرع الثاني اجزاء الدسؤكلية االأ

 الفرع الأول: التكييف القانوني للمسؤولية المدنية للمسير.
ك أنها الجزاء الدتًتب على لسالفة الالتزامات التعاقدية أتتبتٌ الدسؤكلية الددنية كقاعدة عامة على 

 لكن بالنسبة للمسؤكلية الددنية لدستَم الشركات التجارية ،القانونية التي يتًتب عنها ضرر للغتَ
فتستنبط أحكامها من نظرية العقد في القانوف الددني ككذلك أحكاـ القانوف التجارم، فعند لسالفة 

التي قد تكوف ،(1ا فات عندئذ تقع مسؤكليتهم الددنيةالدستَين لسلطاتهم كيقع ضرر نتيجة تلك الدخال
خلاؿ بالتزاـ عقدم تقوـ على الإفالأكفُ  ،لؽكننا التفريق بينهما فبهذا الصدد ،عقدية أك تقصتَية

                                                           

، 2021، 02الدسؤكلية الددنية لدستَم شركة الدسالعة، لرلة ايليز للبحوث كالدراسات، العدد  ،، كماؿ فرشوةعادؿ بورلؽ ( 1
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خلاؿ بالتزاـ قانوني لؼتلف باختلاؼ ما اشتمل عليو العقد من الالتزامات، أما الثانية فتقوـ على الإ
 .(1او الالتزاـ بعدـ الإضرار بالغتَ"كاحد لا يتغتَ ى

 أولا: المسؤولية العقدية للمسير الشركة التجارية:
مات التعاقدية لشا يتطلب لقيامها كجود عقد صحيح تنشأ الدسؤكلية العقدية نتيجة الإخلاؿ بالالتزا

، مثاؿ ذلك مسؤكلية الدقاكؿ عن التأخر في البناء الذم تعهد بو تٔقتضى عقد (2ابتُ الأطراؼ 
، فتقوـ الدسؤكلية العقدية عند إخلاؿ الددين بالتزامو العقد فيكوف مسؤكؿ عن الأضرار التي (3االدقاكلة 

 خلاؿ.يسببها للدائن نتيجة ذلك الإ
بالتافِ يتصور  ،شركاءالمسؤكلية عقدية تٕاه الشركة ك  التجارية الشركةتعد مسؤكلية الدستَ في 

نشئت أقيامها بتجاكز الدستَ أك الددير لحدكد سلطاتو كقيامو مثلا بتصرؼ خارج عن الدوضوع الذم 
، كما قد (4االعقدم  وزاملغتَ الدتعاقد معو بتنفيذ التجلو الشركة فيكوف حينئذ ملزما في مواجهة اأمن 

ىنا كذلك تقوـ الدسؤكلية  ،يعتبر الدستَ مسؤكلا عن سوء تنفيذ العقد مثلا إذا قاـ بكفالة الشركة
، فالدستَ يعتبر ككيلا عن الشركة كونو يعمل باسمها كلحسابها (5اتٕاه الغتَ الذم تعامل معو  العقدية 

من الشركاء  بإجماع الدقيق لاف الدستَ قد لا يعتُ كىنا لؽكن تصورىا ككالو بالدعتٌ في حدكد سلطاتو،

                                                           

ديدة، منشورات الحلبي الج 03، المجلد الثاني، ط "الوسيط في شرح القانوف الددني الجديد مصادر الالتزاـ"عبد الرزاؽ أحمد السنهورم،  ( 1
 .748، ص 2009الحقوقية، بتَكت، لبناف، 

 .17ص، 2015، موفم للنشر، الجزائر، 3ط ،"الالتزامات الفعل الدستحق التعويض" ،علي فيلافِ ( 2
الاكفُ، دار الذدل، الجزء الثاني، الطبعة  ، الواقعة القانونية"–مصادر الالتزاـ  شرح القانوف الددني الجزائرم" ،لزمد صبرم السعدم ( 3

 .12ص ، 1992-1991الجزائر،
-88، ص 2020للطباعة كالنشر كالتوزيع، الجزائر،  ةمو ى دار ، دط،"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية"، لزمد الطاىر بلعيساكم ( 4
90. 
 .30، ص الدرجع السابق، "مسؤكلية مستَم الشركات التجارية" م،لزمد الطاىر بلعيساك  ( 5
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، كبالتافِ فهو مطالب ببذؿ عناية (1ابل تٔوافقة الأغلبية كرغم ذلك يكوف ككيل عن الشركة كالشركاء
يبذلذا في تدبتَ أموره الخاصة كامتناعو عن إلحاؽ الضرر  دائو لدهامو كتلك التيأالرجل الحريص في 

الناشئة عن العقد الذم  تو،كما تقوـ مسؤكلي(2اجلو أت من أنشأض الذم بالشركة أك لسالفتو الغر 
يربطو بالشركة بالتافِ ملزـ ببذؿ عناية الرجل الدعتاد في حالة اعتباره ككيل بأجر ، أما في حالة عدـ 

ؽ ـ ج  172،استنادا للمادة (3اتقاضيو مكافأة فإنو ملزـ ببذؿ العناية التي يبذلذا في أعمالو الخاصة 
ف يقوـ بإدارتو أك أف لػافظ على الشيء أ"في الالتزاـ بعمل إذا كاف الدطلوب من الددير  التي مفادىا:

ف يتوخى الحيطة في تنفيذ التزامو فإف الددين يكوف قد كفى بالالتزاـ إذا بذؿ في تنفيذه من العناية  أك أ
ك الاتفاؽ أنص القانوف كل ما يبذلو الشخص العادم كلو فَ يتحقق الغرض الدقصود ىذا ما فَ ي

 على خلاؼ ذلك.
 .(4ا "ر مسؤكلا عن غشو أك خطائو الجسيمكعلى كل حاؿ يبقى الددي

ف الدستَ مدين بالستَ الحسن للشركة فهو مطالب ببذؿ عناية أيفهم من الدادة سالفة الذكر 
ـ بذلك كحققو فمتى قا  الرجل الحريص بتوخيو الحيطة كالحذر عند تنفيذ الالتزاـ الدطالب بو، إذا

ضافت كذلك الدادة أطراؼ خلاؼ ذلك، ك القانوف أك اتفاؽ الأ نصا يكوف قد نفذ التزامو إلا إذا م
ف الددين يبقى مسؤكلا عن غش أك خطأ قد يرتكبو حتى لو قاـ بإدارة الشيء أفي فقرتها الثانية 

 كحرصو.
التعاقدية لشا يفيد اف قيامها   ماتوكمن ىنا يتحدد لراؿ الدسؤكلية العقدية للمستَ عند إخلالو بالتزا

 يتطلب شركط كالتافِ:

                                                           

، لرلة القانوف كالعلوـ السياسية ، العدد الرابع، جواف غتَارية عن أعماؿ لشثليها اتٕاه الالدسؤكلية العقدية للشركة التج زكرم، إلؽاف ( 1
 .153، ص 2016

 .46، ص 2020للطباعة كالنشر كالتوزيع، الجزائر،  ةمو ى دار ، دط،"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية "،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 2
 .108، ص2007، د ط، الدار الجامعية، مصر، "فلاسالوجيز في الشركات التجارية كالإ" ،سامة نائل المحيسنأ ( 3
 ، الدعدؿ كالدتمم ، الدصدر السابق.الدتضمن القانوف الددني 58-75قم من الأمر ر  172الدادة  ( 4
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 وجود عقد وكالة بين المسير والشركة:-1
يتطلب قياـ الدسؤكلية العقدية كجود عقد بتُ الأطراؼ كأف يكوف صحيحا أم لا لراؿ 

 .(1ا ك قابلا للأبطاؿأاف العقد باطلا لتطبيقها اذا ك
هي ككالو من نوع خاص لأف ىذه الأختَة تتطلب لوكالة مدير أك مستَ الشركة ف ةفبالنسب

،كبالتافِ نستخلص من (2اكجود إرادتتُ بينما في لراؿ الشركات التجارية انعداـ الإرادة الشركة 
 القواعد العامة لشا سبق كجوب كجوب رابطة عقدية تربط الدستَ بالشركة.

 اخلال المسير بالتزاماتو التعاقدية:-0
كالشركاء ناتٕا مباشرة عن إخلاؿ الدستَ  الشركةسببا في إصابة  لابد من الضرر الذم كاف

بالالتزامات التي نظمها العقد كالتي ىي من كضع إرادة الدتعاقدين استنادا لقاعدة العقد شريعة 
خرل كفقا للقانوف كالعرؼ كالعدالة كىذا تأسيسا أالدتعاقدين كما قد يضم يتضمن العقد مستلزمات 

من القانوف الددني التي قضت ب:".... لا يقتصر العقد على إلزاـ  107ادة للفقرة اثنتُ من الد
الدتعاقد تٔا كرد فيو فحسب بل يتناكؿ أيضا ما ىو من مستلزماتو كفقا للقانوف كالعرؼ كالعدالة 

 .(3ا"الالتزاـ طبيعةتْسب 
 قيام المسؤولية في إطار العلاقة التعاقدية:-3

إطار العلاقة العقدية معناه أف يكوف الددير أك الفرد أك الغتَ اذا   تقوـ الدسؤكلية العقدية إلا في
ؿ لتطبيقها عند تٗلف كانت تابعا لو ىو الذم أخل بالالتزامات كاف يكوف الدتضرر ىو الدائن فلا لرا

 .(4اما سبق ذكره
 

                                                           

 .23-22ص ، الدرجع السابق، "الالتزامات الفعل الدستحق التعويض" ،علي فيلافِ ( 1
 .45، الدرجع السابق، ص "مسؤكلية مستَم الشركات التجارية"، لزمد الطاىر بلعيساكم ( 2
 ، الدصدر السابق.الدعدؿ كالدتمم ،الدتضمن القانوف الددني 58-75من الأمر رقم  107/2الدادة  ( 3
 .24-23الدرجع السابق، ص ،علي فيلافِ ( 4
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 :التجارية الشركةثانيا: المسؤولية التقصيرية لمسير 
التجارية في مواجهة الغتَ استنادا إفُ  الشركةمستَ  في الأصل ككمبدأ عاـ تقوـ مسؤكلية

الذم يعتبر الضراؼ في سلوؾ الشخص ،  (2ا الخطأساس أالتي تقوـ على  (1االدسؤكلية التقصتَية 
 .(3ا تَم ىنا ىو إخلاؿ بالتزاـ قانونيكتقصتَه ببذؿ العناية التي قد تؤدم للإضرار بالغتَ كالخطأ التقص

تقع نتيجة تقصتَ أك خطأ منو سواء كاف ذلك  التجارية الشركةلتقصتَية لدستَ كبالتافِ فالدسؤكلية ا
كىذا ما أكدتو الدادة  ،الأختَ جسيما أك يستَا تْسن نية أك بسوء نية لشا يوقع عليو التزامو بالتعويض

 "كل فعل أيا كاف يرتكبو الشخص تٓطئو كيتسبب ضررا للغتَ يلزـ من القانوف الددني الجزائرم: 124
 (4امن كاف سببا في حدكثو بالتعويض"

،كعلى كجود -1-لشا سبق كتطبيقا للقواعد العامة فإف ىذه الدسؤكلية قائمة على كجود الخطأ
كعلاقة بسببو ضربو بتُ الخطأ الدرتكب من قبل الدستَ كالضرر الدلحق -2-ضرر ناتج عن ذلك الخطأ
 .-3-بالغتَ الدتعامل مع الشركة

 الخطأ:-1
، ذلك بأف يضر (5اما لالتزاـيعرؼ الخطأ على أنو إخلاؿ الشخص  ةد العامكفقا للقواع

، لكن لؼتلف الوضع بالنسبة للخطأ الدرتكب من طرؼ الدستَ في (6االشخص بالغتَ لدرجة التعدم 
ف يكوف الخطأ شخصيا كمتعمدا كىنا لا لؽكن للغتَ أالشركة التجارية تْيث يشتًط فيو لارتكابو 

                                                           

 . 89سابق، ص الرجع الد، "ستَم الشركات التجاريةمسؤكلية م" ،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 1
 .24ص  ،، الدرجع السابقلزمد صبرم السعدم ( 2
جامعة لزمد كلية الحقوؽ ك العلوـ السياسة، استً،  لنيل شهادة الدالخطأ في الدسؤكلية الددنية، مذكرة ، ةمركة بن ناصر، فرياؿ بلخوج ( 3

 .25-24، ص 2021/2022، لةبوضياؼ، الدسي
 ، الدصدر السابق.عدؿ كالدتممالد ،الدتضمن القانوف الددني 58-75من الأمر رقم  124الدادة  ( 4
 .57الدرجع السابق، ص، علي فيلافِ ( 5
 .29الدرجع السابق، ص  ،لزمد صبرم السعدم ( 6



 امفصل امثاني: المسؤومية المدهية والجزائية نلشركات امتجارية

 
65 

الذم  للشركةالشخصي الدتعمد من قبل الدستَ أك الدستَين  الخطأف فَ يكن بإثبات إ الدطالبة بتعويضو
 .(1ا يتعامل معها

 23مكرر  715أما بالنسبة للخطأ الدتعلق تٔخالفة القانوف الأساسي للشركة تبعا الدادة 
جرد تٔ نافه ،خاص بشركات الدسؤكلية المحدكدة من ؽ ت ج 578الخاص بشركات الدسالعة كالدادة 

 كافةب باتثغتَ الحق في الإللكفي ىذه الحالة يكوف  ،لفة دليل لتأكيد خطأ الدستَاكجود تلك الدخ
 .(2اررة للتصرؼ الدبـر من قبل الدستَاستعماؿ جميع الوثائق كالدستجدات المحكمثلا   ،ثباتطرؽ الإ

 الضرر:-0
،حيث يتمثل الضرر في (3ا إذا انتفى الضرر لا تقوـ مسؤكلية الدستَ كتكوف الدعوة غتَ مقبولة

 .(4ا لغتَ نتيجة التعدم الذم حصل عليوالتي تلحق با الدعنويةاك  الدادية الخسارة
ثبات الضرر إكجوب  اهمعن ،كالقوؿ في عدـ إثبات الضرر من خلاؿ الدضركر لغعل الدستَ غتَ مسؤكلا

 .كحجمو اماـ القاضي للمطالبة تٔسؤكلية الدستَ
ك شخصيا لؽ  تْق مكتسب، كالدسلم بو في أضرر الدباشر ف يكوف ذلك الأكما لغب 
كما قد   الشركةف يكوف الضرر مادم كضياع فوائد تٕارية نتيجة خسارة احد فركع أالشركات التجارية 
 .(5ا يكوف الضرر معنويا

 ة بين الخطأ والضرر:سببيالعلاقة ال-3
ما بتُ الركن الأكؿ كالثاني تعتبر آخر شرط من شركط دعول مسؤكلية الدستَ فهي علاقة تربط 

 حيث لغب إثبات العلاقة السببية بينهما.

                                                           

 .112الدرجع السابق، ص ، "مسؤكلية مستَم الشركات التجارية" ،عيساكمبللزمد الطاىر  ( 1
 .112الطاىر بلعيساكم: الدرجع نفسو، ص لزمد  ( 2
 .75الدرجع السابق، ص  ،لزمد صبرم السعدم ( 3
 .277الدرجع السابق، ص  ،علي فيلافِ ( 4
 .114، ص ، الدرجع السابق"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية" ،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 5
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 المسؤولية المدنية للمسير: أثرالفرع الثاني: 
لشا تٖملو مسؤكلية حوؿ  ،تعد مهمة تسيتَ الشركة الدسندة للمستَ الذم يعتبر لشثلا لذا
لقانوف الأساسي للشركة أك عند الأضرار التي يرتكبها من شأنها تسبب ضررا بالشركة سواء في لسالفتو ا

ارتكابو أخطاء أثناء قيامو بالتسيتَ كىذه الدسؤكلية قد يتحملها بصفة فردية اأكلا( كما قد تكوف 
 .(2امن ؽ ت ج 1/ 578ذلك استنادا لنص الدادة  (1ا التضامنية بتُ الدستَين جميعا اثانيا(

 ة:أولا: المسؤولية الشخصية الفردية لمسير الشركة التجاري
لا لؽكن مساءلة الدستَ مسؤكلية شخصية إذا فَ يرتكب خطأ شخصي يضر تٔصلحة الشركة 
لشا لػملو الدسؤكلية بذلك بصفة فردية سواء كاف ذلك الخطأ مرتكب منو كحده أك باشتًاؾ باقي 

 الدستَين في حاؿ تعددىم غتَ انهم ىنا تقوـ الدسؤكلية على من كاف سببا في حدكث الخطأ فقط.
مل كافة الأضرار على  يقع عبئ تٖ مو كعليويكمن ذلك الخطأ في كونو خطأ منفصل عن مها

لضرر اك من كل من تسبب فيها للمضركب كذلك بالتعويض الذم لػدد القاضي من يوـ كقوع ا
 .(3ا الوقت الذم يتحقق فيو

 التضامنية لمسير الشركة التجارية: ثانيا: المسؤولية
ة لدستَم الشركات التجارية في حاؿ تعددىم من خلاؿ ارتكابهم خطأ تقوـ الدسؤكلية التضامني

مشتًؾ بسبب قرار حينئذ يصبحوا جميعا مسؤكلتُ عن تعويض ذلك الضرر الذم تسبب للغتَ كبصفة 
ؽ ـ ج يقولذا :"اذا تعدد الدسؤكلتُ عن الفعل الضار كانوا  126تضامنية ذلك استنادا لنص الدادة 

                                                           

جامعة قاصدم كلية الحقوؽ ك العلوـ السياسية، استً،  الد ة لنيل شهادةة، مذكر مسؤكلية الدستَ في الشركة التجاري، كركورم  مباركو حناف ( 1
 22، ص 02/06/2015، لةكرق مرباح

: "يكوف الدديرين مسؤكلتُ على مقتضى قواعد القانوف العاـ منفردين أك بالتضامن حسب الأحواؿ تٕاه الشركة أك 578/1تنص الدادة  ( 2
من ، " كبونها في قيامهم بأعماؿ ادارتهمالقانوف أك عن لسالفة القانوف الأساسي أك الأخطاء التي يرتالغتَ سواء عن لسالفات أحكاـ ىذا 

 1975سبتمبر  23الدؤرخة في  78عدد  ر جالجزائرم، الدتضمن القانوف التجارم  1975سبتمبر  26الدؤرخ في  59-75الأمر رقم 
 .02/09/2005الدؤرخ في  02-05الدعدؿ كالدتمم تٔوجب القانوف رقم 

 .118-117سابق، ص الرجع الد ،"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية"، لزمد الطاىر بلعيساكم ( 3
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بتعويض الضرر، كتكوف الدسؤكلية فيما بينهم بالتساكم إلا إذا عتُ القاضي متضامنتُ في التزامهم 
 .(1ا "يب كل منهم في الالتزاـ بالتعويضنص

يفهم من الدادة أنو إذا تعدد الدستَكف في الشركة تكوف الدسؤكلية تضامنية بينهم أم مسؤكلتُ 
 بصفة جماعية من كاف الخطأ مشتًكا ك التزامهم بتعويض الضرر.

  قيام المسؤولية المدنية للمسير. أركانطلب الثاني: الم
 ةكشر انو يكوف مستَم ال، (2اؽ ت 1/ 578يتبتُ لنا من خلاؿ استقراء نص الدادة 

التجارية مسؤكلتُ مسؤكلية فردية أك جماعية تٕاه الشركة كالغتَ تٔقتضى القواعد العامة لدخالفتهم 
سيسي باعتباره قانوف الشركة، يسألوف كذلك على للقانوف أك للأحكاـ الدتضمنة في العقد التأ
 الدخولة لذم.  الأخطاء التي يرتكبونها أثناء لشارستهم الأعماؿ

كما تبتُ لنا سابقا أف الدسؤكلية الددنية لدستَ الشركة التجارية تقوـ كأصل على الخطأ الواجب 
 بوعيو كإدراكو لدا يرتكبو من إثباتو من الدتضرر، فذلك يعتبر إخلاؿ بالتزاـ قانوني من طرؼ الدستَ

لسالفات لدقتضيات القانوف كأعماؿ الغش االفرع الأكؿ( ، ككذا الدخالفات الناتٕة من لسالفة نظاـ 
  الشركة كأخطاء في التسيتَ االفرع الثاني(

 الفرع الأول: المسؤولية الناتجة عن مخالفة مقتضيات القانون وأعمال الغش :
عن لسالفة مقتضيات القانوف كالتي تقوـ على أساس قواعد التقنتُ مفاد الدسؤكلية الناتٕة 

زد على ذلك  ،التجارم ككذا الددني كجميع النصوص التي تنظم أحكاـ الشركات التجارية اأكلا(
 أعماؿ الغش التي يقوـ بها مستَ الشركة التجارية نتيجة إلعالو كتدليسو ما سيتم التفصيل فيو اثانيا(.

 
 

                                                           

 ، الدصدر السابق.الدعدؿ كالدتمم ،الدتضمن القانوف الددني 58-75من الأمر رقم  126الدادة  ( 1
 ، الدصدر السابق.دؿ كالدتممالدع ،الدتضمن القانوف التجارم 59-75من الأمر رقم  578/1الدادة  أنظر ( 2



 امفصل امثاني: المسؤومية المدهية والجزائية نلشركات امتجارية

 
68 

 ية الناتجة عن مخالفة القانون:أولا: المسؤول
 المسؤولية الناتجة عن مخالفة الأحكام التشريعية المطبقة على الشركة التجارية:-1

ف لسالفة الدستَ للنصوص التشريعية كالتنظيمية يرتب عليو مسؤكلية مدنية تْيث تتضمن تلك إ
تلك النصوص التشريعية الدنظمة الدخالفة بغش لضو القانوف االتشريع(، بالتافِ فالدستَ ملزـ باحتًاـ 

ركاء أك الغتَ  اكقانوف تٕارم، مدني( كاف كل خطأ أك لسالفة لتلك النصوص تولد ضرر للشركة، الش
 .(1ا أك عدـ توزيعها في الوقت الدنظم لسالفة من القوانتُ صوريةكتوزيع أرباح 

 المسؤولية الناتجة عن مخالفة القانون الأساسي )المنظم( للشركة.-0
وؿ القاعدة بأف العقد شريعة الدتعاقدين كبالتافِ البنود الدوضوعة في العقد التأسيسي ملزمة تق

ساس  ك ما يطلق عليو بالقانوف الأساسي الدنظم للشركة ىو الأأ التأسيسيللمستَين كالشركاء فالعقد 
لسالفة ما  ثناء كحياتها حتى التصفية تْيث يكوف مسؤكلا عنأكونو لػكم الشركة بدءا من تأسيسها 

تضمن في العقد التأسيسي من شركط يتجاكزه حدكد سلطاتو المحددة لو في ذلك العقد مثاؿ ذلك 
براـ الدستَ أك الددير على عقد صفقات بضركرة الحصوؿ على موافقة جميع الشركاء إيشتًط العقد قبل 

من ؽ  578لدادة ا ما نصت عليو اىذ (2ا طةالدشتً  الدوافقةفيقوـ بانعقادىا دكف الحصوؿ على 
 .(3ات

 ثانيا: المسؤولية الناتجة عن أعمال الغش:
من ؽ ت ج بقولذا: "يتعتُ على القائمتُ بالإدارة كلرموع الأشخاص  627تنص الدادة 

الطابع السرم اك التي تعتبر  الددعوين لحضور الاجتماعات لرل  الإدارة كتم الدعلومات ذات 
 .(4ا"كذلك

                                                           

 .70ص  67سابق، ص الرجع الد ،"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية"م، لعيساك بلزمد الطاىر  ( 1
 .73، ص الدرجع السابق ،لعيساكمبلزمد الطاىر  ( 2
 الدتضمن القانوف التجارم، الدعدؿ كالدتمم ، الدصدر السابق. 59-75الأمر رقم من  578الدادة  أنظر ( 3
 ، الدصدر نفسو.59-75من الأمر رقم  627الدادة  ( 4
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ف الدستَ بصفتو لشثلا للشركة يتعتُ عليو عدـ الإفشاء أادة يتبتُ لنا من خلاؿ ىذه الد
تٔعلوماتها السرية حفاظا على مصافٌ الشركة مثاؿ ذلك إذا ارتكب الدستَ عمل منافسة غتَ مشركعة 

 .(1اأك غش ماليا 
 .(2ا غش أك احتياؿ ليرتكب بعض التصرفات التي تكوف لزك أكما قد يقوـ بتزكير الدستندات 

  ي: المسؤولية عن مخالفة نظام الشركة وأخطاء التسيير:الفرع الثان
معتٌ الدسؤكلية الناتٕة عن لسالفة نظاـ الشركة ىي تٕاكز الدستَ أثناء تأدية سلطاتو لغرض 

الدستَ  بر تقصتَبالنسبة لأخطاء التسيتَ يعت الذم أنشئت من أجلو الشركة لشا يصبح مسؤكلا اأكلا(
 كعدـ أخذه الحذر في إدارة شؤكنها اثانيا( في قيامو بوظائفو تٕاه الشركة

 أولا: المسؤولية الناتجة عن مخالفة نظام الشركة:
بالتافِ يتبتُ تصرفات الدستَ التي  جلو الشركةأنشئت من ألػدد العقد التأسيسي الغرض الذم 

جهة الغتَ خطاه في موا عليو القياـ بها كالمحظورة عليو تْيث اذا تٕاكز تلك التصرفات تٖملت الشركة
ؽ ت ج بقولذا: " تكوف الشركة ملزمة تٔا يقوـ بو  555ذلك استنادا من الدادة ، (3ا حسن النية

 .(4ا "الشركة كذلك في علاقتها مع الغتَالددير من تصرفات تدخل في موضوع 
فيعتبر خرؽ القانوف الأساسي للشركة من أكثر الأسباب لقياـ مسؤكلية الددنية كإساءتو في 

 .(5امثلا الشركةعنواف  استعماؿ

                                                           

 .106سابق، ص الرجع الد، "الشركة التجارية" طو، مصطفى كماؿ ( 1
 .127سابق، ص الرجع الد، "الشركات التجارية أحكاـ عامة كخاصة"فوزم،  لزمد سامي ( 2
 .146، ص سابقالرجع الد، "الشركة التجارية في القانوف الجزائرم" ،ضيلو نادية ف ( 3
 تضمن القانوف التجارم، الدعدؿ كالدتمم ،الدصدر السابق.الد 59-75مر رقم الأ من  555الدادة ( 4
 .239سابق، ص الرجع الد، "الوجيز في شرح القانوف التجارم الجزائرم" ،عمار عمورة ( 5
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 ثانيا: المسؤولية الناتجة عن أخطاء التسيير :
يعد الخطأ في التسيتَ على اعتباره تقصتَ من الدستَ أثناء تأديتو السلطات الدخولة لو من أىم 

 أسباب قياـ مسؤكليتو الددنية تٕاه الشركة كالشركاء.
ك عدـ ألعاؿ إك أ سوء تقدير عنكل عمل أك امتناع عن عمل ناتج   فيعتبر خطا التسيتَ

سوء القرارات التي تؤثر  إفُفيؤدم  ،ع أك عدـ مراعاة الأنظمة كالتهور من طرؽ الدستَتسر الكفاءة أك ال
 بالشركةلغار مضر إصلاحو كاف يبـر الدستَ عقد إكالذم ينبغي ، (1ا على نشاط الشركة أك على الغتَ

 .(2ا ك لؼلق مصاريف دكف معتٌ أك ضركرةأ
نية إلا إذا كانت ىي من تتحمل مسؤكلية تٕاه الغتَ تْسن ال الشركةف أسلم بو ىنا من الد
 .(3ا في آثاره مسؤكليتهم نعلى الدستَي عمعتبرة ىنا يرج
 
 
 
 
 
 
 

                                                           

 .76سابق، ص الرجع ، الد"مسؤكلية مستَم الشركات التجارية"، لزمد الطاىر بلعيساكم ( 1
 .172سابق، ص الرجع الد، ترجمة لزمد بن بوزه، "قانوف الشركات" ،طيب بلولوال ( 2
 .75سابق، ص الرجع الد ،لزمد الطاىر بلعيساكم ( 3
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 المبحث الثاني: المسؤولية الجزائية لمسير الشركة التجارية:
ت التجارية، كمع نظرا للتطور الذم يشهده العافَ الاقتصادم كعلى كجو الخصوص الشركا

تزايد نشاط ىذه الأشخاص الدعنوية لدرجة لا لؽكننا الحديث عن المجاؿ التجارم دكف ذكر ىذه 
الكيانات االشركات التجارية(، كمع ىذا التزايد في لرتمعنا تزايدت معو الجرلؽة الدرتكبة من طرؼ ىذه 

 لذا.تنظيم الدسؤكلية الجزائية  إفُالكيانات كبالنتيجة ظهرت الحاجة 
كبالنظر في طبيعة ىذه الأشخاص الدعنوية لصد أنها عاجزة عن القياـ بتصرفاتها بذاتها كونها 
ذات الطبيعة افتًاضية، فكاف من التزاـ توفِ القيادة بهذه التصرفات الأعضاء الدكونة لو من أشخاص 

حقيقة الجرائم الدرتكبة من عليها، كبالتافِ ف الدسؤكليةطبيعيتُ كالذين يعملوف باسمها ك لحسابها كيلقوف 
 قبل الأشخاص الدعنوية إلظا ترتكب في الواقع من طرؼ أعضائو االأشخاص الطبيعية( الدكونة لو.

النظاـ القانوني للمسؤكلية الجزائية من حيث الدفهوـ  إفُإذا سنتطرؽ في االدطلب الأكؿ( 
 الشركةلجرائم الدسندة لدستَ شركط قيامها أما في االدطلب الثاني( سنرل طبيعة ا إفُنواعها أك 

 .(1االتجارية
 المطلب الأول: النظام القانوني مسؤولية المسير الجزائية:

فعالو غتَ القانونية التي ارتكبها أالدسؤكلية الجزائية ىي التزاـ الشخص على تٖمل نتائج 
ـ أيضا بتحمل نتائج ف الدستَ ملز أكالدتمثلة في الجزاء أك العقوبة التي ينص عليها القانوف، اذا لصد 

يعاقب عليها حسب قانوف العقوبات كاللوائح التنظيمية كالقانوف الأساسي   الأفعاؿ التي تعد جرلؽة
إذ لا يسأؿ الشخص كلا يعاقب إلا عن ػ،للشركة طبقا لدبدأ شخصية الدسؤكلية كشخصية العقوبة 

                                                           

 .124-123، ص الدرجع السابق لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 1
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لسالفات  ارتكابهمتابعو في حاؿ أفعالو الشخصية أساسا، غتَ أنو يسأؿ استثناء عن أفعاؿ الغتَ من 
 .(1ا أثناء قيامهم بأداء مهامهم

 الفرع الأول: مفهوم المسؤولية الجزائية لمسير الشركة وأنواعها:
تعرؼ الدسؤكلية في مفهومها الجزائي على أنها الالتزاـ بتحمل العقوبة التي يقررىا القانوف لدن 

 لؼالف أحكامو بارتكاب جرلؽة لشا نص عليو."
وـ الدسؤكلية الجزائية لدستَ الشركة التجارية عن الجرائم التي يرتكبها أثناء أداء مهامو أك عن كتق

 الجرائم الدرتكبة من قبل تابعية كيتسع نطاؽ ىذه الدسؤكلية ليشمل ثلاث فئات:
 :كىي الجرائم الدنصوص عليها في قانوف العقوبات كىي جرائم القانوف العاـ يرتكبها  الأولى

ثناء مزاكلة مهامو مثل جرائم النصب كالاحتياؿ كخيانة الأمانة كاستعماؿ الدزكر الدستَ أ
 كغتَىا.

 :تتعلق تّرائم ذات نوعيو خاصو بالشركات كىي الجرائم الدنصوص عليها ضمن نصوص  ثانيا
 التجارم.  القانوف

 :الدنصوص كىي الجرائم التي تنتج عن خرؽ بعض النصوص التشريعية كاللوائح التنظيمية  ثالثا
 .(2اإفٍ ….عليها ضمن نصوص قانوف العمل كالبيئة كالجماؿ

 أنواع المسؤولية الجزائية لمسير الشركة التجارية:-
لا انو يساؿ استثنائيا على أفعاؿ تابعيو كىو ما إلا يعاقب الدستَ إلا على أفعالو الشخصية 

 يطلق عليو بالدسؤكلية عن فعل الغتَ.

                                                           

في القانوف الجنائي، جامعة الحاج لخضر، باتنة، كلية  الدسؤكلية الجزائية لدستَم الدؤسسات، تْث لنيل شهادة الداجستتَ ،عمار مزياني ( 1
 .7، ص 2003/2004الحقوؽ، 

،كلية الحقوؽ كالعلوـ تْث لنيل شهادة الداستً في قانوف الأعماؿ  ،الدسؤكلية الددنية كالجزائية لدستَ الشركة التجارية ىالة حمداكم، ( 2
 .32 ص، 2017 /2016 ،سيلةجامعة لزمد بوضياؼ الدالسياسية ،
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 عن الفعل الشخصي:أولا: المسؤولية الجنائية 
الدباشر  من قانوف العقوبات على الفاعل 41فَ يعرؼ الدشرع الجزائرم صراحة في نص الدادة 

 (1ا….."مع غتَه حيث نصت الدادة :"يعتبر فاعلا كل من ساىم مسالعة مباشرة في تنفيذ الجرلؽة
يرتكبها  ف الجرلؽةأف الدشرع يقصد بعبارة كل من ساىم مباشرة أكحسب نص الدادة نرل 

 ك اكثر ككل منهم لذم دكر معتُ يساىم بو في تنفيذىا كتكوف ىذه الدسالعة.أشخص 
شركة كالذم تٗتلف تسميتو حسب ثل الكىو لش للشركةكؿ ف يكوف الدستَ الأأكالجاني ىنا إما 

كات ك رئي  لرل  الدديرين في شركة الدسالعة أك الددير في شر أدارة فيسمى رئي  لرل  الإ ،هانوع
الأشخاص كشركات ذات الطبيعة الدختلطة كقد يكوف مستَا من الدستول الثاني أم عضو لرل  

ك عضو لرل  الدديرين في شركات مسالعة ذات النمط الحديث أالإدارة في شركات مسالعة تقليديو 
لو من  أك عضو لرل  الدراقبة كتقوـ مسؤكلية مستَ الشركة ضمن الدستول الثاني بشكل طبيعي نظرا لدا

اف ىذا السلوؾ سلطة كتأثتَ في اتٗاذ قرارات الشركة كيسأؿ الدستَ كحده عن سلوكو الفردم سواء ك
 .(2ا ك غتَ عمدمأعمديا 

 مسؤولية المسير عن الجرائم العمدية:-1
يكوف ىذا النوع من الجرائم بعلم الجاني تٓطورة ما يفعلو كأف الفعل الإجرامي كيعلم نتيجتو 

 عليو القانوف سواء تٖققت نتيجة ىذا الفعل أـ لا. كانو فعل يعاقب
 ….سوء النية ،تدلي  مثلا ىي كمن الكلمات الدالة على الجرائم العملية الغش عمدا

 بعض الجرائم العمدية في الدواد التالية لبعض الشركات التجارية: إفُف الدشرع أشار أكنرل 
 (3ا ةلق بشركات ذات مسؤكليو لزدكدمن القانوف التجارم الجزائرم كالدتع 800نص الدادة 

                                                           

كالدتضمن قانوف  1966يونيو  08، الدؤرخ في 156-66، يعدؿ كيتمم الأمر رقم 2021مبر ديس 28، مؤرخ في 14-21القانوف رقم  ( 1
 .99العقوبات، ج ر ج ج، عدد 

 .33الدرجع السابق، ص ىالة حمداكم ،( 2
 كالدتمم، الدصدر السابق.، الدعدؿ القانوف التجارم الدتضمن 59-75الأمر رقم  من 800نص الدادة انظر  ( 3
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 .(1امن القانوف التجارم كالدتعلقة بشركة الدسالعة  811ككذا نص الدادة 
 مسؤولية المسير عن الجرائم غير العمدية:-0

من قانوف  442ك  288كقد أشار الدشرع الجزائرم للخطأ غتَ العمدم في الدواد 
 (2االعقوبات

 الانتباه الإلعاؿ عدـ مراعاة الأنظمة. حيث لصد عبارات عدـ الاحتياط عدـ
التصرؼ غتَ العمدم بقولو التصرؼ الذم لا يتفق مع الحيطة التي  "اركا"ق  كقد عرؼ الفقيو
 تتطلبها الحياة الاجتماعية.

 مسؤوليو مسير الشركة في حالة عدم بيان الركن المعنوي:-3
نوم كالتي منها جرلؽة عدـ العمل ة الركن الدعصور شرع الجزائرم في بعض الجرائم فَ لػدد الد

 815على انعقاد الجمعية العامة في ستة أشهر التي تلي اختتاـ السنة الدالية كالدنصوص عليها في الدادة 
 من القانوف التجارم.

فمسؤكلية الدستَ في مثل ىذه الجرائم تقوـ تٔجرد لسالفة نص قانوني أك تنظيمي، كسواء عن 
 .(3ا كلا، كسواء كجد الضرر أـ فَ يوجدط، كسواء عند حسن نية أك عدـ احتياألعاؿ إك أقصد 

 ثانيا: المسؤولية الجزائية لمسير الشركة التجارية مع الغير:
نوية ثاكالبعض بأفعاؿ  يتُفاعلتُ اصل افيسمو  ةساسيأعند قياـ الجرلؽة يقوـ البعض بنشاطات 

 ك شركاء.أكانوا أصليتُ   فالدشرع الجزائرم ساكل بتُ الجميع في العقاب سواء ،شركاء وافيكون
 اقتصر الدشرع الجزائرم على تٖديد الدستَين الذين تقوـ مسؤكليتهم في حالة قياـ الجرلؽة.

 

                                                           

 ، الدعدؿ كالدتمم، الدصدر السابق.القانوف التجارمالدتضمن  59-75الأمر رقم من  811نص الدادة  انظر ( 1
 ، الدعدؿ كالدتمم ،الدصدر السابق.قانوف العقوباتالدتضمن  14-21القانوف رقم من  442ك  288واد الدانظر  ( 2
 .35ص سابق، الرجع الد ىالة حمداكم، ( 3
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 جهزة الشركة:أمسؤولية المسير عن الأعمال المستقلة عن -1

جهزة الشركة إذا تصرؼ بصفة مستقلة كفردية تٗضع فيها أتقوـ مسؤكلية الدستَ ىنا بعيدة عن 
فردم لي  لو علاقة بالالتزاـ الجماعي الذم لؼضع لو الدستَين عندما يعملوف لرتمعتُ من لالتزاـ 

 خلاؿ أجهزة الشركة كمجل  الإدارة كلرل  الدديرين.
كتٖدد مسؤكلية كل مستَ كفقا لدرجة مسالعتو في الجرلؽة فقد يقوـ بدكر أصلي كقد يكوف 

 .(1ا ع الجرلؽةصر دكره على ما بعد كقو دكره ثانوم كشريك كقد يقت
يعتبر فاعلا كل من ساىم " :من قانوف العقوبات السالفة الذكر بقولذا 41حسب الدادة 

ك حرض على ارتكاب الفعل بالذبة أك الوعد أك التهديد اك إساءة أكيساىم مباشرا في تنفيذ الجرلؽة 
عل الأصلي في لصد ىذه الدادة توضح الفا ."ك التدلي أاستعماؿ السلطة أك الولاية أك التحايل 

الدسالعة الجنائية في التشريع الجزائرم يأخذ صفة الفاعل الدباشر الذم يرتكب كل أك بعض الأفعاؿ 
فاعلا اصليا مع  الشركةالدادية التي تدخل في تكوين الجرلؽة، كقد يكوف الدستَ مهما كانت صفتو في 

 .(2ا ك بعضهمأك احدىم أك التابعتُ أن غتَه من الدستَي
الفاعل غتَ الدباشر ذلك الذم يقوـ بدكر المحرض كالفاعل الدعنوم كالذم لا يقوـ كمن صور 

من قانوف العقوبات  42ليو الدادة إ تشار أما بأفعاؿ تدخل ضمن مكونات الركن الدادم للجرلؽة، 
على أنو:" يعتبر شريكا في الجرلؽة من فَ يشتًؾ اشتًاكا مباشرا كلكنو ساعد بكل الطرؽ أك عاكننا 

 .(3ا "لذا مع علمو بذلك ةك الفاعلتُ على ارتكاب الأفعاؿ التحضتَية أك الدسهلة أك الدنفذأالفاعل 
 

                                                           

، جامعة الحاج لخضر، باتنة، كلية الحقوؽ، الدسؤكلية الجزائية لدستَم الشركات، رسالة الدكتوراه في القانوف الجنائي ،عمار مزياني ( 1
 .56 ص ،2012/2013

 ، الدعدؿ كالدتمم، الدصدر السابق.قانوف العقوبات الدتضمن 14-21القانوف رقم  من 41الدادة  انظر ( 2
 ، الدصدر نفسو. 42ادة الد انظر ( 3
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 جهزة الشركة:أمسؤولية المسير عن الأعمال المتخذة من خلال -0

عماؿ أك التصرفات القانونية بواسطة أجهزتها ساسي للشركة القياـ ببعض الأيفرض القانوف الأ
 كالأجهزة الأغلبيةك أ بالإجماعأكثر من عضو كاحد كبعد التداكؿ يتم اتٗاذ القرار  الجماعية كالتي تضم

الجماعية ىي التي تضم الدديرين في شركات الأشخاص كالشركات الدختلطة كىو ما يسمى تٔجل  
جهزة التي تضم أكثر من شخص كاحد في شركة الأمواؿ كمجل  الإدارة في شركات ك الأأالدديرين 
ىذه الحالة قد تتخذ قرارات لتقليدية أك لرل  الدراقبة في شركات الدسالعة الحديثة كفي الدسالعة ا
 .(1الررمة

 المسؤولية الجزائية عن القرارات المتخذة بالإجماع:-أ
قوـ الدسؤكلية ىنا على الأعضاء الدكونتُ للجهاز كتٗتلف أجهزة شركات الأشخاص عن ت

 ؤكلياتهم.شركو الأمواؿ كبالتافِ تٗتلف مس ةجهز أ
 مسؤولية مجلس المسير في شركات الأشخاص والشركات المختلطة:-

حيث لا لؽكن في ىذه الشركات تٖديد السلطات كل مدير إذ لؽكنو التصرؼ في جميع شؤكف 
عندما ينص  بالإجماعالإدارة بصفة انفرادية كللمديرين الباقتُ حق الاعتًاض كتتخذ ىذه القرارات 

على عملهم في شكل لرل  مستَين كبالتافِ تقوـ مسؤكليو الدستَين جميعا  العقد التأسيسي للشركة
 .(2ا قوبة تٖمل الدسؤكلية للشركة أيضامكرر من قانوف الع 51ف نص الدادة أغتَ  الدرتكبة الجرلؽةعن 

 
 
 

                                                           

 .37رجع السابق، ص الد ىالة حمداكم، ( 1
 .38ص  ،ع نفسورجالد ىالة حمداكم، ( 2
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 مسؤولية أعضاء مجلس إدارة شركات الأموال:-

 يشتًط على خلاؼ ذلك الحاضرة ما فَ بالأغلبيةحيث تصدر ىذه الأجهزة قرارات 
من اؽ.ع( يعتبر كل عضو قد ساىم في حصوؿ ىذا الإجماع لشا لػملو  41كبالرجوع لنص الدادة 

 .(1اعضاء الدسؤكلية عن فعلو الشخصي كيتحمل نف  العقوبة التي لؼضع لذا باقي الأ
 المسؤولية الجزائية عن القرارات المتخذة بالأغلبية:-ب

عضاء الحاضرين فقط كيكوف للباقتُ من الأ للأعضاءالدطلقة  غلبيةبالأكىي القرارات الدتخذة 
 ف القرار ينسب للمجل  بأكملو.أذ إثبات ذلك إك الغائبتُ أالدعارضتُ أك الدمتنعتُ عن التصويت 

 ثالثا: مسؤولية مسير الشركة التجارية عن خطأ تابعيو:
الدستَ عن خطأ تابعو يكوف ف إلزاـ أحوؿ ىذه الدسؤكلية فتَل البعض  الآراءفقد اختلف 

 مفركضا كتقع الدسؤكلية عن الاثناف معا.
كقد حددت بعض القوانتُ في قانوف العقوبات عدة أنواع للمسؤكلية الجزائية حسب اختلاؼ 

 الجرلؽة.
 مسؤولية مسير الشركة التجارية عن خطأ تابعيو في الجريمة المادية:-1

الدعنوم سواء ارتكبت عمدا أك عن غتَ عمد أك التي  كىي الجرلؽة التي لا يشتًط لقيامها الركن
لؼلقها القانوف لضماف قدر من الحماية للأنظمة الدختلفة اقتصاديا كصحيا كإداريا كفي ىذه الجرائم 
تقوـ مسؤكلية مستَ الشركة لمجرد ارتكاب البائع الفعل بصفة آلية كتلقائية دكف الحاجة لإثبات الخطأ 

 842غاية  إفُ 800الدواد  بأحكاـبالشركات الدعاقب عليها  الدتعلقةالجرائم  في جانب الدستَ كمثالذا
 من القانوف التجارم.

 
                                                           

 .106لشركات تٕارية، مرجع سابق، ص لالدسؤكلية الجزائية  ،عمار مزياني ( 1
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 مسؤوليو مسير الشركة التجارية عن خطأ تابعيو في الجرائم غير العمدية:-0

من قانوف العقوبات اغلب صور الخطأ غتَ العمدم كالتي  288/02كقد حددت الدادتتُ 
اع الدسؤكلية الجزائية لدستَ الشركة كيسأؿ مستَ الشركة التجارية طبقا لواجب سبق تناكلذا في أنو 

 شراؼ على تابعيو نتيجتو كقوع الجرائم.الإ
 مسؤولية مسير الشركة التجارية عن خطأ تابعيو في الجرائم العمدية:-3

ا كفي كلت كلؽكن ىنا متابعة الدستَ أما بوصفو ساىم في الجرـ الأصلي أك بوصفو مساعد
ف يكوف قد ارتكب أالحالتتُ يساؿ عن أفعالو الشخصية طبقا للقواعد العامة كمسالعة الجنائية كإما 

 .(1ا في ارتكاب الفاعل الأصلي للجرلؽةخطأ كتسبب خطاه 
 الفرع الثاني: شروط قيام المسؤولية الجزائية لمسيري الشركات التجارية:

ية عند توفر الشركط الضركرية كىي ارتكاب الجرلؽة تقوـ الدسؤكلية الجزائية لدستَ الشركة التجار 
لو تٔوجب النظاـ  الدخولةف يتجاكز حدكد صلاحياتو أيضا أمن طرؼ مستَ الشركة، كلؽكن للمستَ 

ساسي للشركة، كتقوـ الدسؤكلية الجزائية لدستَ الشركة عند قياـ أحد الأشخاص الذين يعبركف عن الأ
 رادتها كشخص معنوم للجرلؽة.إ

 : ارتكاب الجريمة من طرف مسيري شركة تجارية:اولا
لا عن طريق إجرامي ككائن غتَ آدمي لا لؽكنها مباشرة نشاطها الإ  التجارية الشركةف أ

أعضائها الطبيعيتُ الدكونتُ لذا أك أحد لشثليها، لذا استلزـ الدشرع الجزائرم ضركرة كجود شخص 
متناع الذم تقوـ بو الجرلؽة، قياـ مسؤكلية الشركة طبيعي يتًتب على ارتكابو السلوؾ الإلغابي أك الا

 .ةمعين ةا صفذف تقع من شخص طبيعي أف الجرلؽة لغب أالتجارية جزائيا، تٔعتٌ 

                                                           

 .40رجع السابق، ص ىالة حمداكم ، الد( 1
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 ارتكابهمكقد حصر الدشرع الجزائرم الأشخاص الطبيعيتُ أصحاب الصفة الذين يتًتب على 
ها، كتقصد ىنا بأجهزة الشركة التجارية كل  عضائأحد أك أجهزتها أالجرائم، قياـ الدسؤكلية الجزائية في 
ضج أم  ساسي للشركة،ك النظاـ الأأك تطبيقها ىنا لؼوؿ لذم القانوف أكياف مؤىل لاتٗاذ القرارات 

ف الأشخاص الذين لؽثلوف ألعية كبتَة في الدؤسسة، فعبارة عباره الجهاز أك العضو نقصد في الشركات أ
الدراقبة  كالرئي  الددير العاـ كلرل  الإدارة كلرل  الدديرين كلرل  التجارية نقصد بها الددير أك الدستَ

 .(1ا ككذلك الجمعية العمومية
من ؽ ع بقولذا:"... يكوف الشخص الدعنوم مسؤكلا عن الجرائم  51كىذا ما أقرتو الدادة 

 التي ترتكب لحسابو من طرؼ أجهزتو أك لشثليو الشرعيتُ عندما ينص القانوف على ذلك."
ف الشخص الدعنوم يعامل ت٘اما مثل ما يعامل الشخص أف نستنتج أذا النص لؽكن كبه
ف يكوف فاعلا أك يتم الشركع فيها، كما لؽكنو أف يسأؿ عن أية جرلؽة من منفذة أ بإمكانوذ إالطبيعي 

ف تطبيق ىذا الحكم يتطلب تٖديد الأشخاص لزل الدساءلة الجزائية تتم السلوؾ لزل أك شريكا، غتَ أ
ساءلة ىو الجرـ لدساءلة لذلك لأف الأشخاص لزل الدساءلة ىم مستَم الشركة كالفعل لزل الدا

 .(2ا الدرتكب من طرفهم
 ثانيا: ارتكاب المسير للجريمة لحساب الشركة:

ف تكوف الجرلؽة قد ارتكبت لحسابها، ألقياـ الدسؤكلية الجزائية لدستَ شركات تٕارية لغب 
ضرار في ف تكوف الجرلؽة من طرؼ الدستَ بغرض الأأخص معنوم أم كنقصد ىنا لحساب الشركة كش
 الشركة كتٖقيق مصلحو لو.

 
                                                           

-197، ص 2013، دار ىومة، الجزائر، "في القانوف الجزائرم كالقانوف الدقارفالدسؤكلية الجزائية للشركات التجارية " ،لزمد حزيط ( 1
200. 

، مذكرة لنيل شهادة الداستً في قانوف الشركات، جامعة قاصدم مرباح، ة"التجاري ةمسؤكلية الدستَ في الشرك" مباركة حناف كركورم، ( 2
 .30، ص 2015كرقلة، كلية الحقوؽ كالعلوـ السياسية، 
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 ارتكاب المسير لجريمة لحساب الشخص المعنوي:-1
ف أعضائو أك لشثليو أك العاملتُ لديو ألغب لقياـ الدسؤكلية الجزائية للشخص الدعنوم من 

ف تكوف الجرلؽة ارتكبت ألدعنوم كنقصد ىنا ترتكب الجرلؽة لحسابو أم إسناد الجرلؽة لشخص ا
 (1ا كلي  لدصلحتو الخاصة. التجارية الشركةسنادىا لحساب الشخص الدعنوم أم إلدصلحة الدستَ ك 

ف تكوف الجرلؽة قد ارتكبت بهدؼ تٖقيق مساحو أكيقصد بعبارة لحساب الشخص الدعنوم 
ف تكوف الدصلحة ماديو أك معنويو أللشخص الدعنوم كتحقيق ربح أك تٕنب ضرر يلحق بو كيستوم 

لزققة أك لزتملة أم يكفي ارتكاب ىذه الأفعاؿ المجرمة بهدؼ ضماف تنظيم أك  ةك غتَ مباشر أمباشره 
 .(2ا الفائدةغراضو حتى كلو فَ تتحقق ىذه أك تٖقيق أحسن ستَ أعماؿ الشخص الدعنوم 

شخص الطبيعي ككيفية القياـ بفعلو كيرل الدكتور أحمد لػتِ موافِ أربع صور تظهر فيها إرادة ال
 لحساب الشخص الدعنوم كداخل اختصاصاتو:

  عضاء كتتم ىذه الأعماؿ بواسطة الأ الأغلبيةأفعاؿ غتَ مشركعة تتم الدداكلة بشأنها تٔقتضى
 القانونيتُ للشخص الدعنوم.

 ا لصافٌ عضاء منفردين دكف الحصوؿ على مداكلة جماعيو بشأنها كإلظأفعاؿ إجرائية تقع من الأ
 .(3ا بلية مباشرة أك غتَ مباشرةالشخص الدعنوم سواء كانت ىذه الدصلحة حالة أك مستق

                                                           

  .269ص ،ابقالدرجع الس ،يطحز مد لز ( 1
 .30سابق، ص الرجع الد مباركة حناف كركورم، ( 2
 .219-218، الدرجع السابق، ص "مسؤكلية مستَم شركة تٕارية"لزمد الطاىر بلعيساكم،  ( 3
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  أفعاؿ تٖدث كيرتكبها الشخص الطبيعي كالددير أك عضو لرل  الإدارة أك رئيسا لشثلا
للشخص الدعنوم أثناء مباشرة لشثل الشخص الدعنوم لنشاطاتو كتتم الجرلؽة باستعماؿ أدكات 

 الشخص الدعنوم كتتخذ القرارات كتتم لصافٌ الجماعة مباشره. مقدمو من
 تقع بواسطة العضو لشثل الجماعة كيكوف لذذا العضو صفة رسمية في الدداكلة  ةإجرامي أفعاؿ

 .(1ا يرتكب ىذه الأفعاؿ لصافٌ الجماعةكالتنفيذ ك 
معيارين،  إفُ ما سبق فاف تٖقق ارتكاب الجرلؽة لحساب الشخص الدعنوم يستند إفُكاستنادا 

ف الشخص الدعنوم يتأثر بالتصرفات التي أمعيار مادم كمعيار شخصي، يتمثل الدعيار الدادم في 
كانت، أما الدعيار   أياتصدر عن لشثلة أك أجهزتو أك العاملتُ لديو، كالتي تٖقق لو فائدة أك منفعة 

من احد  الدرتكبة الجرلؽةند ف تستأالشخصي فهو يتعلق بالحالة الذىنية لدرتكب الجرلؽة فلا لغوز 
 .(2ا دؼ منها ىو تٖقيق الدصلحة الخاصةعضاء الشخص الدعنوم أك لشثليو، اذا كاف الذأ

 المطلب الثاني: طبيعة الجرائم المسندة لمسير الشركة التجارية وأىمية التدخل الجزائي:
كشخص لساطب   مسؤكليتو إفُتتعدد الجرائم التي سيؤكؿ عنها الدستَ في الشركة بالإضافة 

فعاؿ كالدعاقبة عليها بأحكاـ قانوف العقوبات مثلو مثل أم شخص طبيعي في المجتمع، إذا ما اقتًؼ الأ
فتو مستَا في الشركة فهي الجرائم الدرتبطة بالشريكة صوبات، أما جرائم الدستَ باعتبار في قانوف العق

 كتٔهامو الدوكلة إليو بناء على القانوف أك العقد التأسيسي.
 إفُ 800كقد أشار الدشرع لدسؤكلية عن مستَين الجزائية في القانوف التجارم في الدواد من 

كؿ( كما بعض ىذه من ىذه الجرائم التي يتعرض إليها الدستَ افرع الأ إفُ، كعليو سوؼ تتطرؽ 840
 سنرل ألعية التدخل الجزائي في جرائم التسيتَ.

                                                           

 .219، الدرجع السابق، ص "مسؤكلية مستَم شركة تٕارية "لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 1
 .32سابق، ص الرجع لدمباركة حناف كركورم، ا ( 2
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 ركة:الفرع الأول: جرائم المسير أثناء سير الش
  نص القانوف التجارم في العديد من أحكامو على جرائم التأثتَ التي ترتكب من طرؼ الدستَ

ه مهامو كيعمل على تٖقيق مصلحتو بدلا من مصلحة الشخص دعداإثناء أفقد يتقاع  الددير 
العتُ رتكاب العديد من الجرائم التي تضر الشركة كتٔصافٌ الدسبإ فيقوـ الدستَ ،(1االشركةك أالدعنوم 

 منها جرلؽة الاستعماؿ التعسفي لأمواؿ الشركة.
يرتكبها الدستَ كتم سواء من  ةجراميإفعاؿ أفقد تكوف الشركة في عديد من الأحياف ضحية 

بإدارة كتسيتَ الشركة التجارية عديده كمتنوعو نذكر  الدتعلقةف الجرائم إك سمعتها ثم أ الشركةمصلحو 
 .(2ا صواتك الأأك السلطات أعتها أك سممنها استعماؿ أمواؿ الشركة 

ك اعتماد أمواؿ أكقد تم تعريف جرلؽة الاستعماؿ التعسفي لأمواؿ الشركة بأنها: " استعماؿ 
سواء   الشركة من الدستَ بسوء استعمالا لسالفا لدصلحة الشخص الدعنوم من أجل مصلحتو الشخصية

 .(3اكانت مباشرة أك غتَ مباشر"
 811من القانوف التجارم ك الدادة  4ك 2فقرتتُ  800الدادة  كقد نصت على ىذه الجرلؽة

كيدخل في إطار الدخالفات الدتعلقة بالاستعماؿ التعسفي لأمواؿ  1فقرة  840ككذا الدادة  3فقرة 
 الشركة كالتي يتجسد فيها الركن الدادم للجرلؽة:

  ِمصطلح  صوات، كيؤخذك الأأك السلطات أاستعماؿ الدمتلكات أك الاعتماد الداف
الاستعماؿ ىنا تٔفهومو الواسع سواء تٕسد العمل في عمل من أعماؿ التصرؼ كإنقاص الداؿ 

 الإدارةعماؿ أأك كاف عملا من …( حاضرا أك مستقبلا االبيع، الذبة، إبراـ العقود، الإلغار
عند أم لررد التسيتَ العادم كالصيانة كالتأمتُ كالقرض، كفَ لػدد الدشرع الجزائرم حدا تقوـ 

                                                           

 .136سابق، ص الرجع الد ،نادية فوضيل ( 1
 .136، ص2013، دار ىومة، الجزائر، 7، طبعو 2، الجزء "الوجيز في القانوف الجزائي الخاص "سقيعة،آحسن بو  ( 2
 .39سابق، ص الرجع الد مباركة حناف كركورم، ( 3
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لرانا أك مقابل سعر زاىي  بالشركة الخاصةك الدركبات أبلوغو الجرلؽة فبمجرد استعماؿ المحلات 
،  إفُيؤدم  تٖقق فعل الاستعماؿ كبالنتيجة تٖقق الركن الدادم كفقا لدنظور النص المجرـ

كيتحقق الركن الدعنوم للجرلؽة بسوء النية أم أف يكوف التصرؼ قد تم بوعي كإدراؾ كإرادة 
 .(1ا حة الشركةك غتَ مباشرة كمع العلم بأف فعلو لسالف لدصلأبالفعل مباشرة 

  كحدد الدشرع مرتكبي ىذه الجرائم في كل من الدستَين في الشركة ذات الدسؤكلية المحدكدة
كرئي  لرل  الإدارة كالدديرين العامتُ كالقائمتُ بالإدارة في شركة الدسالعة كىذا الاتساع في 

ن يسمح لذم بالقياـ تّميع الأعماؿ كالتصرفات التي يعتبركنها ضركرية من أجل سلطات الدستَي
 تٖقيق أغراض الشركة كالتصرؼ بالطريقة الأحسن لتلبية مصالحها.

الدواد  إفُفلاس بالتقصتَ استنادا جنحتي التفلي  بالتدلي  كالإ إفُكمن جرائم الدستَ فقد يتعرض 
تٖت غطاء ىذه الدادة كل من الدستَين كالقائموف  من القانوف التجارم كيدخل 380ك  378

 بالإدارة كالدصفتُ كالدصفوف الدسالعوف ك الدفوضوف من قبل الشركة.
 378كيتجسد الركن الدادم في ىذه الجرلؽة في ما نصت عليو من أفعاؿ يأتيها الدستَكف الدادة 

 .(2ا بالنسبة للإفلاس بالتدلي  380دة الإفلاس بالتقصتَ كضمن الدا
كالقانوف التجارم في تنظيماتو يعاقب بإقرارات جنائية بعض الدمارسات التي توقع الشركة في ضيق 

كلئك الذين لديهم سلطة مباشرة أك غتَ مباشرة في الحق أك فعل يستَكف بو شخص معنوم تابع أمن 
الإفلاس  فلاس يلزـ عند إيقاؼ التسديدات الدطلوبة كمن حالاتف الإأللقانوف الخاص، تٔا يعتٍ 

 بإنشاءك اتباع لطرؽ ملتوية للحصوؿ على أمواؿ القياـ أقل أالقياـ تٔشتًيات لأجل البيع بسعر 
 .(3ا اسبية للمؤسسة أك الشخص الدعنومخفاء كثائق لزإك ألزاسبة خيالية 

                                                           

 .240-239، الدرجع السابق، ص "ةمسؤكليو مستَم شركة تٕاري "لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 1
 ، الدعدؿ كالدتمم ،الدصدر السابق. القانوف التجارمالدتضمن  59-75الأمر رقم  من  380ك  378الدادتتُ  انظر ( 2
 .40سابق، ص الرجع الد مباركة حناف كركورم، ( 3
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فلاس بالتدلي  كالذم يتمثل الإ إفُمن القانوف التجارم  37كلؼضع الدستَكف طبقا للمادة 
لدادم فيها في إتياف أحد التصرفات الواردة بهذه الدادة كالدتمثلة في اختلاس كبطريق التدلي  في الركن ا
 للشركة ك تبديد جزء من أصوؿ الشركة لإخفاء الحقيقة الخاصة بالدركز الدافِإخفاء إك أ الشركةدفاتر 

 .(1ا إضرارا تٔصافٌ الدائنتُ
 المتصلة بالغش الحيائي:الفرع الثاني: الجرائم الصرفية للمسير والجرائم 

الخارج لنعلقها  إفُمن جرائم الدستَ الجرائم الدتعلقة بالصرؼ كحركة رؤكس الأمواؿ من ك 
باقتصاد الدكلة، كيكوف تٕرلؽها كسيلة للدكلة للحفاظ على ثركة البلاد من استغلالذا من طرؼ 

 الدستَين.
 أولا: الجرائم المنصوص عليها في قانون الصرف:

الدتعلق بقمع لسالفة التشريع كالتنظيم  22-26مر الدنصوص عليها في الأ كىي الجرائم
لغاء جرلؽة الصرؼ من إالخاصتُ بالصرؼ كحركة رؤكس الأمواؿ الدعدؿ كالدتمم، كالذم تٔوجبو تم 

آخر غتَ ما ىو مقرر في ىذا  ف ىذه الجرلؽة لا تٗضع لأم جزاءأيضاح إقانوف العقوبات مع 
 .(2االنص

في فقرتها الأكفُ التي نصت على :"يعتبر الشخص الدعنوم الخاضع  5لدادة كتٔوجب نص ا
مر كالدرتكبة من ىذا الأ 2كفُ كلأللقانوف الخاص، مسؤكؿ عن الدخالفات الدنصوص عليها في الدادتتُ ا

 .(3ا…"ك لشثليو الشرعيتُألحسابو من طرؼ أجهزتو 

                                                           

 .241، الدرجع السابق، ص "مسؤكليو مستَم شركة تٕارية" لزمد الطاىر بلعيساكم، ( 1
لرلة الدعارؼ للعلوـ القانونية كالاقتصادية لسبر اقتصاد الدنظمات كالتنمية ، مكافحة جرلؽة الصرؼ في التشريع الجزائرم  رانية تكواشت، ( 2

 .75، ص 2، المجلد 1الدستدامة، تّامعة لزمد صديق بن لػتِ، جيجل، عدد 
ة التشريع كالتنظيم الخاصتُ بالصرؼ كحركة رؤكس الأمواؿ من كإفُ الدتعلق بقمع لسالف 22-96من الأمر رقم  1فقرة  05الدادة  ( 3

 الخارج الدعدؿ كالدتمم.
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ى أف ارتكاب الدستَ لجرائم الدتعلقة كمن خلاؿ نص الدادة نرل أف الدشرع الجزائرم قد نص عل
-96بقانوف الصرؼ تقيم الدسؤكلية الجزائية لدستَ الشركات الخاضعة للقانوف الخاص، كطبقا للأمر 

 الذم ينص على بعض الدخالفات الدنصوص عليها في نص الدادة الأكفُ من نف  الأمر. 22
ة التزامات التصريح كعدـ كلطتصر ىذه الدخالفات كالتافِ التصريح الكاذب كعدـ مراعا

ك الدطلوبة، كعدـ الحصوؿ على أالوطن كعدـ مراعاة الإجراءات الدنصوص عليها  إفُاستًداد الأصوؿ 
 .(1ا التًاخيص الدشتًكة أك عدـ احتًاـ الشركط الدقتًنة بها

كحسب ىذه الدخالفات لصد أف الجرلؽة يكوف لزلها النقود، كعدـ مراعاة الإجراءات الدنصوص 
يها أك الشكليات الدطلوبة في قانوف الصرؼ يعتبر فعل مكوف لجرلؽة صرؼ، لأف القياـ بهذه عل

العمليات يرخص بو لدل الوسطاء الدعتمدين فقط كلؽنح ىذه الصفة بنك الجزائر لكل بنك أك 
كل مؤسسة أك عوف صرؼ يسمح لو بنك الجزائر   إفُمؤسسة مالية معتمدة قانونا في الجزائر ك 

 .(2ا تفويض للقياـ بالعمليات المحظورةة من البالاستفاد
كاعتبر الدشرع لسالفة أك لزاكلة لسالفة التشريع الخاص بالصرؼ كحركة رؤكس الأمواؿ جنحة 

 كذلك حسب ما كرد في أحكاـ ىذا الأمر الذم يعاقب مرتكب ىذه الدخالفة بالحب .
مواؿ بصفو مر على الألأكحاكؿ الدشرع الجزائرم حصر كل ما يشكل لسالفة لأحكاـ ىذا ا

الأمر  2ذ انو ادرج كذلك العمليات الدتعلقة بالسبائك الذىبية كالقطع النقدية الذىبية في الدادة إالنقد 
 إفُ: "يعتبر أيضا لسالفة التشريع كالتنظيم الخاصتُ بالصرؼ كحركة رؤكس الأمواؿ من ك 96-22

ك أحجار ك الأأالذىبية كالقطع النقدية الذىبية  ك حيازة السبائكأك تصدير أك استتَاد أك بيع أالخارج 
 .(3ا اة التشريع كالتنظيم الدعموؿ بهاالدعادف النفيسة دكف مراع

                                                           

 41الدرجع السابق، ص مباركة حناف كركورم، ( 1
 .42، صنفسوالدرجع  ف كركورم،مباركو حنا ( 2
 .78 -77الدرجع السابق، ص  رانية تكواشت، ( 3
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 ثانيا: الجرائم المتصلة بالغش الجبائي:
ك الدستَ لتجنب الضريبة بعدة طرؽ كمنها الطرؽ غتَ الدشركعة  أيسعى دائما الدكلف 

 غش الضريبي كالذم لو عدة تعاريف:ك ما يعرؼ بالأك الاحتياؿ أكالتدلي  
" بأنو: "خرؽ القانوف الحيائي بهدؼ التهرب في فرض الضريبة Lucien mehelكقد عرفو "

 .(1اكتٗفيض أساسها تقديرىا"
ك جزئيا دكف أف يعك  عبئو أكقد عرؼ كذلك بأنو : "تٗلص الدكلف من العبء الدلقى عليو كليا 

 على الغتَ."
ائيا، إلزامو شخصيا بتسديد الدبالغ الضريبية الدستحقة على جبالدستَ كينتج عن قياـ مسؤكلية 

عاتق الشخص الدعنوم الذم يديره كذلك من قيمتو الدالية الخاصة كبصفة تضامنية مع الشخص 
 .(2الذم يعتبر الدكلف الأساسي بدفعهاالدعنوم ا

 303سعة من الدادة كقد أكد الدشرع الجزائرم على مسؤكلية الشخص الدعنوم في الفقرة التا
ك شخص معنوم تابع أمن قانوف الضرائب الدباشرة على: " عندما يرتكب الدخالفة من قبل شركة 

للقانوف الخاص، يصدر الحكم بعقوبات الحب  الدستحقة، كبالعقوبات الدلحقة ضد الدتصرفتُ أك 
الغرامات ىذا الأختَ بلشثلتُ الشرعيتُ أك القانونيتُ كضد الشخص الدعنوم دكف الإخلاؿ فيما لؼص 

 .(3ا "الجبائية الدنصوص عليها
ئي معا كقد لا يتعرض إلا لجزاء اجبلغش الضريبي لجزاء جزائي كجزاء كمن الجائز أف يتعرض ا

دارة عدـ التمسك بالوصف الجزائي اعتبارا الإ أتك اذا ر أعدمت الجرلؽة الجزائية ائي كما لو انجب

                                                           

1 (Lucienne Nehel, sciences de techniques fiscales, Tom 2 puf, p.733. 

 .07، ص 2014، دار العلوـ للنشر كالتوزيع، عنابة، "الدسؤكلية الجبائية لدستَم الشركات"رابح بن زارع ، ( 2
 1990لسنة  57عدد  1991الدتضمن قانوف الدالية لسنة  31/12/1990الدؤرخ في  36-90من القانوف رقم  9فقرة  03الدادة  ( 3

 الدعدؿ كالدتمم.
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يبي للجزاء الجزائي فحسب، إذا فإف تلك الدسؤكلية أصبحت لبساطة الفعل كقد يتعرض الغش الضر 
 .(1ا قانوف لإلصاح السياسة الاقتصاديةضركرة لا غتٌ عنها في ميداف ذلك ال

من قانوف الضرائب غتَ الدباشرة على: "عندما ترتكب الدخالفات من  554كقد نصت الدادة 
الحب  الدستوجبة، ككذلك العقوبات قبل شركو شخص معنوم آخر تابع للقانوف الخاص فإف عقوبات 

ك القانونيتُ من الشركة كتقدر أك الدمثلتُ الشرعيتُ أ الإدارةعضاء لرال  أاللاحقة التي تقرر على 
ك الدمثلتُ الشرعيتُ أك القانونيتُ أدارة عضاء لرال  الإأالغرامات الجزائية الدستوجبة في آف كاحد على 

 .(2ا سبة للعقوبات الدالية الدطبقةالنكعلى شخص الدعنوم كالأمر كذلك ب
كنرل من خلاؿ ىذه الدادة أف الشخص الدعنوم التابع للقطاع الخاص يسأؿ عن الدخالفات 
التي يرتكبها، كيسأؿ كذلك أعضاء لرل  الإدارة كالدمثلتُ القانونيتُ للشخص الدعنوم، حيث توقع 

توقيع عقوبة الحب  على الدمثلتُ  إفُضافة إ، العقوبات الدالية على الشخص الدعنوم ك لشثليو القانونيتُ
القانونيتُ للشركة، كيتبتُ من ذلك أف الدشرع الجزائرم أخذ تٔبدأ الدسؤكلية الدزدكجة في حالة ارتكاب 
الدمثل القانوف الشخص الدعنوم جرلؽة غش ضريبي لحساب الشخص الدعنوم، حيث يسأؿ الشخص 

ؿ في نف  الوقت الدمثل القانوني للشخص الدعنوم حيث الدعنوم كتوقع عليو عقوبات مالية، كيسأ
من قانوف الإجراءات  155غتَ أف الدادة ، للحرية السالبةتوقع عليو العقوبات الدالية، كالعقوبات 

الجبائية الجزائرية نصت على: "عندما يتعذر تٖصيل الضرائب من أم نوع كانت ك الغرامات الجبائية 
الضرائب لؽكن أف تٖمل الدسؤكلية بالتضامن بتُ الددير أك الدديرين التي يستند تٖصيلها لدصلحة 

من قانوف الضرائب الدباشر كالرسوـ  32كالدستَ أك الدستَين أصحاب الأغلبية أك الأقلية تٔفهوـ الدادة 
 .(3ادفع الضرائب كالغرامات الدذكورة"الدماثل مع ىذه الشركة عن 

                                                           

 .43الدرجع السابق، ص مباركة حناف كركورم، ( 1
 من قانوف الضرائب غتَ الدباشرة. 554ادة الد ( 2
 .2014ائية الصادرة سنة بقانوف الإجراءات الجل الدعدؿ كالدتمم قانوف الداليةمن  155ادة الد ( 3
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الشركة الدسؤكلية عن دفع جميع الضرائب كالغرامات  كلصد أف الدادة أقرت تّواز تٖميل مستَ
الناتٕة عنها كتلك الدتعلقة بذمة الشخص الدعنوم الذم يديره كبالتضامن مع ىذا الأختَ، كىو ما 
يشكل استثناء عن قاعدة عدـ جواز مساءلة الدستَ بصفة شخصية عن الديوف الضريبية العالقة بذمة 

ائيا جبة تُ الذمم الدالية، كبالتافِ ينتج عن قياـ مسؤكلية مستَ الشركمبدأ الفصل ب إفُالشركة استنادا 
بائية كذلك لصافٌ الخزينة اعتبار الذمة الدالية مهددة بدفع الالتزامات الضريبية في مواجهة الإدارة الج

 .(1االعامة
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           

 43الدرجع السابق، صمباركة حناف كركورم، ( 1
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 خلاصة الفصل الثاني:
سواء تقصتَية أك عقدية  التجارية الشركة ستَلدتخلص أف تقوـ الدسؤكلية الددنية لشا سبق نس

تٔوجب عقد الوكالة الذم يربط الدستَ بالشركة، كما قد تقوـ مسؤكليو تٔوجب الخطأ الدنفصل عن 
خطاء الذم يرتكبها أثناء تأدية مهامو فتحملها الشركة تٕاه سلطاتو، لكن الأ بالأحرلك أمهامو 

ك خركجو عن العقد التأسيسي أو لأحكاـ القانوف الغتَ، كما يتحمل كذلك الدسؤكلية عن لسالفت
ك عند قيامو بغش أك ارتكابو أخطاء في التسيتَ لشا يعرض الشركة للضرر الدوجب أالدنظم للشركة، 

 التعويض.
ذ يسأؿ إ، عند إرتكابو لخطأ عمدم أك غتَ عمدم الجنائية لدستَ الشركة التجارية كما تقوـ الدسؤكلية

فعالو أذ يعاقب عن إالخطأ ، كىذا طبقا لدبدأ شخصية الدسؤكلية كالعقوبة ، الدستَ جزائيا عن ذلك 
فعاؿ تابعيو، كيتخلص الدستَ من الدسؤكلية الجزائية فيما لؼص الجرائم العمدية عن أالشخصية ككذا 

ثباتو عدـ ارتكابو لخطأ شخصي ، إطريق موانع الدسؤكلية الجزائية ، ككذلك لؽكن التخلص منها عند 
 ـ كجود علاقة سببية بتُ الخطػأ ك الضرر .ك عدأ
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 مف الدستَ جهاز إدار أتبتُ  ،شركات التجاريةم المن خلاؿ دراسة النظاـ القانوني لدستَ  خاتمو
لشا خطاء كالجنايات كالدخالفات لؽكن لو ارتكاب الأ بالتافِ ،شركة لو سلطة اتٗاذ القرار كتنفيذهلل

 .أك جزائيا مدنياإما  للمساءلة اذلك باب لويفتح 
تجارية كبعد تسليط الضوء الشركات ال نظمة لستَ لستلفالنصوص القانونية الد كبعد تٖليل كاستقراء

لمجموعة يوازم بشكل ، ففضلنا عرض ألعها النتائج لرموعة من إفُتوصلنا  بصفة خاصة، على الدستَ
 الشركات التجارية. من الإقتًاحات بهدؼ إزالة الغموض فيما لؼص مستَم

 فتوصلنا لمجموعة النتائج التالية:
ككذا  الأمواؿ شركات إفُ الأشخاصشركات التجارية من شركات اللؼتلف نظاـ التسيتَ ب -

السلطات الدمنوحة  كمنو تتعددباختلاؼ النظاـ الأساسي لكل شركة،  ،الدختلطةالشركات 
يد سلطات ىذا الأختَ في النظاـ الأساسي تْيث إذا فَ يتم تٖد ،للمستَ الدخوؿ لو القياـ بها

جلو أمن  نشتأتٗدـ الدوضوع الذم التي عماؿ الإدارة أللشركة، فأجاز لو الدشرع القياـ تّميع 
 الشركة.

ف الشريك الدوصي في شركة التوصية بالأسهم كتوصية بسيطة لػضر من توفِ قيامو أفُ إتوصلنا  -
 بأعماؿ الإدارة الخارجية دكف الداخلية.

ف يكوف تاجرا لعدـ استيفائو ألى مستول التشريع الجزائرم فإف مدير شركة المحاصة لا يرقي ع -
 الشركط الواردة بالدادة الأكفُ من القانوف التجارم.

 ة يفرؽ الدشرع الجزائرم بشأف مسألة التصويت في الجمعية العامة العادية كغتَ العادية في شركفَ -
ف شركة الدسالعة أغتَ  ،قرارات الدتعلقة بهما بإجماع الشركاءاذا تتخذ كل ال ،البسيطة الدسالعة

  .تتخذ جميع القرارات من قبل الدساىم الوحيد ،البسيطة ذات الشخص الوحيد
عند قياـ الدستَ بارتكاب فعل لررـ لؼالف القانوف التجارم أك قانوف العقوبات أك القوانتُ  -

كعند إلعاؿ  ،كتكوف مسؤكلية شخصية التجارية، الدسؤكلية الجزائية لدستَ شركات  ـالأخرل فتقو 
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أما إذا كانت  كعدـ توجيههم، تقوـ مسؤكلية التابع الشخصية كمسؤكلية الدستَ، والدستَ لتابعي
كعند  ،الأفعاؿ لررمة لحساب الشركة كمن طرؼ الدستَ فتكوف ىنا الدسؤكلية مزدكجة بينهما

 قضائي لتمثيل الشركة أماـ القضاء.  متابعة الشركة كالدستَ في نف  الوقت يعتُ ككيل

توفر عقد ككالة يربط الدستَ بالشركة من أجل قياـ الدسؤكلية الددنية التي تكوف إما عقدية  بكجو  -
في حالة إخلاؿ الدستَ بأعماؿ الإدارة أك تقصتَية إذا أخل بإلتزاماتو القانونية إتٕاه الشركة أك 

 إتٕاه الغتَ.

 وفي الأخير 

 رع الجزائرم تنظيم موضوع الدستَ في شركة التجارية كإعطاء لو قدرا من الألعية،نقتًح على الدش -
   ينطوم على الدوضوع.لبم أك أم نزاع أل مواد قانونية كافية لح صيصمن خلاؿ تٗ

إعادة تنظيم الأحكاـ الخاصة تٔستَ شركة الدسالعة البسيطة بنوع من التفصيل كالوضوح، كعدـ  -
 الإحالة  الاعتماد كليا على مبدأ

بالرجوع إفُ الأحكاـ الخاصة لدسؤكلية مستَ كل الشركة لصد أف الدشرع قد عافً بعضها بصفة  -
لشاثلة لشا قد يؤدم للخلط بينها، لذلك نقتًح على الدشرع تٗصيص نصوص قانونية لدسؤلية مستَ  

 كل شركة بشكل منفصل.
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 الملخص

 

تصاد كل دولة، فنشاطها ومهمة تس ييرها مرتبطة بممثل نلشركات امتجارية مكاهة مرموكة ضمن اك  الملخص

كاهوني يجسدها على أ رض امواكع، يطلق عليه بالمسير الذي يتمتع بكفاءة مهنية عامية، فتمنح له جملة من 

برام تصرفات باسم امشركة ولحسابها  مما يسمح بتحليق غرضها. ،امسلطات وا 

لى تعدي لحدود سلطاته عند ممارس ته لمهامه  غير أ ن المسير شخص غير معصوم من الخطأ ، كد يصل ا 

المرجوة، بامتالي يكون كد اضر بالذمة المامية نلشركة مما يثير مسؤومية المسير المدهية، كلٌ كد يلوم بأ فعال غير 

 رة مسؤوميته الجزائية.ي ذلك لا ثامشروعة أ و بارتكابه جرائم أ جناء تس ييره امشركة امتجارية مما يؤد

امشركات امتجارية، ممثل كاهوني، المسير، امسلطات، مسؤومية المسير المدهية، تس يير  حية:امكللٌت المفتا

 امشركة امتجارية، مسؤومية المسير الجزائية.

Résumé :  

Les sociétés commerciales occupent une place prépondérante dans 

l'économie de chaque pays. Leur activité et la mission de leur gestion sont liées 

à un représentant légal qui les incarne sur le terrain. C'est ce qu'on appelle le 

dirigeant qui jouit d'une haute compétence professionnelle. Il est doté d'un 

numéro de pouvoirs et la conclusion d'actes au nom de la société et pour son 

compte, permettant la réalisation de son objet. 

Cependant, le dirigeant est une personne qui n'est pas infaillible, et il peut 

atteindre les limites de ses pouvoirs lorsqu’il exerce ses fonctions souhaitées, et 

ainsi il peut avoir porté atteinte à la communication financière de l'entreprise, ce 

qui engage sa responsabilité civile, et il peut également exercer actes illégaux ou 

commettre des délits au cours de sa gestion de la société commerciale, ce qui 

entraîne son incarcération. sa responsabilité pénale. 

Mots clés : sociétés commerciales, représentant légal, gérant, autorités, 

responsabilité civile du gérant, gestion de la société commerciale, responsabilité 

pénale du gérant. 

 



 

 

 


