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 شكر وعرفان

 

و على والدي وان اعمل صالحا  ربي أ وزعني أ ن اشكر هعمتم امتي أ هعمت علي﴿

صدق الله امعظيم)سورة اهنمل  ﴾ني برحمتم ف عبادك امصالحينترضاه وأ دخو

 .(91الاية

 .الحمد و امشكر لله ثعالى الموفق مكل خير و ىادينا بنور عومو لإتمام ىذا امعمل

وامصلاة و امسلام على س يد المرسوين امرسول ال هرم و امنبي امعظيم عويو أ زكى 

 امتي" بوعلبة هعيمة" ةامتسويم. و بأ سمى معاني امشكر و امتلدير نلدنتورو ووات امص

اإياىا منذ بدايتها حتى نهايتها و  ةبلبول الإشراف على ىذه المذهرة مومي تتكرم

 .الاىتمام ما كان باعثا كويا على انجازىا

يحة أ خيرا فائق امشكر و امتلدير اإلى كل من أ سدى منا المنشورة أ و كدم منا هص 

 ومد منا يد امعون في انجاز ىذا امبحث، فجزاكم الله خير الجزاء.

 ول هنسى لجنة المناكشة على كبولهم مناكشة ىذه المذهرة فويم منا جزيل امشكر

 ل يسعنا اإل ان هدعو الله عز وجل ان يرزكنا امسداد .
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 ملخص
 

 

 

Résumé: 

 Le législateur algérien a renforcé le contrôle administratif des associations, 

notamment à la lumière de la loi n° 06/12. Ce contrôle ne se limite pas au 

renforcement des procédures de création, mais va également au-delà de la 

cessation de l'association par des procédures de suspension et de dissolution. Il 

s'agit d'une sanction en cas de violation des dispositions de la loi n° 06/12 

susvisée. 

 Cependant, cette censure n'est pas absolue, car si elle l'était, elle violerait 

l'un des droits fondamentaux représentés par la liberté de créer des 

associations, reconnus et consacrés au niveau mondial et national. Le 

législateur a donc limité le pouvoir de censure de l'administration. et établir 

des mécanismes nationaux pour le protéger afin d'encourager l'activité 

collective d'une part et de protéger les droits et libertés d'autre part. 

les mots clés: 

Contrôle administratif, durcissement des procédures, suspension et 

dissolution, droits fondamentaux, mécanismes nationaux, activité collective



 

 
107 


