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 انشكش ٔحمذٚش
 

شكش انهّ ػض ٔجم انز٘ أيذَٙ بانمٕة ٔانصبش ػهٗ إحًاو ْزا انؼًم انؼهًٙ أ
"بٕسخت صْش انذٍٚ" انًخٕاضغ كًا أحمذو بانشكش انجضٚم نلأسخار انكشٚى انذكخٕس 

ػهٗ  لإششافّ ػهٗ ْزِ انًزكشة ٔيساػذحّ نُا فٙ إخخٛاس انًٕضٕع ٔأشكشِ
 حٕجٛٓاحّ ٔإسشاداحّ انمًٛت.

كًا أحمذو بانشكش انخانص لأػضاء انهجُت انًُالشت نًشاسكخٓى فٙ حمٛٛى ْزِ 
 انذساست

ٔأخٛشا أشكش كم يٍ ساػذَٙ سٕاء يٍ لشٚب أٔ يٍ بؼٛذ ػهٗ إَجاص ْزا انبذث 
 انؼهًٙ.

 
 
 

 ٔشكشا نهجًٛغ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
 

 الإْذاء

انهّ ٔػهٗ آنّ ٔيٍ ٔالاِ أْذ٘ خلاصت جٓذ٘ بسى انهّ ٔانصلاة ٔانسلاو ػهٗ سسٕل 
 إنٗ

إنٗ يلاكٙ فٙ انذٛاة إنٗ يٍ كاٌ دػائٓا سش َجادٙ ٔدُآَا بهسى جشادٙ إنٗ 
 أغهٗ انذباٚب أيٙ انذبٛبت.

إنٗ سُذ ظٓش٘ ٔكاٌ َؼى انؼٌٕ طٛهت يسٛشحٙ انذساسٛت إنٗ انز٘ حذًم 
 بٙ انؼضٚض.انشذائذ فٙ سبٛم حذسٚسٙ ٔدفؼُٙ بثمّ إنٗ حذمٛك أدلايٙ أ

 إنٗ إخٕحٙ أػض انُاط ػهٗ لهبٙ َٕسة، ْذٖ، يٕسٗ، ٚسشٖ دفظٓى انهّ.

إنٗ انبشاػى انصغاس يذًذ يُٛش يشٚى ػبذ انٕدٔد خذٚجت إنٗ صذٚمخٙ ٔسفٛمت 
 دسبٙ فٙ ْزا انؼًم ٚاسًٍٛ.

 إنٗ كم صذٚماحٙ ٔصيٛلاحٙ سٔيٛساء، دػاء، شًٛاء، أشٕاق.

 جُاحّ. انٗ سٔح جذ٘ ٔجذحٙ اسكُٓى انهّ فسٛخ

Yٙانؼٌٕ فٙ ْزا انبذث  ٔيذ نٙ ٚذ نٗ كم يٍ ساَذَٙ ٔساػذَٙ ٔنى ٚبخم ػه
 انكشاو ساحزةالأنٗ كم إٔ تطٛب تٔنٕ بكهً

 
 
 

 يشؼٕف أيٛشة
 

 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
 

 
 

 الإْذاء

 انذًذ نهّ ٔانصلاة ٔانسلاو ػهٗ انذبٛب انًصطفٗ ٔأْهّ ٔيٍ ٔفٙ أيا بؼذ

يٙ َبغ أٔانذَٛا انكشًٍٚٛ يهك فٙ انٕجٕد أػض يا أنٗ إجٓذ٘  ةْذ٘ ثًشأ
 انٙ.غانٔٔحُٛٙ بٙ حاجٙ أانذُاٌ ٔ

خٕحٙ انغانٛاث َسٛى ساسِ سُذط ٔجُاٌ.إخٙ انؼضٚض ٔأنٗ إ  

دايٓا أ انؼضٚضةيٍ كبٛشْا انٗ صغٛشْا ٔانخٙ حاجٓا جذحٙ  انكشًٚتنٗ ػائهخٙ إ
 طال ػًشْا.أانهّ نُا بشكّ ٔ

َسٗ فضهٓا أٛهخٙ نٍ سق يخلهبٙ انخٙ لا صانج دّٛ نى حفا تًخٙ دبٛبػ سٔحإنٗ 
ذ٘ ٔجذحٙ انؼضٚضٍٚ لطؼّ يٍ سٔدٙ ٔانٗ سٔدٙ ج انثاَٛتيٙ أػهٙ يشبٛخٙ ٔ

 سكُٓى انهّ فسٛخ جُاحّ.أ

ٔكم انطالى انًٕجٕد داخم انذشو انجايؼٙ  انذساستٗ كم صيٛلاحٙ ٔصيلائٙ فٙ إن
 حُصفٓىٔلا اَسٗ اٌ اركش كم يٍ ساَذَٙ بانذػاء يٍ لشٚب أ بؼٛذ ٔنى 

 ٙ.كهًاح
 
 

 بٕكذٛهٙ ٚاسًٍٛ                                                          
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 ات١قدمة:

في ظل التشجيع الدائم لإنشاء ات١سساات النائةة نلبحظ الإىتمام الكبتَ الذي حظي بو      
عمال في اتٞاائر خلبل الانوات الأختَة سواء من قبل الالطات موضوع ات١سساات النائةة وريادة الأ

الرتٝية أو ات٢يةات الأكادتٯية، ونظرا تٟداثة ىذا النوع من ات١سساات ت٧ده يواجو العديد من 
ماتحدثة ومبتكرة فيها نوع من الإبداع والتجديد ت٦ا يدفع ذلك إلذ  الصعوبات بابب يبنيو لأفكار

يل ىذا النوع من ات١شاريع التي ت٘ثل فكرة ريادية من أجل يطوير خدمة أو أخذ اتٟيطة واتٟذر لتمو 
 منتج ت٦يا لإطلبقو في الاوق.

إن إىتمام اتٞاائر بات١سساات النائةة نابع من إدراك أت٫يتها لبناء إقتصاد وطتٍ متقدم بإعتبارىا     
تصادي، حيث لاقت المحرك الأساسي لو كون أن ىذه ات١سساات ت٢ا قيمة مضافة للنهوض الإق

ات١سساات النائةة إىتماما بالغا ت١عظم دول العالد ت١ا يكتابو من ت٦ياات في ينمية ويطوير إقتصادياتها 
وكمثال دولة اتٞاائر التي إنتهجت سياسة إقتصادية بديلة لتحقيق التنمية و الرقي بالإقتصاد الوطتٍ، 

تٟرية في عالد الأعمال كبديل حقيقي من خلبل يشجيع حركة إنشاء ىذه ات١سساات وفتح نطاق ا
لتحقيق الربح وإيااع نطاقها، من غتَ الإعتماد عن المحروقات، وإتٕهت إلذ يبتٍ إصلبحات جديدة 
لد يكن موجودة سابقا، ومن ثم فهي ياتقطب فةة الشباب من خلبل يدعيم الدولة تٔشاريع ت٢ا الدور 

تٓوض تٕارب   بهدف يعايا الآلة الإنتاجية المحلية وذلكفي إبراز القدرات والأفكار الإبداعية ات١بتكرة 
مشروعات تٖقق ذاتهم ويشجع مبادرتهم، ونظرا تٟداثة ىذا النوع فقد إختلف العديد من الدول في 
تٖديد مفهوم موحد ت٢ا نظرا لوجود مصطلحات ومفاىيم متقاربة في ات١عتٌ ت٢ا لدرجة أنو يتبادر في 

 لة.الأذىان أنها تٖمل نفس الدلا
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وىذا ما جعل من الباحثتُ يقومون بإجراء أتْاث حوت٢ا لتبيان خصوصيتها وإنفرادىا عن غتَىا    
ت٤ددين في ذلك معايتَ لتصنيفها وكذا ئروط منح علبمة "مسساة نائةة" وىذا ما أقره ات١شرع 

ىذا النوع  وحرصا من ات١شرع اتٞاائري على دعم(1).254-20ن خلبل ات١رسوم التنفيذي اتٞاائري م
 من الشركات إستحدث نوع من أنواع الشركات التجارية وخصو بات١سساات النائةة دون غتَىا وىي

والتي خصص ت٢ا أحكام مغايرة ت٘اما ت١ا عهدناه في ئركة ات١اات٫ة إبتداء من  ئركة ات١اات٫ة البايطة
 وكيفية إدارتها.يعريفها وكذا بالنابة إلذ أركانها ات١وضوعية ات٠اصة وإجراءات تأسياها 

_ يكمن أت٫ية الدراسة كونها يدرس موضوعا أصبح حديث الااعة خاصة في اتٞاائر بإعتبار أن      
ئركة ات١اات٫ة البايطة صنف إستحدثو ات١شرع اتٞاائري بهدف تأطتَ ات١سساات النائةة فهي ليات 

 د الوطتٍ بصفة خاصة.آلية ت٠دمة الشركاء فقط بل ت٠دمة الإستثمار كذلك بصفة عامة والإقتصا

ويتجلى أسباب إختيارنا ت٢ذا ات١وضوع منها ما ىو موضوعي وآخر ذاتي، ويعود الأسباب الذايية      
ط لإختياره إلذ ميلنا لو بغية التوصل إلذ إكتشافو عن قرب ومعرفة الإطار القانولش الذي ت٭كم نشا

تتمثل في كون ىذا ات١وضوع ىام جدا أما الأسباب ات١وضوعية ف، ىذا النوع من الشركات التجارية
للحياة الإقتصادية والتجارية للدولة، ذلك أنو أصبح على البلدان النامية كاتٞاائر أن تٗوض   بالنابة

ماار الدول ات١تقدمة لتشجيع ىذا النوع من الشركات في إستقطاب أكبر ئرت٭ة من المجتمع للئدخار 
 فيها.

النصوص القانونية والبحث في الأحكام التي أيى بها ات١شرع _ إن دراستنا تهدف إلذ تٖليل      
ات١سرخ في  09-22رقم اتٞاائري للئحاطة بكافة اتٞوانب ات١تعلقة بهذه الشركة وأت٫ها القانون 

05/05/2022.(2) 

                                                           
إنشاء تٞنة وطنية ت١نح علبمة "مسساة نائةة" و"مشروع مبتكر"  ، يتضمن15/09/2020ات١سرخ في  254_ 20ات١رسوم التنفيذي / 1

،ات١سرخ في  55و"حاضنة أعمال" وتٖديد مهامها ويشكيلتها وستَىا، اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞاائرية الدتٯقراطية الشعبية، عدد 
21/09/2020. 

ات١تضمن القانون  26/09/1975ات١سرخ في  59_ 75مر ، ات١عدل وات١تمم للؤ05/05/2022ات١سرخ في  09_ 22القانون رقم /  2  
 .14/05/2022، الصادرة بتاريخ 32التجاري، اتٞريدة الرتٝية، العدد 
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 (3).15/09/2020ات١سرخ في  254_20قم أو كذلك من خلبل ات١رسوم التنفيذي ر 

ستًاييجية من خلبل التعديلبت التي وضعها وخصوصا على ماتوى لقد إنتهج ات١شرع اتٞاائري إ   
القانون التجاري فإنو ياعى من خلبت٢ا إلذ مواكبة التطور بوضعو أحكام وقواعد أكثر ملبئمة 

 ات١عاش سواءا الوطتٍ أو الدولر.  للواقع

 ومن خلبل ما تم ذكره فالائكالية التي يتمحور حوت٢ا موضوعنا يتمثل في:

 عايتَ تٖديد الطبيعة القانونية للشركة ات١اات٫ة البايطة؟_ ما ىي م

وللئجابة على الإئكالية ات١قدمة قد ايبعنا ات١نهج التحليلي الوصفي، وذلك لتحليل ات١واد القانونية     
والوقوف على جوىرىا ومن ثم إستنتاج مدلوت٢ا وفقا ت١ا جاء بو ات١شرع اتٞاائري مع إبراز نوع من 

ذكر خصائص ات١سساات النائةة وئركة ات١اات٫ة البايطة، وكذا قد تم الإعتماد  الوصف من خلبل
على ات١نهج ات١قارن وذلك من خلبل مقارنة أحكام ات١سساات النائةة عن غتَىا من ات١سساات 

 الأخرى.

ومن ىنا تم يقايم ىذا ات١وضوع إلذ فصلتُ حيث يطرقنا في الفصل الأول إلذ معيار ات١وضوع     
لتحديد الطبيعة القانونية للشركة ات١اات٫ة البايطة، أما الفصل الثالش تٖت عنوان معيار كمعيار 

 الشكل كمعيار لتحديد الطبيعة القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطة.

 
  

                                                           
 ، ات١رجع الاابق.254_20ات١رسوم التنفيذي / 3
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 الفصل الأول :معيار ات١وضوع في تٖديد الطبيعة القانونية للشركة ات١اات٫ة البايطة
 وت٪وه من أبرز مقومات الدولة، وسعيا لتحقيق النمو ظهر يوجو جديد من قتصاد الوطتٍإن الإ    

خلبل العديد من ات١راسيم والقرارات والآليات تٓصوص موضوع ات١سساات النائةة في اتٞاائر وتهيةة 
بيةة يشريعية لإنشاء ىذه ات١سساات ودعمها ويطويرىا، كونها تهدف بالدرجة الأولذ إلذ أن يكون 

ية الاقتصادية وكذا الإجتماعية، ومن ثم إستحدث ات١شرع اتٞاائري نوعا جديدا من رافعة للتنم
ات١تضمن يعديل  09_22الشراكات وتٝاه "بشركة ات١اات٫ة البايطة" تٔقتضى أحكام القانون رقم 

وبتُ أنو حتى يتم تأسيس مثل ىذه الشركات يتوجب أولا اتٟصول على علبمة  القانون التجاري،
" ت٦ا يدفع الذ يبيان الأحكام العامة للمسساات النائةة )مبحث أول( وئروط "مسساة نائةة

 وضوابط اتٟصول على علبمة مسساة نائةة )ات١بحث الثالش(
 ات١بحث الأول: الإطار العام للمسساات النائةة

دى ذلك الذ بروز عديد من أقد  ن موضوع ات١سساات النائةة من ات١فاىيم اتٟديثة،أنظرا    
ت مع ات١فاىيم الاخرى، وفي ىذا الاطار سنحاول تٖديد ماىية ات١سساات النائةة )ات١طلب التداخلب

 الأول( وكذا تٖديد معايتَ التصنيف اتٞديدة للمسساات النائةة )ات١طلب الثالش(.
 ات١طلب الأول: ماىية ات١سساات النائةة

مية الاقتصادية في الدول النامية باعتبار أن ات١سساة النائةة من الاسباب اتٟديثة في تٖقيق التن   
ت٘يياىا عن غتَىا وبيان و  وات١تقدمة وىذا ما ادى بنا الذ يناول يعريف ات١سساات النائةة )الفرع الأول(

 .أت٫يتها )الفرع الثالش(
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 الفرع الأول : يعريف ات١سساة النائةة
انو لا يوجد يعريف خاص  نتيجة للؤتْاث التي أجريت تٓصوص موضوع ات١سساات النائةة، يبتُ   

بها حيث اختلفت ىذه التعاريف من دولو الذ اخرى وىذا راجع الذ اختلبف معايتَ التصنيف 
 .(1)ات١عتمدة في كل دولة

 التعريف القانولش :ولاأ
من القانون رقم  06عرفت ات١سساة النائةة وفق ات١نظور التشريعي اتٞاائري في نص ات١ادة    

ا على النحو الآتي: " يعتٍ ات١سساة التي يتكفل بتجايد مشاريع البحث حيث جاء يعريفه 21_15
 ".(2) يقوم أننشطة البحث والتطويرالتطبيقي أو يلك التي الأساسي أو

ليليو  كرة مسساة مبتكرة او مسساة نائةةوبذلك يكون ىذا التعريف أول إطار يشريعي مسطر لف    
ات١تعلق بإنشاء اللجنة الوطنية لعلبمات الشركات  254_20فيما بعد صدور ات١رسوم التنفيذي رقم 

النائةة وات١شاريع ات١بتكرة واتٟاضنات وتٖديد مهامها ويشكيلها وستَىا، وقد ذكر ىذا ات١رسوم في 
 11ك في نص ات١ادة فصلو الرابع ت٣موعة من الشروط التي تٔوجبها ت٘نح علبمة "مسساة نائةة" وذل

تبر مسساة نائةة كل مسساة خاضعة للقانون اتٞاائري وتٖتًم يع، حيث نصت على أنو: "(3)منو
 ات١عايتَ التالية:

 (سنوات.8/ ت٬ب ألا يتجاوز عمر ات١سساة تٙالش )1
ي فكرة أو أعمال أو ت٪وذج أو خدمات أعلى منتجات  ات١سساةعمال أ/ ت٬ب أن يعتمد ت٪وذج 2

 مبتكرة.

                                                           
الصغتَة وات١توسطة في  محمد ىالش وآخرون، ات١سساات النائةة ودورىا في الإنعاش الاقتصادي في اتٞاائر، دون طبعة، ت٥بر ات١سساات/  1

 .52التطوير المحلي ،حالة منطقة البويرة ،اتٞاائر، دون سنة نشر، ص 
، يتضمن القانون التوجيهي حول البحث العلمي والتطوير التكنولوجي، جريدة رتٝية، 30/12/2015،مسرخ في  21_15القانون رقم/  2

،صادرة  20،جريدة رتٝية ،عدد  30/3/2020مسرخ في  01_20معدل ومتمم بالقانون رقم  30/12/2015،صادرة في  71عدد 
 .05/04/2020بتاريخ 

 ، ات١رجع الاابق.254_20ات١رسوم التنفيذي /  3
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 ي تٖدده اللجنة الوطنية./ ت٬ب ألا يتجاوز رقم الأعمال الانوي ات١بلغ الذ3
يعيتُ أو صناديق % على الأقل من قبل أئخاص طب50/ ان يكون رأس مال الشركة ت٦لوكا بنابة 4

 و من طرف مسساات أخرى حاصلة على علبمة "مسساة نائةة".أ ةإستثمار معتمد
 / ت٬ب أن يكون إمكانيات ت٪و ات١سساة كبتَة تٔا فيو الكفاية،5
 عامل". 250العمال  / ت٬ب ألا يتجاوز عدد6

ناتنتج من خلبل ىذه ات١ادة، أن ات١شرع اتٞاائري لد يقم بتعريف ات١سساة بصفة مبائرة ،وإت٪ا     
حدد الشروط الواجب يوافرىا ت١نح صفة علبمة "مسساة نائةة" حيث أنو عمليا ىذا الذي يبحث 

قتصاديا إطيايو واقعا  يراعي فيعنو كل مشرع بصفة عامة، ذلك التعريف الواقعي العملي الذي 
 جتماعيا ت٤ددا.إو 

أما من ات١نظور الدولر ،فيمكن أن ناتلهم من التجربة التوناية التي يعد تٕربة رائدة في ىذا     
، أقر ت٣لس النواب التوناي قانونا جديدا حول ات١سساات 2018الصدد إذ أنو في الثالش من أبريل 

"، جاء في نص الفصل الثالش من ىذا القانون ما 2020مية النائةة، في إطار استًاييجية "يونس الرق
( على معتٌ ىذا القانون كل ئركة تٕارية مكونة طبقا Startupيلي: " يعتبر مسساة نائةة )

للتشريع اتٞاري بو العمل ومتحصلة على علبمو ات١سساة النائةة طبقا للشروط الواردة بهذا 
 ". (1)القانون
نفس القانون أىم الشروط التي ت٬ب أن ياتوفيها ات١سساة لكي  يضمن الفصل الثالث من     

 يصنف كمسساة نائةة، وبناء على ذلك يلخص عناصر ات١سساة النائةة في القانون التوناي في:
نها مسساة ،طبعا ىذه ات١سساة متحصلة على علبمة،فهو قد حدد ئكلها بوصفها ئركة أو أ -

 مسساة، لا غتَ ذلك.

                                                           
 32، العدد 161يتعلق بات١سساة ،الرائد الرتٝي للجمهورية التوناية، لانة  2018أبريل  17ات١سرخ في  2022لانة  20قانون عدد /  1

 .1237، ص 2018أفريل ، 20،في 
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ة، تٔعتٌ مثلها مثل باقي الشركات التجارية يطبق عليها نفس القوانتُ وتٗضع لنفس أنها ئركة تٕاري -
 الأحكام.

متحصلة على علبمة مسساة نائةة، تٔعتٌ أن ىذه ات١سساة ينبغي أن ت٘نح ت٢ا علبمة مسساة  -
صل نائةة، حتى يبائر عملها، طبعا إذا إستوفت الشروط ات١ذكورة والواردة في القانون، وقد حدد الف

الثالث ىذه الشروط حيث جاء فيو: " ياتند علبمة ات١سساة النائةة للشركة التي ياتوفي الشروط 
 التالية:

 ( سنوات.8ألا يكون قد مر على يكوينها اكثر من تٙالش ) -1
ألا يتجاوز عدد مواردىا البشرية وت٣موع أصوت٢ا رقم معاملبتها الانوي اسقفا يضبط أنمر  -2

 حكومي.
رأس مات٢ا بنابة يفوق الثلثتُ أئخاص طبيعيون أو ئركات إستثمار ذات رأس مال  ن تٯلكأ -3

ينمية أو صناديق مشتًكة للتوظيف في رأس مال ينمية أو صناديق مااعدة على الإنطلبق أو غتَىا 
 من مسساات الإستثمار تْاب التشريع اتٞاري بو العمل أو ئركات نائةة أجنبية،

 تصادي على الصبغة المجددة خصوصا منها التكنولوجية،أن ينبتٍ منوات٢ا الاق -4
 قتصادي.شاطها على إمكانية ىامة للنمو الإأن ينطوي ن -5

تٗول علبمة ات١سساة النائةة الإنتفاع بالتشجيعات واتٟوافا ات١نصوص عليها بهذا القانون، خلبل مدة 
( سنوات من 8لنائةة تٙالش )صلبحية العلبمة. ولا تٯكن أن يتجاوز مدة صلوحية علبمة ات١سساة ا

 "(1)تاريخ يكوين الشركة.
عريفو ستنتاجو، أن ات١شرع التوناي قد سار على نفس منهج ات١شرع اتٞاائري في يإما تٯكن      

إذ لد يقم بتعريف واضح للمسساة النائةة، فتًك المجال مفتوح لاجتهادات ، للمسساة النائةة
 يوفرىا حتى ياند ت٢ا علبمة مسساة نائةة. الفقهاء، فاكتفى بذكر الشروط الواجب 
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  ردنمسساات النائةة في الأأما ات١شرع الأردلش فلم يتمكن مع وضع يعريف مشتًك ت٤لي لل    
ذات صلة مع عامل واحد مشتًك ، ظمات وات١بادرات يعريفات ت٥تلفةقتًحت العديد من ات١نإتْيث 

 ت ما يلي:وىو الفةة العمرية للمسساة ومن بتُ يلك التعريفا
الصادرة عن ت٣لس الاياسات  2022-2018يعرف خطة تٖفيا النمو الاقتصادي الاردلش  -

الإقتصادية ،الشركات النائةة بانها: " يلك الشركات التي يقل أعمارىا عن ثلبث سنوات بغرض 
 ". (1)الاماح خصومات ضريبية على استثمارات رواد الأعمال

لذي تم انشاؤه حديثا إلذ زيادة الاستثمارات في ات١رحلة ات١بكرة ردلش للريادة اويهدف الصندوق الأ
ت١سساات الصغتَة وات١توسطة ات١بتكرة، ولأغراض الصندوق تم يعريف الشركة النائةة على أنها: " أية 
مسساة صغتَة ومتوسطة اتٟجم في طور أن يصبح قيد التشغيل أو اية مسساة صغتَة ومتوسطة قائمة 

 نتجاتها أو خدماتها تٕاريا".لد يقم بعد ببيع م
 وبناء على ىذه التعريفات، تٯكن القول أنن ات١سساة النائةة حاب القانون الأردلش ىي عبارة عن:

 مسساة صغتَة أو متوسطة في طريق النمو لبدء أئغات٢ا. -
 . (2)مسساة ياعى لتاويق وطرح منتج أو خدمة تٕارية، سواء كانت قائمة أو لد يقم بعد -

 لتعريف الفقهيا :ثانيا
من بتُ التعريفات الفقهية حول جوىر ات١سساات النائةة، ت٧د يعريفا ت٣معا يتضمن الامات     

الأكثر استخداما لتعريف ات١سساة النائةة أنن: " ات١سساة النائةة ىي مسساة جديدة عادة ما يكون 
ماتدامة، وقابلة للتطوير ياعى إلذ تٖقيق ت٪وذج أعمال  صغتَة في مرحلتها ات١بكرة من التشغيل،

 ". 3ومرتْة ،ت٘تلك الإمكانيات لتحقيق معدل ت٪و مريفع

                                                           
 7قتصادية، جامعة غرداية، المجلد ، حوليات جامعة بشار في العلوم الإ-الواقع وات١أمول-مفروم برودي ،ات١سساات النائةة في اتٞاائر / 1

 .344، ص 2021(، سنة 2020) 3،العدد 
 .ف الباحثتُيعري/ 2
 .343، ات١رجع الاابق، ص -الواقع وات١أمول-مفروم بارودي ،ات١سساات النائةة في اتٞاائر / 3
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 خرى للمسساة النائةة منها:أويوجد يعريفات 
،ىو مصطلح ياتخدم لتحديد الشركات حديثة النشأة والتي نشأت  Startupالشركة النائةة أو  -

 .(1)زدىار بارعةلإأمامها إحتمالات كبتَة للنمو واو  من فكرة ريادية إبداعية،
ويتم يعريف ات١سساة النائةة حاب رائد الأعمال الشهتَ "ستيف بلبنك "على أنها:" منظمة     

مسقتة يبحث عن ت٪وذج إقتصادي يامح بالنمو ات١ربح بشكل متكرر وتٯكن قياسو، إنها تٗتبر ت٪اذج 
النائةة ت٬ب أن يعمل على  إقتصادية ت٥تلفة، ويكتشف بيةتها والتكيف معها يدرت٬يا ،أي أن الشركة

 ". (2)ت٧اح مشروعها بشكل سريع ولو تأثتَ على الاوق الذي يود التواجد والعمل بو بشكل فوري
 Startupعلى أنها: " مشروع صغتَ بدأ للتو، وكلمة  Startupكذلك يعرف ات١سساة النائةة 

شتَ لفكرة النمو ىو ما ي  upوىو ما يشتَ إلذ فكرة الإنطلبق و  Startيتكون من جائتُ 
 ". (3)القوي
ما تٯكن إستنتاجو من خلبل ىذه التعريفات أن ات١سساة النائةة يشتًك في ت٣موعة من ات١مياات     

التي إعتمدتها جل التعريفات حول أنها: " مسساة جديدة يقوم أنعمال تٕارية مبتكرة وإبداعية، والتي 
 قت قصتَ." من خلبت٢ا تٖقق أعلى ماتويات النمو وىذا خلبل و 

 
 
 
 

 الفرع الثالش : خصائص ات١سساات النائةة
                                                           

مصطفى بورنان و علي صولر، الإستًاييجيات ات١اتخدمة في دعم وت٘ويل ات١سساات النائةة )حلول لإت٧اح ات١سساات النائةة(، ت٣لة /  1
 .134، ص 2020، سنة 01، العدد 11ر(، المجلد دفاير اقتصادية، جامعة الأغواط) اتٞاائ

م تٓيتي علي عوينة سليمة، ات١سساات النائةة الصغتَة وات١توسطة في اتٞاائر واقع وتٖديات ،ت٣لة دراسات وأتْاث المجلة العربية في العلو /  2
 .536، ص2020، سنة 04،العدد  12الإناانية والاجتماعية، ات١ركا اتٞامعي ييبازة، ت٣لد 

 .52محمد ىالش وآخرون، ات١سساات النائةة ودورىا في الإنعاش الاقتصادي في اتٞاائر، ات١رجع الاابق، ص /  3
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أقر ات١شرع اتٞاائري ت٣موعة من ات٠صائص التي ينفرد بها ات١سساات النائةة ومن ىنا يطرقنا إلذ     
أىم ات٠صائص بوصفها مسساة صغتَة )أولا( وخصوصية ات١سساة النائةة وفق القواعد ات٠اصة 

 )ثانيا(.
 بوصفها مسساة صغتَة النائةةأولا :خصائص ات١سساة 

يشتًك ت٥تلف ات١سساات النائةة عبر كامل أت٨اء دول العالد في ت٣موعة من ات٠صائص العامة     
 ات١شتًكة والتي نوجاىا كالتالر:

إن ما تٯيا ىذا النوع من ات١سساات ىو الفكرة : اات النائةة مشاريع حديثة مبتكرةيعتبر ات١سس -
 .(1)والتي لد يعهد ت٢ا مثيل من قبل أصحاب ات١شاريع الإبداعية التي يبتكرىا

ات١سساات النائةة مسساات ينمو بصفة يدرت٬ية: إن للمسساات النائةة دورة حياة ت٘ياىا والتي  -
يتمثل في مراحل متلبزمة من بناء وطرح الفكرة ومن ثم الانطلبق وينمو، وبعدىا مرحلة الاختفاء 

 .(2)فمرحلة النمو ات١تاايد
اات يافعة ذات يكاليف منخفضة: إن ما تٯياىا كونها يافعة ىدفها التطور والتحول إلذ مسس-

ئركات ناجحة ماتفيدة في ذلك على أرباح كبتَة مقارنة بالتكاليف الصغتَة التي يتطلبها، وأبرز 
 . (3)وغتَىا…Appleمازون و أوزيادة أرباح ىذه الشركات نذكر  مثال على ت٧اح
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 ت١سساة النائةة وفق القواعد ات٠اصةخصوصية ا: ثانيا
ت٭يلنا  254-20من ات١رسوم التنفيذي رقم  11من خلبل ت٣موعة الشروط الواردة في نص ات١ادة    

  ت١تمثلة في:وا بها ات١سساة النائةة في اتٞاائرإلذ تٖديد أىم ات٠صائص التي يتميا 
سنوات بناء على ما جاء في الفقرة  8يعتبر مسساات ئابة يافعة وحديثة تْيث لا يتجاوز عمرىا  -

سنوات مبائرة منذ حصوت٢ا أول مرة  08من ات١رسوم التنفيذي ات١ذكور سابقا ،وتٖتاب مدة  02
سنوات وتٯكن  4من ىذا ات١رسوم ت١دة أربع  14على علبمة مسساة نائةة حاب أحكام ات١ادة 

 .(1)تٕديدىا مرة واحدة
 . (2)و نوعهاأيقدلص خدمات مهما كانت طبيعتها  لع أويقتصر نشاط ات١سساات على إنتاج الا -  
% على الأقل 50ستقلبلية: فلقد قرر ات١شرع اتٞاائري أن يكون رأس مال الشركة ت٦لوكا بنابة الإ -

من قبل أئخاص طبيعيتُ أو صناديق إستثمار معتمدة أو من طرف مسساات أخرى، بشرط ان 
 . (3)يكون حاصلة على علبمة مسساة نائةة

 . (4)الإبتكار: إن ما تٯياىا أنها يقدم إبداعية مبتكرة لد يكن موجودة سابقا -
نامية: لقد أقر ات١شرع أن يكون نابة وإمكانية ت٪و ات١سساة كبتَة وتٔا يكفي، لضمان ستَ ات١سساة  -

 . (5)وت٧احها
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 الفرع الثالث :أبعاد ات١سساات النائةة
ونظرا ت١ا ت٢ا من أت٫ية كبتَة ، م ت٤ركات النمو الإقتصادي للدولأىإن ات١سساات النائةة يعتبر من      

ت٦ا جعل منها النموذج الإقتصادي الناجح ، أصبح الإىتمام بها أمرا ضروريا في يطوير الإقتصاد الوطتٍ
 وىذا ت١ا ينفرد بو من ت٦ياات ت٘ياىا عن غتَىا من الشركات أوات١سساات الأخرى.

 ئةة عن غتَىا من ات١سسااتأولا: ت٘ييا ات١سساات النا
ىو في الأساس نابع من ، لنائةة وما يشابهها من ات١سسااتإن نقطة التمييا بتُ ات١سساات ا  

اتٞوىر والفكرة الأساسية من التأسيس إذ ت٧د الكثتَ يصنفون بعض ات١سساات على أنها مسساة 
وكذلك ات١قاولايية وىذا ما  نائةة أو العكس، كما جرى الأمر تٓصوص ات١سساات الصغتَة وات١توسطة

 سيتم بيانو ويفصيلو كما يلي:
 ت٘ييا ات١سساات النائةة عن ات١سساات الصغتَة وات١توسطة -1

 لتبيان ذلك سنتطرق أولا إلذ:
 :يعريف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة -أ

تقدمة أو لا يوجد يعريف واحد للمشروعات الصغتَة وات١توسطة، إذ لا يوجد ايفاق بتُ الدول ات١   
النامية على يعريف ت٤دد ت٢ذا النوع من ات١شاريع .وقد تم إجراء ت٤اولات للمفاضلة بتُ عدة معايتَ، 

 . (1)وذلك بهدف إعطاء يعريف ت٤دد للصناعات الصغتَة وات١توسطة
وإن التعريف ات١عتمد بالنابة للمسساات الصغتَة وات١توسطة في اتٞاائر، ىو التعريف الوارد في    
وات١تضمن القانون التوجيهي لتطوير ات١سساات الصغتَة  10/1/2017ات١سرخ في  02-17انون الق

وات١توسطة، والذي ينص على ما يلي:" يعرف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة مهما كانت طبيعتها 
ولا يتجاوز رقم  ئخصا، 250لذ إل من واحد القانونية أننها مسساة إنتاج الالع أو ات٠دمات يشغ
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ت٢ا الانوي أربعة ملبيتَ دينار جاائري، أولا يتجاوز إتٚالر حصيلتها الانوية مليار دينار جاائري، أعما
 ".(1)وىي تٖتًم معايتَ الإستقلبلية

 معايتَ يعريف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة -ب
سيما ستناد عليها في ت٥تلف الدول لتعريف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة، لاىناك عدة معايتَ يتم الإ

ات١عيار القانولش والذي ت٭دد ئكل وحجم ات١سساة وفيما يلي ات١عايتَ التي أخذت بها غالبية التشريعات 
 وىي ات١عايتَ الكمية وات١عايتَ النوعية.

 ات١عايتَ الكمية : 
تهتم ات١عايتَ الكمية بتصنيف ات١سساات إعتمادا على ت٣موعة من الامات الكمية التي يبرز      

تُ الأحجام ات١ختلفة للمسساات مثل حجم العمالة وقيمة الأصول )رأس ات١ال ورقم الفروقات ب
 .)2(ضافة وت٣موع ات١ياانية الانوية(الأعمال ومقدار القيمة ات١

  :معيار عدد العمال  
ات١عايتَ الأكثر إستخداما لتمييا حجم ات١شروع وتٮتلف أيضا بتُ دولة وأخرى،   يعتبروا من   

 لتي استخدمت في ىذا المجال التصنيف التالر:ومن التصنيفات ا
 ( عمال.9-1مشروعات أعمال أسريو ) 
 ( عاملب.49-10مشروعات الأعمال الصغتَة ) 
 ( عاملب.99-50مشروعات الأعمال ات١توسطة ) 
  3(( عامل100مشروعات الأعمال الكبتَة )أكثر من( . 
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عدد العمال كمعيار لتعريف ات١سساات يعتبر ىذا ات١عيار أباط وأكثر يداولا ذلك أن إستخدام     
الصغتَة وات١توسطة تٯتاز بعدة ماايا أت٫ها، ياهيل ات١قارنة بتُ القطاعات والدول فضلب عن كونو معيار 

 . )1(ثابت وموحد خاصة أنو لا يريبط بتغتَات الأسعار واختلبفها كما تٯتاز باهولة تٚع ات١علومات
  :معيار رأس ات١ال  

رأس ات١ال من ات١عايتَ الأساسية التي ياتخدم في ت٘ييا حجم ات١شروع وىذا ما يعتبر معيار     
ذىب إليو بعض الفقو القانولش ،في حتُ يرى البعض الآخر أنها يلك ات١سساات التي لا يتجاوز 

 . (2)قتصاديف بإختلبف الدولة ودرجة النمو الإفيها رأس مال ات١اتثمر حد أقصى معتُ تٮتل
  ات١ال: معيار معامل رأس  

معامل رأس ات١ال من ات١عايتَ المحددة للطاقة الإنتاجية للمشروع وكذلك معيار  يعتبر معيار   
العمالة لذا فإن الاعتماد على أي منهما منفردا يسدي إلذ نتيجة غتَ دقيقة في تٖديد حجم 

ات١ال  ات١شروع، لذا وجد معيار ثالث تٯاج بتُ كل معيار رأس ات١ال والعمل وىو معامل رأس
كمية الإضافة إلذ رأس   ،وت٭اب ذلك بقامة رأس ات١ال الثابت على عدد العمال والنايج يعتٍ

 . (3)ستثمار( ات١طلوبة لتوظيف عامل واحد في ات١شروعات١ال )الإ
 :ات١عيار النوعي  

يهتم ىذا ات١عيار بتصنيف ات١سساات بصورة موضوعية وياتوجب ىذا النوع من ات١سساات    
 الشروط ت٭ددىا ىذا ات١عيار وسنوضحها كالتالر: ت٣موعة من
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  ات١عيار القانولش:* 
يتوقف الشكل القانولش للمسساة على طبيعة وحجم رأس ات١ال ات١اتثمر فيها وطريقة ت٘ويلها، ووفقا    

ت٢ذا ات١عيار يشمل ات١شروعات الصغتَة تٚيع ات١شروعات ذات الشكل غتَ ات١سساي مثل مشروعات 
ت١شروعات العائلية والتضامنية وئركات التوصية البايطة والتوصية بالأسهم والمحاصة الأفراد، ا

 . (1)والوكالات واتٟرف وات١هن الصغتَة الإنتاجية واتٟرفية
  * ات١عيار التنظيمي:

يتتُ أو أكثر من ات٠واص إذا ايامت تٓاص يصنف ات١سساة صغتَة ومتوسطة وفقا ت٢ذا ات١عيار    
 (2)التالية:
 ٞدارة.مع بتُ ات١لكية والإات 
 .قلة مالكي رأس ات١ال 
 .صغر حجم الطاقة الإنتاجية 
 .َالمحلية إلذ حد كبت 
 عتماد وبشكل كبتَ على ات١صادر المحلية لتمويل رأس مات٢ا من أجل ت٪وىا.الإ  

  :ات١عيار التكنولوجي*
أساليب إنتاج بايطة بناء على ىذا ات١عيار يصنف ات١شروعات الصغتَة أننها يلك التي ياتخدم    

 . (3)ذات رأس مال منخفض و كثافة عمالية عالية
 إن الشكل ات١والر ت٬مع ويوضح أىم ات١عايتَ في يصنيف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة.
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 (: معايتَ يصنيف ات١سساات الصغتَة وات١توسطة01الشكل رقم )

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 لإعتماد على ات١عطيات الاابقةات١صدر: من إعداد الباحثتُ با

وعليو ناتخلص ت٦ا سبق أىم الفروقات بتُ ات١سساات النائةة وات١سساات الصغتَة وات١توسطة      
  نوجاىا حاب ما يلي:
  _ ات٢دف من التأسيس:

يتبادر لدى صاحب فكرة إنشاء مسساة نائةة يصور أن ات١سساة ىي بداية ت١شروع قابل     
فيها عرض منتجات ويقدلص ات٠دمات التي ت٢ا تأثتَ على الاوق والصناعة عامة،  للتطوير، ت٦ا يتيح

على عكس ات١سساات الصغتَة وات١توسطة التي ىي في الأساس مشروعاتها لا يقدم أفكارا أو حلولا 
مبتكرة لإحتياجات الناس حيث أن صاحب ات١شروع لا يهدف إلذ ينمية ويطوير مشروعو بل ىدفو 

 .)1(الذ معدلات ربح عالية وتٖقيق التوسع الأساسي الوصول
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 لصغتَة وات١توسطةمعايتَ يصنيف ات١سساات ا

 ات١عاير الكمية

 معيار عدد العمال

 معيار رأس ات١ال

معيار معامل رأس 

 ات١عايتَ النوعية

 ات١عيار القانولش

 ات١عيار التنظيمي

 ات١عيار التكنولوجي
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  _ خطوات التأسيس:
ريكاز معظم الشركات النائةة ىو عنصر الإبتكار في العمل عند عرض ات١نتج أو إجوىر إن      

يقدلص ات٠دمة، ت٦ا ياتنتج من ذلك أن حظوظ الشركة في اتٟصول على الدعم والتمويل منخفضة 
ن أو من خلبل الإعتماد على القروض البنكية، فالأساس يبقى من طرف ات١اتثمري ءاسواقليلب، 

مرىونا على التجربة الفعلية بينما ت٧د أن ات١سساات الصغتَة وات١توسطة يعتمد على خطة عمل 
واضحة، ماتلهمتُ في ذلك على تٕارب صاحب ات١شروع ومشروعات المحيطتُ بو، ت٦ا ت٬علو تٯتاز 

 .(1)بفرص أكبر للحصول على ت٘ويل
  :بالنابة للتمويل _

تٗتلف طرق ت٘ويل الشركات النائةة وىذا راجع لامتلبك رائد الأعمال افكار مبتكرة قادرة على     
التغيتَ متبعا في ذلك سبل البحث عن ماتثمرين يسمنون بها وأنت٫يتها، وغتَىا من الطرق التي ت٘كنو 

طة فإن صاحب ات١شروع ىو من يقوم من ت٘ويل ئركتو وأنحان حال. أما ات١سساات الصغتَة وات١توس
 .(2)بالتمويل من مالو الشخصي أو من خلبل القروض البنكية

  ات١شروع أو الفكرة: ةمد_ 
عتبار أن ات١سساات النائةة يبدأ تٔشروع صغتَ، تٯكن ت٢ا يتطور ويصبح مسساة كبتَة أو يبقى بإ    

ات ات١قدمة، ت٢ذا يصنفها الكثتَون أننها وىذا يعود إلذ إمكانية يطوير ات١نتجات وات٠دم على حات٢ا،
مرار مشروعاتها مرىون تٔدى قدرة مسساات مسقتة في حتُ أن ات١سساات الصغتَة وات١توسطة إست

 .(3)لذ فتًة غتَ معلومةإوالاستقرار، ويظل ناجحة وماتمرة صحابها على تٖقيق الربح أ
 
 

                                                           
 .541تٓيتي علي، بوعوينة سليمة، ات١رجع الاابق، ص /  1
في ت٣لة دراسات  -دراسة حالة حاضنة أعمال -عبد اتٟميد بشتَ وزايدي حكيم، التعليم ات١قاولاتي كأحد الآليات ت٠لق مسساات نائةة/  2

 .205، ص 2020، سنة 6، العدد 3الإقتصاد وإدارة الأعمال جامعة ات١ايلة، المجلد 
 .541سليمة، ات١رجع الاابق، ص  ةتٓيتي علي، بوعوين/  3



 وضوع في تٖديد الطبيعة القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطةمعيار ات١           الفصل الأول: 

 
22 

 

 ةعن ات١قاولايي النائةةات١سساات  _ ت٘ييا2
ت١قاولايية ات١فهوم الأشمل والأوسع، فات١سساات النائةة ما ىي إلا ئكل من أئكال يعتبر ا    

 ات١قاولايية، ومن ىنا ت٬در يبيان أوجو التشابو والاختلبف بينهما، وقبل ذلك سنتطرق إلذ:
 يعريف ات١قاولايية: -أ

 القرن الاادس عشر أصبحت العديد من الدول يولر أت٫ية بالغة بات١قاولايية، ويطور مفهومها منذ    
ستمر البحث في ىذا المجال إلذ يومنا ىذا أين أصبحت ات١قاولايية أىم أسس التنمية الإقتصادية. إو 

 لقد يعددت يعاريف ات١قاولايية واختلفت ولد يتفق على يعريف موحد ت٢ا نذكر منها:
  من الأفراد ات١قاولايية ىي ديناميكية خلق واستغلبل فرص الأعمال من طرف فرد أو العديد

 على خلق مسساة جديدة يهدف إلذ خلق قيمة.
  ات١قاولايية ىي ت٣مل ات١علومات وات١عطيات ات١سدية الذ إبراز التقديرات في حان يايتَ مسساة

  .(1)ما، وذلك إنطلبقا من وجود مبادئ ومعطيات ات١سساة
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
زيتولش ىوارية، مطبوعة بيداغوجية في مادة ات١قاولايية، موجو لطلبة الانة أولذ ماستً تٗصص إقتصاديات العمل، جامعة إبن خلدون  / 1
 .12، ص 2022-2021رت، كلية اتٟقوق الإقتصادية التجارية وعلوم التايتَ قام علوم الإقتصادية، سنة ييا
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 يية(: ملخص ت١فهوم ات١قاولا02الشكل رقم )
 

 
 
 سساةإنشاء م 
 
  
 خلق قيمة 
 

 

ات١صدر: مطبوعة بيداغوجية في مادة ات١قاولايية موجهة لطلبة الانو الأولذ ماستً تٗصص اقتصاديات من إعداد زيتالش 
 (1).01صورية، مطبوعة بيداغوجية، ص 

ات١قاولايية ىي عبارة عن يصرف "إعطاء يعريف جامع للمقاولايية: ومن خلبل ما تم ذكره، تٯكن      
طرف أفراد ياعون إلذ إنشاء مسساة، وىذا بعد يطرقهم إلذ ت٣موعة من ات١راحل من خلبل  من

إكتشاف وإستغلبل الفرص ويقبل وتٖمل ات١خاطر وكذا يوفتَ ات١واد ات١ادية وات١الية ومن ثم الإبتكار 
 بهدف خلق قيمة وإنشاء مسساة".

 
 
 
 

                                                           
 .12ص  مرجع سابق، زيتولش ىوارية،/ 1

 إكتشاف واستغلبل الفرص

 يوفتَ ات١واد ات١ادية وات١الية
 الإبتكار

 يقبل وتٖمل ات١خاطر
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  ب/ خصائص ات١قاولايية:
 اىا عن باقي الظواىر الإقتصادية نذكر منها:للمقاولايية خصائص عديدة ت٘ي

 :ما تٯيا ات١قاولايية ىو أنها ياتجيب بارعة لعملية الإبداع وت٢ا القدرة على قبول  الارعة
 التغيتَ حيث ت٢ا قابلية الإستجابة الاريعة.

 :)1(أن ات١قاولايية يتميا بصفات ىي _ يارا بيتً دراكر
 :إنشاء الثروة ات١اتمرة وات١تواصلة، فهي لا يكتفي تّمع  إن للمقاولايية قدرة على خلق الثورة

 يلك الأرباح البايطة، وإت٪ا يعمل على يكوين ثروة طائلة، وذلك راجع لرغبتها في التوسع.
 :إن من بتُ الامات التي يتميا بها ات١قاولايية ىي قبوت٢ا للمخاطرة لتتمكن من  ات١خاطرة

 تٖقيق ىدفها وتٚع الثروة.
 يعد الإبتكار كذلك من أىم أساسيات ات١قاولايية، وذلك عن طريق تٖويل  بداع:الإبتكار والإ

 الأفكار إلذ سلع وخدمات مرتْة يوجو للماتهلك، فالإبتكار ىو الذي ت٬عل ات١سساة رائدة.
 (: خصائص ات١قاولايية03الشكل رقم )

 
 
 

 

 

 

 ات١صدر: من إعداد الباحثتُ

                                                           
 أطروحة -دراسة حالة ات١سساات ات١نجاة في الغرب اتٞاائري-بوعافية بوبكر، ات١قاولايية ات١سساات الصغتَة وات١توسطة والتنمية المحلية /  1

لوم مقدمة لنيل ئهادة الدكتوراه في العلوم الإقتصادية، تٗصص ات١قاولايية والتنمية المحلية، جامعة جيلبلر ليابس، سيدي بلعباس، كلية الع
 .10، ص 2022 2021الإقتصادية والتجارية وعلوم التايتَ، سنة 

 خصائص ات١قاولايية

 الارعة

 خلق الثروة

 ةات١خاطر

 الإبتكار والإبداع
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 سساات النائةة:ج_ ت٘ييا ات١قاولايية عن ات١
ات١فهوم الأشمل والأوسع، فات١سساات النائةة ما ىي إلا ئكل من أئكال  ةقاولتيات١يعتبر      

 ات١قاولايية، ومن ىنا ت٬در بنا يبيان أوجو التشابو والإختلبف بينهما.
 .يريبط ات١قاولايية وات١سساات النائةة في عنصر الإبداع والتطوير 
  ساة بصفة قانونية.كلبت٫ا عبارة عن إنشاء مس 
  .نابة ات١خاطرة يكون متااوية بتُ ات١سساات النائةة وات١قاولايية 

 أما أوجو الإختلبف يتمثل في:
 :)1(تٗتلف ات١سساات النائةة عن ات١قاولايية في بعض العناصر وىي كالنحو التالر

 الفرق بتُ ات١سساات النائةة وات١قاولتية(: 01اتٞدول رقم )

 ات١قاولايية النائةة ات١سساات ات١عيار
الشركات النائةة يعرف يذبذب بتُ  النمو

 مراحل التقدم والتًاجع في النمو
 تهتم ات١قاولايية بالنمو الاريع

 أىدافها كبتَة حلها استًاييجية أىدافها بايطة خاصة تٔراحلها الأولذ الأىداف
 قد يكون في البداية كبتَة صغتَة اتٟجم اتٟجم
ت٤لية ودولية حاب الطلب  الغالب يكون ت٤لية أسواقها في الاوق

 والتاويق
أرباحها احتكارية ناتٕة عن حقوق  الأرباح

 الابتكار
 أرباحها عادية

ات١صدر: مذكرة مقدمة لنيل ئهادة ماستً في اتٟقوق قانون عام اقتصادي النظام القانولش للمسساات النائةة في اتٞاائر قصاب 
 .28نور آمال، دلوقة صارة، ص 

 
                                                           

تٞاائر، مذكرة مقدمة لنيل ئهادة ات١استً في اتٟقوق، قانون عام قصاب نور أمال، ودلوقة صارة، النظام القانولش للمسساات النائةة في ا/  1
 .28، ص 2020- 2021إقتصادي، جامعة عبد الرتٛان متَة، كلية اتٟقوق والعلوم الاياسية،
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 ثانيا: أت٫ية ات١سساات النائةة:
إن بلدان دول العالد الاائرة في طريق النمو ومن بينها اتٞاائر، يواجو تٖديات ىائلة متخذين سبيل     

ات١سساات النائةة كداعم للنهوض بالاقتصاد الوطتٍ، لذلك ىناك يوجو عام لإعتماد ات١سساة النائةة 
ذلك أن ت٢ا دور فعال في التخفيف من الأزمة الإقتصادية ويعد مهما كان ت٣ات٢ا في التنمية الشاملة ،

 رىانا لتنويع الاقتصاد الوطتٍ، وفيما يلي يلخيص لأت٫يتها:
 يوفتَ فرص العمل: -1

يكافح الدول الاائرة في طريق النمو ت٠لق ظروف عمل للقضاء على مشكل البطالة، وذلك     
 .1كار الإبداعية ات١بتكرة وكذا خرت٬ي اتٞامعاتبتوفيق فرص عمل لأصحاب الشهادات ولذوي الأف

 ات١اات٫ة في يطوير البيةي الإقتصادي: -2
يدعم ات١سساات النائةة الإبداع والإبتكار، وذلك تٔعاتٞتها للقضايا الإقتصادية من خلبل      

في  أتْاثها كما ت٢ا الدور الفعال في إنتاج سلبح وخدمات مبتكرة وجديدة، ت٦ا يسدي إلذ التنوع
ات١نتجات وبالتالر بناء الإقتصاد الوطتٍ، وىذا ما يبتُ وت٭يل إلذ فكرة الإقتصاد الأخضر الذي يهدف 

وذلك بإعتماد  إلذ يعايا التًابط بتُ الإقتصاد من جهة والبيةة والتنمية ات١اتدامة من جهة أخرى،
 ات ات١ناخية التي بايتسياسات إقتصادية فعالة للحفاظ على البيةة واتٟد من يدىوىا نتيجة التغتَ 

 .(2)تهدد الصحة واتٟياة بصورة تامة
 إستثمار ات١دخرات ويعايا جذب ات١اتثمرين ورأس ات١ال الأجنبي: -3

ستفادة ات١سساات النائةة من مدخرات أصحاب ات١شاريع يعاز يراكم رأس ات١ال وكذا نقل ئرت٭ة إ    
 .(3)نو جذب ات١اتثمرين المحليتُ وكذا الأجانبوىذا ما ينجم ع أفراد من داخل أقل إلذ داخل أعلى،

                                                           
قتصادية، حاتُ يوسف وصديق إتٝاعيل، دراسة ميدانية لواقع إنشاء ات١سساات النائةة في اتٞاائر، حوليات جامعة بشار، في العلوم الإ/  1

 .71-73، ص 2020، 01، العدد 08المجلد 
، جوان 07عبد ات٢ادي ت٥تار، الاقتصاد الأخضر ورىان التنمية ات١اتدامة في اتٞاائر، ت٣لة البحوث العلمية في التشريعات البيةية، العدد /  2

 .568، ص 2017
 .72ةة في اتٞاائر، ات١رجع الاابق، ص حاتُ يوسف صديق اتٝاعيل، دراسة ميدانية لواقع إنشاء ات١سساة النائ/  3
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 يصنيف ات١سساات النائةة ات١طلب الثالش: معايتَ
تٗضع ات١سساات النائةة في يصنيفها لمجموعة من ات١عايتَ، لتبيان جوىرىا والتي من خلبت٢ا نفرق     

ب ات١رسوم التنفيذي بتُ ات١سساة النائةة ونظتَتها التقليدية، ولإبراز ذلك سنتطرق إلذ ات١عايتَ حا
 )الفرع الثالش(. ات١عدل وات١تمم )الفرع الأول( ومعايتَ أخرى فقهية 20-254

 ات١عدل وات١تمم 254-20أولا: ات١عايتَ حاب ات١رسوم التنفيذي 
 النائةةات١عايتَ التي تٗضع ت٢ا ات١سساات  254-20من ات١رسوم التنفيذي  11لقد بينت ات١ادة     

 مها وات١تمثلة في:وينبغي عليها احتًا
 ات١عايتَ الذايية: -1

 .(1)سنوات 8ألا يتجاوز عمر ات١سساة تٙالش  .1
 .(2)إلاامية يوفر إمكانية كبتَة قدر ات١اتطاع وتٔا فيو الكفاية في ماألة ت٪و ات١سساة .2
 .(3)عاملب 250عدم تٕاوز عدد العمال  .3

 ات١عايتَ ات١وضوعية: -2
 لى منتجات أو خدمات أو ت٪وذج أعمال أو أي فكرة إلاامية إعتماد ت٪وذج أعمال ات١سساة ع

ولعل ىذا ما تٯيا ىذا النوع من الشركات كون أنو يقدم أفكار إبداعية ريادية، لد  (4)مبتكرة.
 يابق ت٢ا وجود بهدف التنمية وتٖقيق الربح.

 (5)ألا يتجاوز رقم الأعمال الانوي ات١بلغ الذي تٖدده اللجنة الوطنية. 
 

                                                           
 .254-20، ات١رسوم التنفيذي 1ف 11ات١ادة  / 1
 .254-20، ات١رسوم التنفيذي 5ف  11ات١ادة /  2
 .254-20، ات١رسوم التنفيذي 06 ف 11ات١ادة /  3
 .254-20، ات١رسوم التنفيذي 2 ف 11ات١ادة /  4
 .254-20، ات١رسوم التنفيذي 3 ف 11ات١ادة /  5
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 على الأقل، من قبل أئخاص طبيعيتُ أو 50ال الشركة ت٦لوكة بنابة أن يكون رأس ات١ %
 . 1صناديق إستثمار معتمدة أو من طرف مسساات أخرى حاصلة على علبمة مسساة نائةة

 ات١عيار الشكلي: -3
ىو اتٟصول على علبمة مسساة نائةة، من طرف تٞنة وطنية، وت٘نح ىذه العلبمة للمسساة ت١دة      

وىو ئرط أقره ات١شرع اتٞاائري لتأسيس مثل ىذه الشركات ، (2)للتجديد مرة واحدةابلة أربع سنوات ق
 ،وىذا طبعا بعد التحقق من تٚلة الشروط التي يضمنتها القوانتُ والأنظمة ات١سطرة للمسساة النائةة.

 ثانيا: ات١عايتَ الفقهية ات١اتحدثة:
اات النائةة والتي تهدف إلذ يوضيح من خلبل بعض الدراسات التي أجريت بات٠صوص ات١سس    

معايتَ إعتبار ات١سساة نائةة والتفرقة بينها وبتُ النظريات التقليدية وحتى غتَىا من الشركات 
ت٧د أنن الفقو قد حدد بعض معايتَ التي تٯكن أن يصنف وفقها ات١سساة النائةة تٯكن   (3)الأخرى

 يلخيصها فيما يلي:
 مسساة جديدة: -1

إذ أن جل الدراسات ، ة من قبل خلبل فتًة زمنية ت٤ددةأنها مسساة لد يكن موجود وىذا ما يعتٍ
، وىذا خلبل عرضها ت١وضوع ات١سساات النائةة كلمة جديدة للدلالة على التمييا والإنفرادياتخدم 

 ولش.ات١عيار ياتثتٍ ات١سساات التي أنشةت لإجراء يغتَات في الإسم أو ات١لكية أو ات١وقع أو الوضع القان
وتٕدر الإئارة إلذ أنو تٯكن الوصول إلذ تاريخ إنشاء ات١سساات اتٞديدة باهولة وذلك بالرجوع إلذ 

 (4)سجلبت الاجل التجاري مثلب.
 

                                                           
 .، ات١رجع الاابق254-20من ات١رسوم التنفيذي  11ات١ادة /  1
 نفاو.، ات١رجع 254-20من ات١رسوم التنفيذي  14ات١ادة /  2

، والتي بينت أنو يوجد ثلبثة معايتَ رئياية lugor – gunkooقد جرت دراسات حول ىذا ات١وضوع ولعل ىذا أبرزىا دراسة  / ل 3
 كة جديدة، نشطة وكذا ماتقلة، مفروم برودي، ات١رجع الاابق.لوصف ات١سساات النائةة أننها ئر 

 .347. ص مفروم برودي، ات١سساات النائةة في اتٞاائر الواقع وات١أمول، ات١رجع الاابق / 4
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 مسساة نشطة: -2
إن معيار إعتبار ات١سساة نائةة جديدة غتَ كاف لوحده، لذى أضاف الباحثان معيارا آخر ينفرد بو 

مضيفتُ كلمة نشطة، وما ياتنتج من ذلك أنو حتى يعتبر ات١سساة  ات١سساات النائةة عن غتَىا،
نائةة ينبغي أن يكون جديدة وكذا نشطة وذلك يكون بإت٩راطهم في يقدلص ات٠دمات وكذا بتجارة 

 .(1)الالع
 مسساة ماتقلة: -3

تٯكن أن يتم إنشاء مسساات جديدة من قبل مسسس واحد أو ت٣موعة من ات١سساتُ الفرديتُ،    
 .(2)كن ىناك أيضا ات١سساات اتٞديدة التي أنشأتها ئركات قائمة كفروع ت٢اول

وناتخلص ت٦ا سبق أنو ت٬ب ألا يكون مسساة حديثة الإنشاء ونشطة فحاب، بل ت٬ب ان      
يكون ماتقلو ايضا حتى يتم اعتبارىا مسساة نائةة ،وإذا أخذنا ىذه ات١عايتَ الثلبثة معا فإنو تٯكن 

 النائةة على أنها:يعريف ات١سساة 
 .لد يكن موجودة من قبل خلبل فتًة زمنية معينة 
 .يبدأ في يعيتُ موظف واحد على الأقل 
 .)ليات مسساة فرعية أو فرع لشركة قائمو )ماتقلة 

 ات١بحث الثالش: ئروط اتٟصول على علبمة مسساة نائةة
علبمة مسساة نائةة، حيث إعتمد ات١شرع اتٞاائري على ت٣موعة من الشروط والإجراءات ت١نح      

سنتطرق إلذ ئروط تأسيس ات١سساة النائةة )ات١طلب الأول( والشروط بالنابة للطلبة خرت٬ي 
 اتٞامعات )ات١طلب الثالش(.

 
 

                                                           
 .347، ص الاابق مفروم برودي، ات١رجع/  1
 .348مفروم برودي، ات١رجع نفاو، ص  / 2
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 ات١طلب الأول: ئروط تأسيس ات١سساة النائةة
ىا والتي أقر  لتأسيس ات١سساة النائةة ينبغي يوفر ئروط للحصول على علبمة مسساة نائةة،    

 .)فرع أول( وكذا التأسيس في ئكل تٕاري )فرع ثالش( 254-20ات١رسوم التنفيذي 
-20الفرع الأول: اتٟصول على علبمة مسساة نائةة وفقا للمرسوم التنفيذي 

254 :                                                                            
يتوجب التقيد تٔجموعة من الشروط ت١نح ىذه العلبمة )أولا( للحصول على علبمة مسساة نائةة     

 وكذا إجراءات منحها )ثانيا(.
 أولا: ئروط منح علبمة مسساة نائةة

،فإن ات١شرع اتٞاائري أدرج ت٣موعة من الشروط  254-20حاب ما جاء في ات١رسوم التنفيذي    
 وىي كالتالر: لإعتبار ات١سساة نائةة

 سنوات: 08سساة تٙالش ألا يتجاوز عمر ات١ -1
فإنو يأخذ بعتُ الإعتبار ، منو 14في ات١ادة  254 -20نفيذي حاب ما جاء في ات١رسوم الت     

وىذه العلبمة  (1)ى علبمة ات١سساة في أول مدة ت٢ا( سنوات في بداية حصوت٢ا عل8إحتااب مدة )
 .(2)( سنوات قابلة للتجديد كذلك مرة واحدة4ت٘نح ت٢ا ت١دة )

يعتمد ت٪وذج أعمال ات١سساة على منتجات أو خدمات أو ت٪وذج أعمال أو أي فكرة أن  -2
 مبتكرة:

يريكا ات١سساات النائةة بقوة على الإبتكار، ت٦ا جعلت جوىر ات١سساة النائةة ىو أن يكون      
نشاطها فكرة مبتكرة، ت٦ا يدفع ذلك إلذ فكرة إستقطاب الأفكار ات١بدعة اتٞديدة وكذلك اتٟصول 

 . (3)لى كفاءات مع ضرورة التجريبع

                                                           
.254-20من ات١رسوم التنفيذي  01 ف 11ات١ادة /  1  
  2 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  14ات١ادة / 

 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  02ف  11ات١ادة  / 3
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 عاملب: 250ت٬ب ألا يتجاوز عدد العمال  -3
تٕو ات١شرع اتٞاائري إلذ إضفاء نوع من ات١رونة في التايتَ والتنظيم من خلبل الإعتماد على معيار إ   

 .(1)عدد العمال الذي ىو أقل من عدد عمال ات١سساة الصغتَة وات١توسطة
، تٔفهوم ات١سساات الصغتَة 254-20ثر أحكام ات١رسوم التنفيذي رقم ت٦ا يدلنا ذلك إلذ تأ    

 وات١توسطة وىذا ت٭يلنا إلذ معيار التمييا بتُ ات١سساات الصغتَة وات١توسطة والكبتَة.
% على الأقل من قبل أئخاص طبيعيتُ أو صناديق 50أن يكون رأس مال الشركة ت٦لوكة بنابة  -4

 اات أخرى حاصلة على علبمة مسساة نائةة.إستثمار معتمدة أو من طرف مسس
ينبغي جعل نابة من رأس ات١ال ت٦لوكة لصاحب ات١سساة النائةة وأقر ات١شرع اتٞاائري نابة     
% مع ذكر الفةة التي ت٭ق ت٢ا ات١شاركة في رأس ات١ال، وىم الائخاص طبيعيون أو صناديق الدعم 50

 .(2)ات١عتمدة
اائري في ائتًاطو ت٢ذه النابة ت٬عل من الإدارة ملكا للمالك الرئياي ويبتُ من ذلك أن ات١شرع اتٞ    

 للمسساة التي يديرىا.
 ألا يتجاوز رقم الأعمال الانوي ات١بلغ الذي تٖدده اللجنة الوطنية. -5
 أن يكون إمكانية ت٪و ات١سساة النائةة كبتَة تٔا فيو الكفاية. -6

وسريعة النمو بإستغلبل الإمكانيات التي يعاز ت٪وىا، كون ينبغي أن يكون ات١سساات النائةة كبتَة    
أن ىذه ات١سساات يتطلب يكاليف منخفضة مقارنة بالأرباح ات١تحصل عليها وىذا ما تٯيا ىذا النوع 

 .(3)من ات١سساات
 
 

                                                           
 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  06ف  11ات١ادة / 1

 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  04ف  11ات١ادة /  2
 . 254-20من ات١رسوم التنفيذي 05 ف 11ات١ادة /  3
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 ثانيا: كيفية منح علبمة مسساة نائةة
ئةة وذلك يكون عن طريق ، كيفية منح علبمة مسساة نا254-20لقد حدد ات١رسوم التنفيذي    

 ىيةة مكلفة تٔنحها، وكذا أوضح إجراءات اتٟصول على علبمة مسساة نائةة.
 ات٢يةة ات١كلفة تٔنح علبمة مسساة نائةة -1
  يشكيلتها: -أ

على يشكيل ىذه اللجنة التي يتكون من ت٦ثل  254-20من ات١رسوم التنفيذي  03نصت ات١ادة     
الية ،التعليم العالر والبحث العلمي البريد وات١واصلبت الالكية عن وزير ات١سساات النائةة ات١

نتقال الطاقوي الإ ،حري وات١نتجات الصيدلية، الرقمنةواللبسلكية، الصناعة ،الفلبحة ،الصيد الب
 العضويةويدوم  ةت١كلف بات١سساات النائةة أو ت٦ثلعلى أن يتًأس اللجنة الوزير ا ،والطاقات ات١تجددة

 .(1)ات قابلة للتجديد، تْيث لا تٯكن إستخلبفهم في حالة الغيابسنو  03ت١دة 
إلذ أن أمانة  254-20من ات١رسوم التنفيذي  02ف 10أين أكدت ما جاء في نص ات١ادة     

 . (2)اللجنة يعود ت١صالح الوزير ات١نتخب لدى الوزير الأول ات١كلف بإقتصاد ات١عرفة وات١سساات النائةة
الاابق الذكر، التجربة ات١هنية الكافية  254-20من ات١رسوم التنفيذي رقم  04كما إئتًطت ات١ادة 

 .(3)اتٞديدة لكل ت٦ثل دائرة وزارية في ت٣ال الإبتكار والتكنولوجيا
 صلبحيتها وستَىا: -ب

، منح علبمة "مسساة 254-20يتولذ ىذه اللجنة حاب ات١ادة الثانية من ات١رسوم التنفيذي رقم     
اات النائةة ات١اتوفية الشروط ات١وضوعية وات١عايتَ الاابقة ،بالإضافة الذ منح العلبمتتُ نائةة" للمسس

ات٠اصتتُ تٔشروع مبتكر وحاضنة أعمال، كما يااىم في يشخيص ات١شاريع ات١بتكرة ويرقية النظم 
 . (4)البيةية للمسساات النائةة

                                                           
 م التنفيذي.ات١رسو  03ات١ادة / 1

 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  10ات١ادة / 2
 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  04ات١ادة / 3
 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  02ات١ادة / 4
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لى ستَ عملها وينظيم مداولتها حيث من ات١رسوم التنفيذي ع 10إلذ  06وقد أئارت ات١واد من     
تٕتمع مريتُ على الأقل في الشهر تْضور نصف أعضائها على الأقل للتداول في منح العلبمات 

كتمال النصاب تٕتمع إعة بعد رفض منحها، وفي حالة عدم ات١ذكورة سابقا وكذا دراسة الطلبات ات١ود
 . (1)ائهاستدعاء ثالش في ظرف تٙان ايام مهما كان عدد أعضإ بعد
ويتخذ القرارات بالأغلبية البايطة أصوات الأعضاء اتٟاضرين مع يرجيح صوت الرئيس في حالة     

على يدوين ات١داولات في ت٤اضر تٖرر في سجل مرقم ومسئر عليو من  10التااوي، كما نصت ات١ادة 
 .)2(طرف الرئيس

 إجراءات اتٟصول على علبمة مسساة نائةة -2
أننو يتعتُ على ات١سساة الراغبة في  254-20من ات١رسوم التنفيذي رقم  12يقضي ات١ادة     

اتٟصول على علبمة "مسساة نائةة": يقدلص الطلب عبر البوابة الإلكتًونية الوطنية للمسساات 
طاقة التعريف التجاري و بمع يقدلص الوثائق التالية: ناخة من الاجل  (www.startup.dzالنائةة )

 (CNAS)ناخة من القانون الأساسي للشركة، ئهادة الات٩راط في  اتٞبائي والإحصائي،

ناخة من الكشوف ات١الية للانة اتٞارية، ت٥طط أعمال ات١سساة مفصلب، ات١سىلبت  (CASNOS)و
اة أو مكافأة متحصل العلمية والنفاية وات٠برة ت١اتخدمي ات١سساة وكل وثيقة ملكية فكرية أو أي جائ

 . )3(عليها عند الإقتضاء
وبعد الإنتهاء من عملية التاجيل الإلكتًولش وإيداع الوثائق اللبزمة يتم الفصل في منح العلبمة من    

 يوما على النحو التالر: 30عدمو خلبل 
 
 

                                                           
  .254-20من ات١رسوم التنفيذي  ،06،07،08،09ات١واد، /  1
 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  10ات١ادة /  2
 .254-20لتنفيذي من ات١رسوم ا12ات١ادة /  3

http://www.startup.dz/
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 : حالة قبول الطلب -أ
للتجديد مرة واحدة حاب سنوات قابلة  4ت٘نح علبمة مسساة نائةة للمسساة ات١عنية ت١دة 

 .(1)مع الشرط الذي أئرنا إليو سابقاسنوات وىو ما يتوافق  08الأئكال أي تٔجموع 
  في حالة رفض الطلب: -ب

 14أما عند رفض الطلب يتعتُ على اللجنة يبرير وإخطار ات١عتٍ بذلك الكتًونيا حاب ات١ادة     
  . )2(من ات١رسوم التنفيذي

يوما والفصل  30 الطعن في قرار الرفض، لتقوم اللجنة في النظر فيو خلبل وتٯكن ت٢ذا الأختَ    
على أن ينشر قرارات منح علبمة مسساة نائةة في البوابة الإلكتًونية الوطنية  (3)نهائيا في الطعن

للئئارة فإن منح ىذه العلبمة  ،(4)من ذات ات١رسوم التنفيذي 15ادة للمسساات النائةة حاب ات١
ةة" لا يعتبر منحا للبعتماد ت١مارسة النشاط ولا يرخيص مابقا ت١بائريو، بل للحصول "مسساة نائ

 87و 86على التحفياات الإمتيازات والإعفاءات ات٠اصة بات١سساات النائةة ات١شار إليها في ات١اديتُ 
 . 2021(5)من قانون ات١الية 

سساة النائةة وىو ئركة ات١اات٫ة وبذلك قد حدد ات١شرع اتٞاائري النظام القانولش ات٠اص بات١   
البايطة، التي ينحصر إنشاؤىا على الشركات اتٟاصلة على علبمة مسساة نائةة فقط ،وذلك من 

 ات١عدل وات١تمم للقانون التجاري. 09-22خلبل صدور القانون 
 

                                                           
  1 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  01ف14ات١ادة / 
  2 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  02ف14ات١ادة / 

 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  03ف  14ات١ادة / 3
 .254-20من ات١رسوم التنفيذي  15ات١ادة /  4
، 83، اتٞريدة الرتٝية ،رقم 2021،يتضمن قانون ات١الية لانة  31/12/2022ات١سرخ في  16-20من القانون رقم  87و  86ات١اديتُ / 5

 .34ص 
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 الفرع الثالش: التأسيس في ئكل تٕاري
ات١سساة  254  -20ات١رسوم التنفيذي رقم  من 12لقد ألام ات١شرع اتٞاائري طبقا لنص ات١ادة     

ناخة من القانون الراغبة في اتٟصول على علبمة مسساة نائةة، يقدلص طلب مرفق بالوثائق من بينها 
ولد يبتُ ات١رسوم نوع الشركة ولا ئكلها، ولكن بائتًاط يقدلص ماتخرج القيد في ، الأساسي للشركة

ن يكون من بتُ الشركات التجارية تْاب الشكل التي الاجل التجاري وياتنتج أن الشركة ت٬ب أ
 ، باعتبار أنها الوحيدة ات١مكن قيدىا بالاجل التجاري.)1(من القانون التجاري 544عددتها ات١ادة 

 ات١طلب الثالش: دور حاضنات الأعمال في إطلبق ودعم ات١شاريع النائةة
شاكل والتحديات كمشاكل التمويل ،ت٦ا ياايدت أت٫ية ات١سساات النائةة وياايد معها بعض ات١    

وىذا ما سيتم يبيانو في  دفع ذلك إلذ يبتٍ آليات لدعم ىذه ات١سساات، وابرزىا حاضنات الأعمال،
دور اتٟاضنات بالنابة للمسساات النائةة )الفرع الأول( وكذا دور اتٟاضنات في اتٞامعات )الفرع 

 الثالش(.
 للمسساة النائةةالفرع الأول: دور اتٟاضنات بالنابة 

من  ، وىذا ما سيتم يوضيحوالنائةةتٟاضنات الأعمال الدور الفعال في مرافقة ودعم ات١سساات     
ولا( ومن ثم أت٫ية اتٟاضنات )ثانيا( وكذا ات٠دمات ات١قدمة من طرفها أخلبل إبراز يعريف اتٟاضنات )

 )ثالثا(.
 
 
 

                                                           
، الصادرة بتاريخ 101، يتضمن القانون التجاري اتٞاائري ،ات١عدل وات١تمم، ج.ر.ع 1975سبتمبر  26،ات١سرخ في  59-75الأمر رقم /  1

 .1975سبتمبر  19
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 أولا: يعريف حاضنة الأعمال
 فات تٓصوص حاضنات الأعمال ومن بتُ التعريفات ات١قدمة ما يلي:إختلفت ويعددت التعري

_ ىي مسساة ينموية يعمل على يشجيع ودعم الشباب أصحاب الأفكار الإبداعية الذي     
ت٭تاجون إلذ ت٘ويل ودعم مرافقة لتحقيق مشاريعهم ويطبيق أفكارىم، ويتم خلبل فتًة اتٟضانة بتقدلص 

إدارية ،إنتاجية ،ياويقية مالية وقانونية، وصولا إلذ تأسيس مسساة  العمل وخدمات إستشارية ،فنية
 . (1)ت٤ددة  وربطها للئنتاج والعمل الفعلي خلبل فتًة زمنية

_ يعرف حاضنات الأعمال على أنها مسساات قائمة بذاتها،) لديها كيانها القانولش( يعمل على     
صغار الذين يبادرون إلذ إقامة مسساات صغتَة، يوفتَ تٚلة من ات٠دمات والتاهيلبت للماتثمرين ال

وتهدف ىيةة حاضنة الأعمال إلذ مااعدة ات١سساات ات١بدعة النائةة ورجال الأعمال اتٞدد، ويوفتَ 
ت٢م الوسائل والدعم اللبزمتُ ) ات٠برات، الاماكن ،الدعم ات١الر( لتخطي أعباء ومراحل الانطلبق 

نتتُ، كما يقوم بعمليات التاويق ونشر ات١نتجات ت٢ذه والتأسيس التي قد يدوم الانة أو الا
 . (2)ات١سساات

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
عم لبقاء وإريقاء ات١سساات الصغتَة وات١توسطة، ت٣لة الدراسات ات١الية المحاسبية عمار زوردة تٛاة بوكفة ،حاضنات الأعمال كنظام ودا/ 1

 .59، ص 2014، 02والإدارية ،جامعة أم البواقي ،العدد 
.924-914دراسة حالة الجزائر، مرجع سابق، ص   :startup الشعور ئريفة، دور حاضنات الأعمال في دعم وينمية ات١سساات النائةة بو / 2
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                                                       ثانيا: أت٫ية حاضنات الأعمال 
 التعاريف ات١قدمة نلخص أت٫ية حاضنات الأعمال في الشكل التالر:من خلبل 

 الأعمال(: يوضح أت٫ية حاضنات 04الشكل رقم )
  
 
 
 
 
 
 
 

 ات١صدر: من إعداد الباحثتُ

ومن خلبل الشكل التالر، يبرز الأت٫ية الكبتَة تٟاضنات الأعمال، إذ يعد ت٫اة وصل بتُ        
عناصر المجتمع ،وت٥تلف القطاعات، ورغم حداثة ات١وضوع إلا انو يتجلى الدور الفعال والأت٫ية البالغة 

 ادية والاجتماعية.في اتٟياة الاقتص
 
 
 
 
 
 
 

 م ويطوير الصناعاتعد

 الصغيرة

 الاقتصادية دعم التنمية

ينمية ات١هارات وزيادة 
 فرص العمل

التنمية المحلية والتفاعل معها 
 بإقامة ات١شروعات اتٞديدة

حاضنات 
 الأعمال

 أت٫ية اجتماعية أت٫ية اقتصادية
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             ثالثا :ات٠دمات التي يقدمها حاضنات الأعمال للمسساات النائةة
 يعمل حاضنات الأعمال على احتضان ات١شاريع ودعمها وكذا ت٘ويلها ويتجلى خدماتها فيما يلي:    

  ات٠دمات الإستشارية: -1
يقدلص كافة الاستشارات سواء فيما يتعلق وذلك بوضع يصور كامل للمشروعات النائةة، مع      

 .(1)بدراسات اتٞدوى للمشروعات، كما ت٢ا الدور في يوفتَ أماكن لتنفيذ ات١شاريع وتٕهياىا
  خدمات الاكرتارية: -2

راسلبت عبر ات١شتًكة من استقبال وينظيم ت٥تلف ات١ الاكرتاريةوىي كل ات٠دمات ات١تعلقة بدعم 
 (2)إلخ.…وير ات١اتندات، حفظ ات١لفاتطباعة النصوص ،يص تٯيل،ات٢ايف، الفاكس، والإ

 ات٠دمات العقارية ات١تمثلة في: -3
 .يوفتَ اماكن لتنفيذ ات١شروعات وتٕهياىا 
 (3)يوفتَ ات١كايب ات١وثقة والمجهاة التي يدعمها مرافق مشتًكة وخدمات مااندة. 

 
 
 
 
 
 

                                                           
بن ت٭تِ ،آية منصوري، دور حاضنات الأعمال في دعم ات١سساات النائةة في اتٞاائر، مذكرة تٗرج مقدمة ضمن متطلبات لنيل  ةنآم/ 1

قات١ة، كلية، العلوم الإقتصادية والتجارية  1945ماي  8ئهادة ات١استً في ئعبة العلوم الاقتصادية، تٗصص اقتصاد ويايتَ مسساة، جامعة 
 .31،ص  2022- 2021العلوم الاقتصادية ،سنة وعلوم التايتَ قام 

ات١رجع الاابق، ص  -حالة اتٞاائر -دراسة Startupالشعور ئريفة ،دور حاضنات الأعمال في دعم وينمية ات١سساات النائةة  بو/  2
424 

 .31اابق، ص منصوري، دور حاضنات الأعمال في دعم ات١سساات النائةة في اتٞاائر، ات١رجع ال آيةبن ت٭تِ،  ةآمن/  3
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 (: ات٠دمات ات١قدمة من طرف حاضنات الأعمال05الشكل)
 

 

 

 

 

 ات١صدر: من إعداد الباحثتُ

 الفرع الثالش: دور حاضنات الأعمال في اتٞامعات

إن تٟاضنات الأعمال الدور الفعال في ربط اتٞامعة تٔحيطها، وذلك باستقطاب واحتضان      
، الذي ت٭دد  1275وىذا ما جاء بو القرار رقم  ،ة، وتٖويلها إلذ أفكار وابتكاراتالأفكار الإبداعي

 . (1)-مسساة نائةة-ة إعداد مشروع مذكرة تٗرج للحصول على ئهادة جامعية كيفي
_ كما يتجلى الدور اتٞوىري للحاضنات، في مرافقة ات١شاريع التي قد حصلت على وسم" لابل" 

الوطنية ت١نح مشروع مبتكر، ليتم فيما بعد تٖويلها إلذ مسساات نائةة والتي يكون صادرة من اللجنة 
  ".(2)علبمة "لابل

 وحتى يتم اتٟصول على ئهادة جامعية مسساة نائةة يتوجب عليهم:
 
 

                                                           
مسساة -،ت٭دد كيفيات إعداد مشروع مذكرة تٗرج للحصول على ئهادة جامعية  2022سبتمبر  27،ات١سرخ في  1275القرار رقم  /1

 من قبل طلبة مسساات التعليم العالر. -نائةة

 ، ات١رجع نفاو.1275من القرار رقم  02ف  9ات١ادة / 2

 الإستشارية ات٠دمات

 خدمات الايكريتاريا ت٠دمات العقاريةا

خدمات 
حاضنات 
 الأعمال
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  مسساة نائةة-إعداد مشروع مذكرة تٗرج للحصول على ئهادة جامعية- 
 (1)ختصاصهمإال عرض ومناقشة مشاريعهم أمام تٞنة علمية وخبراء ت٥تصتُ في ت٣. 

 التعريف باتٟاضنة: -أ
، ىي 2022ماي  16لشاذلر بن جديد الطارف، في تاريخ أنشأت اتٟاضنة اتٞامعية تٞامعة ا      

حاضنة تابعة لقطاع التعليم العالر والبحث العلمي ،تهتم برواد الأعمال من ذوي الكفاءات اتٞامعية 
القادرين على ياختَ التقنيات التكنولوجية اتٟديثة، لتقدلص مشاريع ومسساات  -للطلبة والباحثتُ-

اختًاعات أو بداعية سواء كمشاريع :خدمات، منتجات، ت٪اذج عمل، ،ذات أفكار إ Startupنائةة 
الصيدلة والطب ،الصحة  ضمن قطاعات التكنولوجيا والذكاء الإصطناعي ،الصناعة، التجارة،

،الإيصالات، ويكنولوجيا ات١علومات ،الطاقة والطاقات ات١تجددة، الرسكلة والبيةة ،أو أي يقنية تهدف 
توفرة لدعم واستمرارية ات١سساات النائةة ت٧احها ويطوير عملها لتًيقي إلذ إلذ استثمار ات١صادر ات١

 مكانة ات١سساات الناجحة التي ت٘ثل نقطة انطلبق إقلبع اقتصادي وفق مضامتُ التنمية ات١اتدامة.
 مهام وأىداف اتٟاضنة -ب
 غاية ، ت٘تد فكرة الاحتضان من كونو فكرة مشروع إلذ….ئعارنا نرافقك لتجايد فكريك   

 تٕايده على أرض الواقع وفق الآليات التالية:
والاستشارات لأصحاب الأفكار وبلورة أفكارىم لتكون  Goaching_ يقدلص خدمات التدريب 

 جاىاة للتطبيق.
للوصول الذ ، ات٠دمات، ات٠برات والتجهيااتبتكار من خلبل يقدلص ات١رافقة، _ دعم الإبداع والإ

، يكنولوجية ابداعية غتَ يقليدية، ويوقيع ايفاقيات ئراكة مع اتٞهات قتصاديةإمشاريع ذات جدوى 
 الداعمة وحصوت٢م على الدعم ات١ناسب لشركاتهم النائةة.

 وحتى "العات١ية". و"الوطنية" "اتٞهوية " "المحلية"، _ يرئيح ات١شاريع المحتضنة للمشاركة في ات١اابقات
 لابتكارية._ الدعم ات١ادي تٟاملي الأفكار وات١شاريع ا

                                                           
 .، ات١رجع الاابق1275، القرار 9ات١ادة / 1
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_ الاعي للوساطة بتُ حاملي الأفكار والشركاء الاقتصاديتُ والاجتماعيتُ لبلورة الأفكار إلذ 
 مشاريع وحلول ميدانية.

 حاضنة الأعمال على ماتوى جامعة الشاذلر بن جديد الطارف -ج
 رف_ وقد ت٘ت النشاطات ات١نجاة على ماتوى حاضنة الأعمال في جامعة الشاذلر بن جديد الطا

  اليوم الدراسي الأول حول دور اتٟاضنات في دعم الشباب لتأسيس ئركاتهم النائةة وكذا
 .22/6/2022مسسااتهم ات١صغرة وكان ذلك يوم 

  ماابقة وطنية في ت٣ال الأفكار الإبتكارية من أجل إنتقاء أفضل ات١شاريع التي سيتم مرافقتها
 .2022نوفمبر  23الذ  21من 

 ديامبر  19إلذ  18ات١لكية الفكرية في يطوير ات١شاريع ات١بتكرة  ورئة يكوينية حول دور
2022. 

  1275يوم دراسي حول آليات يطبيق القرار الوزاري. 
 _ الإت٧ازات المحققة:

 لابل" حاضنة أعمال. اتٟصول على علبمة" 
  ئهادة  1275مشروعا على ماتوى اتٟضانة في إطار يطبيق آليات القرار  123ياجيل"

 اة نائةة" في المجالات التالية:جامعية مسس
 .الذكاء الاصطناعي 
 .علوم البيطرة 
 .علوم التغذية 
 .علوم البيةة الفلبحية 
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 ملخص الفصل الأول
إن معيار ات١وضوع في تٖديد الطبيعة القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطة يقتصر أولا على مدلول     

ت وحصريو بشرط اتٟصول على علبمة مسساة نائةة ات١سساة النائةة التي تٖدد ىذا النوع من الشركا
 فقط لتأسياها.

إن ات١سساات النائةة يعد ات١صطلح الذي يبرز الشركات حديثة النشأة التي ينطلق من فكرة ريادية     
إبداعية ت٢ا احتمال كبتَ في النمو والازدىار بارعو ت١ا يتمتع بو من خصائص وئروط أقرىا ات١شرع 

 على ىذه العلبمة.اتٞاائري للحصول 
ولتطوير الشركات وكذا البحث العلمي، إنتهجت اتٞاائر كغتَىا من الدول منهاجا بتاختَ كافة    

الإمكانيات لربط اتٞامعات بالمحيط الاقتصادي وكذا الاجتماعي حتى يكون ىناك يكامل مع ت٥تلف 
جامعة الشاذلر بن  القطاعات في الدولة ويشجيع الأفكار الريادية الإبداعية وكمثال لذلك

 الطارف.  جديد
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 الفصل الثالش: معيار الشكل كمعيار لتحديد الطبيعة القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطة
لقد حدد ات١شرع اتٞاائري ئكلب جديدا ماتحدثا من الشركات التجارية، بهدف تأطتَ     

من خصائص ينفرد بها، وخصوصا بالنابة  ات١سساات النائةة، وجعل ت٢ا نظاما تٯياىا ت١ا يتمتع بو
أضفت مرونة في تأسياها وكذا من ناحية إدارتها ويايتَىا، وىذا ما   للحرية التعاقدية وىذه الأختَة

جعل ات١شرع اتٞاائري يضيف مصطلح "بايطة" لعبارة "ئركة ات١اات٫ة" ومن ثم سيتم يوضيح القواعد 
 واعد الإدارة والتايتَ )ات١بحث الثالش(.ات١تعلقة بالتأسيس )ات١بحث الأول( وكذا ق
                    ات١بحث الأول: القواعد ات١تعلقة بالتأسيس

وىذا ما ت٭يلنا  يتميا ئركة ات١اات٫ة البايطة بقواعد خاصة ،ينفرد بها خصوصا في ت٣ال تأسياها،    
 سياها )ات١طلب الثالش(لذ يبيان مفهوم ئركة ات١اات٫ة البايطة )ات١طلب الأول( وكذا ئروط تأإ

 ات١طلب الأول: مفهوم ئركة ات١اات٫ة البايطة
لتحديد مفهوم ئركة ات١اات٫ة البايطة سنتطرق إلذ يعريفها )الفرع الأول(، ثم يوضيح أىم    

 خصائصها التي ت٘ياىا عن باقي الشركات )الفرع الثالش(
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  الفرع الأول: يعريف ئركة ات١اات٫ة البايطة
 09-22من القانون  133مكرر  715رف ات١شرع اتٞاائري ئركة ات١اات٫ة البايطة في ات١ادة ع   

الذى ت٬اد العمل أنحكام ئركة ات١اات٫ة البايطة في القانون اتٞاائري التي نصت على أنو: " ئركة 
اائر إلا ات١اات٫ة البايطة ىي الشركة التي ينقام رأتٝات٢ا إلذ أسهم ويتكون من ئركاء لا يتحملون ات٠

 في حدود ما قدموه من حصص.
تٯكن أن يسسس ئركة ات١اات٫ة البايطة من طرف ئخص واحد أو عدة أئخاص طبيعيتُ أو    

 معنويتُ.
 ".(1)ينشأ ئركة ات١اات٫ة البايطة حصريا من طرف الشركات اتٟاصلة على علبمة مسساة نائةة

يتضح لنا من خلبل ىذا أن ات١شرع قد سار على نفس ات١نهج الذي إيبعو ات١شرع الفرناي في يعريفو 
لشركة ات١اات٫ة البايطة وظهر ذلك جليا من خلبل إعتماد نفس الصياغة التي إنتهجها نظتَه 

 الفرناي.
 الفرع الثالش: خصائص ئركة ات١اات٫ة البايطة.

 ات٠صائص نلخصها كالآتي: لشركة ات١اات٫ة البايطة ت٣موعة من
                        :أولا: ماسولية ات١اات٫تُ ماسولية ت٤دودة بقدر ماات٫اتهم

لا يتحمل ات١اات٫ون في ئركة ات١اات٫ة البايطة ات١اسولية عن ديون الشركة أو حقوق الغتَ إلا في      
في الفقرة  133مكرر  715ادة حدود ات١اات٫ات ات١قدمة ،كحصة في الشركة وىذا ما نصت عليو ات١

 . (2)الأولذ منها أنن ات١اات٫تُ لا يتحملون ات٠اائر إلا في حدود ما قدموه من حصص
 
 

                                                           
 ، ات١رجع الاابق.09-22من القانون رقم  133مكرر  715ات١ادة / 1

بن الذيب تٛاة، قراءات في خيار يبتٍ ئركة ات١اات٫ة البايطة كشكل خاص بات١سساات النائةة، ت٣لة قضايا معرفية جامعو زيان عائور، / 2
 .220، ص 2022سبتمبر  ،03، العدد 02اتٞلفة، كليو اتٟقوق والعلوم الاياسية، قام اتٟقوق، المجلد 
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                     ثانيا: عدم إئتًاط حد أدلس لعدد الشركاء ولرأس مال الشركة
من الشركاء ولرأس أي أن ات١شرع اتٞاائري في ئركة ات١اات٫ة البايطة لد يشتًط يوفر حد أدلس     

مات٢ا، فيمكن أن يسسس من طرف ئخص واحد او عدة أئخاص طبيعيتُ أو معنويتُ فالأمر مرده 
كذلك لد يشتًط ات١شرع اتٞاائري حد أدلس لرأس ،  لإرادة الشركاء دون تٖديد قانولش مابق لعدد ىسلاء

ىذا الأختَ حصر حق  مال ئركة ات١اات٫ة البايطة وىذا راجع لتأثره بات١شرع الفرناي، حيث أن
تأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة بالأئخاص ات١عنوية ذات رأس مال يفوق مليون ونصف مليون فرنك 
فرناي، ليتماك في الأختَ ات١شرع الفرناي بفكره عدم تٖديد اتٟد الأدلس لرأس مال ئركة الاسهم 

 . (1)ات١باطة في آخر يعديل للمادة
ثر بنظتَه الفرناي ىذا ما دفعو الذ عدم تٖديد حد أدلس لعدد الشركاء وتٔا أن ات١شرع اتٞاائري قد تأ   

 وكذلك لرأس مال الشركة.
  ثالثا: ئركو بايطة

 ما تٯيا ئركة ات١اات٫ة البايطة مقارنة بنظتَتها التقليدية، أنها ت٘تاز بإجراءات مباطة وغتَ معقدة.
 رابعا: ئركة يعاقدية 

اسي لشركة ات١اات٫ة البايطة ت٭تل مكانة ىامة كونو مصدرا تٞميع وذلك بإعتبار أن القانون الأس    
 . (2)الالطات ات١تعلقة بالتأسيس والإدارة والتايتَ داخلها

 
 
 

                                                           
مقارنة بالقانون الفرناي_ المجلة النقدية والعلوم الاياسية، كلية اتٟقوق  ظريفة موساوي، عن خصوصيات ئركة ات١اات٫ة البايطة_دراسة/  1

 .2022، سنة 01، العدد 17والعلوم الاياسة، جامعة يياي وزو، المجلد 
، ت٣لة الدراسات القانونية، )صنف 09-22اظمة لشركة ات١اات٫ة البايطة وفق القانون رقم بوخرص نادية، الأحكام القانونية ات٠اصة الن/ 2

 .137، ص 2023، 01، العدد 09ج(، جامعة ت٭تِ فارس بات١دية، المجلد 
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 خاماا: تٖديد الغرض من تأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة
يطورت ئركة ات١اات٫ة البايطة كونها اصبحت يشمل الأئخاص الطبيعية وبالرغم من أن ات١شرع     

جعل تأسياها ت٤صورا بشركات اتٟاصلة على علبمة مسساة نائةة، وبالتالر لا تٯكن انشاؤىا إلا 
 . (1)بعد يفحص مشاريعها ات١بتكرة ويرقيتها في النظم ات٠اصة بات١سساات النائةة

 (: يوضح لنا خصائص ات١سساات النائةة06الشكل)
 

 

 

 

 

 ات١صدر: من إعداد الباحثتُ

 الثالش: ئروط تأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة ات١طلب
ينطبق على ئركة ات١اات٫ة البايطة نفس الشروط التي تٗضع ت٢ا الشركات التجارية الأخرى، سواءا     

 و نابياألذ بطلبن العقد إما بطلبن مطلقا الشكلية، وبتخلف ئرط منها يسدي ذلك إ ات١وضوعية أو
 وضوعية )الفرع الاول( ثم الشروط الشكلية )الفرع الثالش(.ومن ىنا يتوجب يبيان ىذه الشروط ات١

 
 
 

                                                           
 .137صات١رجع الاابق، بن الذيب تٛاة، /  1

 
 

 خصائص ات١سساات النائةة

ماسولية 
ات١اات٫تُ ت٤دودة 
 بقدر ماات٫تهم

عدم ائتًاط 
حد أدلس 

لعدد الشركاء 
ولرأتٝال 

تٕديد الفرص  ئركة بايطة
من تأسيس 

ئركة ات١اات٫ة 
 البايطة

 يعاقديةشركة 
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 الشروط ات١وضوعية                                                  الفرع الأول:
لتأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة ت٬ب يوافر الشروط ات١وضوعية العامة أولا، ثم الشروط ات١وضوعية    

 ات٠اصة ثانيا.
 ات١وضوعية العامة: الشروط أولا

الشروط التي يلام يوفرىا في العقود بصفة عامة ويتمثل في وجود التًاضي بتُ ات١تعاقدين  وىي      
 والمحل والابب.

  التًاضي: -1
لإنعقاد عقد الشركة ياتلام ذلك رضا أطرافو، حيث يتم الرضا عن طريق إت٬اب وقبول من طرف      

كافة بنود العقد كما ت٬ب أن يكون التعبتَ عن الإرادة سليما غتَ   ات١تعاقدين، والذي ينبغي أن ت٭وز
مشوب بعيب من عيوب الإرادة، كالغلط أو الإكراه أو التدليس أو الإستغلبل، وإلا كان العقد قابلب 
للئبطال، وحتى يكون عقد الشركة صحيحا، ينبغي يوافر الرىن وكذا الأىلية بالنابة للشركاء فبتوافرىا 

سنة كاملة ولد  19ص حق التصرف والإلاام. حيث أنو إذا بلغ ات١تعاقد سن الرئد وىو ت٘نح الشخ
يعتًيو أي مانع من موانع الأىلية )سليم العقل، لد ت٭جر عليو(، يامح لو بإبرام عقد الشركة، أما في 

 . (1)حال ما يبتُ أنو ت٣نون ففي ىذه اتٟالة يكون العقد باطلب بالنابة إليو
سنة، ولد يبلغ سن الرئد مع  13ر ات١ميا وىو الشخص الذي بلغ سن التمييا وىو أما القاص    

إستلاام أن يكون غتَ ت٤جور عليو ومتمتعا بقواه العقلية، أي لا يعتًيو لا جنون ولا عتو، فيجوز لو إذا 
 . (2)في ىذه اتٟالة إبرام عقد ئركة ات١اات٫ة البايطة

 

                                                           
الشركات التجارية(، بدون طبعة، دار ات١عرفة، باب الوادي  -التاجر-عمار، ئرح القانون التجاري اتٞاائري )الأعمال التجارية ةعمور /  1

 .128، ص 2010اتٞاائر، 
، متضمن القانون ات١دلش، 1975سبتمبر سنو  26موافق ل  1395رمضان عام  20ات١سرخ في  58-75من الأمر  43و  42ات١ادة  / 2

 ات١عدل وات١تمم.
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                                                             :المحل  -2
تٖقيقو وإلتام الشركاء  يتمثل ت٤ل عقد الشركة في النشاط الإقتصادي الذي سعت الشركة ت٨و     

كما ت٬ب أن يكون ت٦كنا   (2)ت٤ددا في العقد التأسياي للشركة وت٬ب أن يكون معينا أي ،(1)بتنفيذه
ا غتَ ت٥الف للنظام العام والآداب العامة وإلا كان تٔعتٌ جائاا ولابد كذلك أن يكون المحل مشروع

 . (3)العقد باطلب بطلبنا مطلقا
 الابب: -3

ات١قصود بالابب، الباعث على التعاقد، وت٬ب أن يكون ىذا الابب مشروعا وغتَ ت٥الف للنظام     
دلش بقوت٢ا: " إذا من القانون ات١ 97العام والآداب العامة، وإلا بطل العقد، وىذا ما نصت عليو ات١ادة 

 ".(4)إلتام ات١تعاقد لابب غتَ مشروع أو لابب ت٥الف للنظام العام او للآداب كان العقد باطلب
الابب ات١ذكور في العقد ىو الابب اتٟقيقي حتى يقوم الدليل على ما تٮالف ذلك، فإذا قام  ويعتبر

 . (5)وعا أن يثبت ما يدعيوالدليل على صورية الابب فعلى من يدعي ان للئلتاام سببا آخر مشر 
حتى ينتج                                                         ثانيا: الشروط ات١وضوعية ات٠اصة

العقد آثاره لابد من يوفر ئروط موضوعية خاصة إلذ جانب يلك العامة التي يعد اساس لصحة كل 
البايطة نوعا من ات٠صوصية التي ينفرد بها عن عقد، وقد منح ات١شرع اتٞاائري لتأسيس ئركة ات١اات٫ة 

 ئركة ات١اات٫ة من أجل يبايط إنشائها وات١تمثلة في:
 
 
 

                                                           
 .130الشركات التجارية( ات١رجع الاابق، ص  -التاجر–رية عمار، ئرح القانون التجاري )الاعمال التجا ةعمور /  1
 قانون تٕاري اتٞاائري. 546ات١ادة /  2

 من القانون ات١دلش اتٞاائري. 93ات١ادة /  3

 .من القانون ات١دلش اتٞاائري 97ات١ادة /  4
 .من القانون ات١دلش 2ف 98ات١ادة /  5
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                                                      :عدم ائتًاط حد لعدد الشركاء -1
ا ىو ساري لد يشتًط ات١شرع حدا لعدد الشركاء لتأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة، خلبفا ت١      

وت٬وز أن يسساها  )1(سياهاأخصصها بتاعة ئركاء على الأقل لت تٓصوص ئركة ات١اات٫ة التي
ئخصتُ فاكثر، سواء كانا طبيعيتُ أو معنويتُ أو كلبت٫ا، لقد أجاز ات١شرع اتٞاائري إنشاء ىذه 
الشركة من طرف ئخص واحد سواء كان طبيعي أو معنوي، وىي ما يامى بشركة "ات١اات٫ة 

 ". )2(لبايطة ذات الشخص الوحيدا
جانفي  3ات١سرخ في  01-94وبالإعتماد على القانون رقم  إذا ما رجعنا إلذ التشريع الفرناي،    

، وىو الذي إستحدث ئركة ات١اات٫ة البايطة، حيث أنو لد يكن ماموحا بتأسيس ىذه 1994
 ةجويلي 12ات١سرخ في  587 -99انون إلا انو تٔوجب الق( 3)الشركات من طرف الأئخاص ات١عنوية

از كذلك أن يتأسس ، أصبح ماموحا بتأسياها بتُ الأئخاص الطبيعية أو ات١عنوية كما أج1999
 .(4)دمن طرف ئخص واح

ومن ىنا يتضح لنا أن ات١شرع اتٞاائري قد إنتهج نفس طريق ات١شرع الفرناي في تأسيس ئركة    
تُ أو معنويتُ أو ئخص لوحده، وىذا ما ت٭يلنا إلذ ات١اات٫ة البايطة، سواء من عدة أئخاص طبيعي

ذكر أن ات١سساة الوحيدة التي يشتًك مع ئركة ات١اات٫ة البايطة في ىذه ات١ياة ىي الشركة ذات 
 ات١اسولية المحدودة.

 
 

                                                           
، مسرخة في 27)ج ر،عدد  25/4/1993ات١سرخ في  08-93عدلة بات١رسوم التشريعي رقم من القانون التجاري اتٞاائري ات١ 592ات١ادة /  1

 ، ات١رجع الاابق.25/04/1993ات١سرخ في  59-75(حررت في ظل الأمر 09، ص 25/04/1993

 ، ات١رجع الاابق.09-22من القانون رقم  03و 2ف  133مكرر  715ات١ادة /  2

، محمد 02ت٣لة اتٟقوق والعلوم الاياسية، جامعة وىران  -دراسة مقارنة،-أسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة بوقرور سعيد، النظام القانولش لت/  3
 .563، ص 2022، 03، العدد 15بن أتٛد، اتٞاائر، المجلد 

 .564بوقرور سعيد، ات١رجع نفاو، ص /  4
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                                               :يقدلص الأموال ويكوين رأس ات١ال -2
ات١اات٫ة البايطة خلبل تأسياها، ىو ينوع الأموال ات١قدمة، إذ يرك ات١شرع إن ما تٯيا ئركة    

اتٞاائري اتٟرية التامة في إختيار طبيعة الأموال بالرغم من أنها ئركة أموال يصنف ضمن ئركات 
 وتٯكن الذىاب إلذ أبعد ات١اات٫ة، إذ يتمتع الشركاء باتٟرية في ات٠يار بتُ الأموال النقدية أو العينية،

  (1)من ذلك إذ ت٬وز حتى يقدلص العمل وىو ما يعرف بات١قدمات الصناعية للماات٫ة في تأسيس الشركة
 على عكس ما ىو مقرر في ىذا الشأن لشركة ات١اات٫ة وئركة التوصية بالأسهم.

تٕدر الإئارة إلذ أن ىذا التاهيل الذي قرره ات١شرع اتٞاائري، ما ىو إلا من الاسباب الدافعة    
 ات١نشأ لشركة ات١اات٫ة البايطة. 09-22دلص مشروع القانون رقم لتق
 ات١اات٫ة في الارباح وات٠اائر: -3

من بتُ الشروط اتٞوىرية لصحة عقد الشركة، ت٧د ئرط ات١اات٫ة في الأرباح وتٖمل ات٠اائر     
اائر، وىو ما إيفاقا باطلب كل إيفاق ياتبعد أحد الشركاء من الأرباح أو إعفائو من ات٠ حيث يعتبر

. تٕدر الإئارة إلذ أن (3)ا يسدي الذ بطلبن الشركة مبدئياوىو م (2)سدرط الأيعرف لدى الفقهاء بش
اات٫ة من البطلبن بائتًاط ئرط ات١شرع اتٞاائري استثتٌ الشركات ذات ات١اسولية المحدودة وئركة ات١

ة فلب ياري البطلبن إذا ما يضمن وتٔا أن ئركة ات١اات٫ة البايطة تأخذ حكم ئركة ات١اات٫ (4)سدالأ
  ثر.أإت٪ا يبقى الشرط باطلب ولا يريب قانونها الأساسي ىذا الشرط ،و 

إلا أنو قد يتبادر في الأذىان فكرة كيفية إقتاام الأرباح وتٖمل ات٠اائر إذ أنو بعدم وجود أحكام     
 .(5)عامة الواردة في القانون ات١دلشخاصة فإنو يطبق الأحكام ال

 

                                                           
 .من القانون التجاري اتٞاائري 140مكرر 715ات١ادة/  1
 .566ع الاابق، ص بوقرور سعيد، ات١رج/  2
 من القانون ات١دلش اتٞاائري. 01ف  426ات١ادة /  3

 من القانون التجاري اتٞاائري.  01ف733ات١ادة /  4

 القانون ات١دلش اتٞاائري. 425ات١ادة /  5
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                                                      :عدم اللجوء العلتٍ للئدخار -4
التي نصت على: " ت٭ظر على ئركة  09-22من القانون  139مكرر  715حاب ات١ادة    

إن ما تٯنع ئركة ات١اات٫ة  (1)دخار أو طرح أسهمها في البورصة"ات١اات٫ة البايطة اللجوء العلتٍ للئ
اتٟرية التعاقدية للشركاء في ينظيمها ويايتَىا، والابب الدافع  ن اللجوء العلتٍ للئدخار ىوالبايطة م

لذلك ىو أن يلك اتٟرية ياتتبع بالضرورة إختفاء مقتضيات النظام العام التي يضمن تٛاية الإدخار 
عيتُ أو العمومي. وكان لااما وضع خطط تٟماية نشاطها وكذا فتح الفرص للشركاء سواء كانوا طبي

 . (2)ئركات ات١اات٫ة  معنويتُ، دون اتٟاجة إلذ إستًاييجيات تٛائية يقليدية كالتي ىي معتمدة في
 الفرع الثالش: الشروط الشكلية لتأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة:

إن ئركة ات١اات٫ة البايطة تٗضع لنفس الشروط الشكلية ات١طبقة على تٚيع الشركات العامة، طبعا    
التي تٗضع ت٢ا ئركة ات١اات٫ة التي يتأسس بعدم اللجوء العلتٍ للبدخار، إذ يتوجب تٖرير عقد مع يلك 

 التأسيس ومن ثم قيده في الاجل التجاري ونشره. 
 أولا: تٖرير القانون الأساسي للشركة

ياتلام الرتٝية في تٖرير عقد التأسيس وذلك يكون عن طريق ات١وثق وتٖت طائلة البطلبن، حيث أن 
عقد الرتٝي ىو حجة على أطرافو إذ أنو لا يقبل أي دليل إثبات تٮالفو إلا إذا ثبت ياويره، وىذا ما ال

من القانون ات١دلش: " يعتبر ما ورد في العقد الرتٝي حجة حتى يثبت  05ف  324نصت عليو ات١ادة 
 " 3ياويره ويعتبر نافذا في كامل التًاب الوطتٍ

 .4قتضاءركة تّميع الوسائل عند الإود الشإلا أنو يقبل من الغتَ إثبات وج
حتى يتم تٖرير العقد التأسياي ينبغي أن يتضمن ت٣موعة من البيانات العامة وىذا من خلبل إبراز 
الشكل الشركة أي ذكر أنها ئركة ماات٫ة بايطة أو ئركة ماات٫ة بايطة ذات الشخص الوحيد،  

                                                           
 .09-22من القانون  139مكرر  710ات١ادة /  1
 .145-144بوخرص نادية، ات١رجع الاابق، ص /  2
 من القانون ات١دلش. 05ر مكر  324ات١ادة /  3

 القانون التجاري اتٞاائري. 03ف  545ات١ادة /  4
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شركات التجارية الأخرى والتي لا تٯكن أن كما ت٬در ذكر مدة الشركة كما ىو ياري في تٚيع ال
يتجاوز سنة، مع إلاام ذكر اسم الشركة ات١ختار ت٢ا، وحتى يتم ىذا ينبغي أن تٯنح ات١ركا الوطتٍ للاجل 
التجاري ئهادة التامية، وىذا بناءا على طلب من ات١سساتُ أو أحدىم وكذلك تٯكن أن يتم ىذا 

 .(1)لوحيدالطلب من طرف صاحب الشركة ذات الشخص ا
إن أبرز ما ت٬در ذكره في العقد التأسياي، ىو موضوع الشركة الذي يعد يبيانا للنشاط ات١راد ت٦ارستو 
وىذا النشاط يعد ت٤ل العقد الذي ياتوجب يوافر ئروط صحتو طبعا مع ضرورة ياجيل ىذه 

ل التجاري، مع النشاطات في مدونة النشاطات الإقتصادية التي يعدىا ويضبطها ات١ركا الوطتٍ لاج
منحو الأرقام التعريفية ت٢ذا النشاط وإذا إستلام الأمر إعتماد يرخيص يوجب اتٟصول عليو وىذا بناء 

      (2)وىذا حاب طبيعة النشاط ة تٔنحو،على طلب من ات١سساتُ أو أحدىم، يقدم إلذ اتٞهة ات١ختص
ئركة تٕارية تْاب الشكل مهما  وما ت٬در الإئارة إليو، ىو أن ئركة ات١اات٫ة البايطة ىي دائما

، أما عن البيانات ات٠اصة الواجب ذكرىا في القانون الأساسي (3)يكون طبيعة النشاط الذي ت٘ارسو
لشركة ات١اات٫ة البايطة ت٧د في ات١قدمة البيانات ات١تعلقة بقرار منح علبمة مسساة نائةة الصادرة عن 

للموثق ناخة من القرار ات١نشور في البوابة الإلكتًونية  ولذلك لابد من يقدلص اللجنة الوطنية ات١ختصة،
 .(4)الوطنية للمسساات النائةة

 ثانيا: قيد العقد التأسياي للشركة لدى ات١ركا الوطتٍ للاجل التجاري ونشره
لقد ألام ات١شرع إيداع العقود التأسياية للشركات التجارية لدى ات١ركا الوطتٍ للاجل التجاري      

إكمال إجراء قيد ئركة ونشر العقد في النشرة الرتٝية للئعلبنات القانونية، حيث أنو إذا  وىذا بغرض
إن ىذا القيد  (5)ت١شرع يسدي ذلك إلذ بطلبن الشركةلد يتم قيد الشركة حاب الشروط التي حددىا ا

                                                           
 من القانون التجاري. 546ات١ادة / 1

 .568بوقرور سعيد، ات١رجع الاابق، ص/ 2
 .09-22من القانون  02ات١عدلة بات١ادة  544ات١ادة /  3
 .569بوقرور سعيد ات١رجع الاابق، ص / 4

 التجاري.من القانون  548ات١ادة /  5
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ية ات١عنوية والنشر ت٫ا تٔثابة إعلبن لتأسيس الشركة، وكذا إعلبم الغتَ تٔيلبدىا، أي اكتاابها للشخص
 .(1)وىذا إبتداءا من تاريخ قيدىا في الاجل التجاري

 قواعد الإدارة والتايتَ :ات١بحث الثالش

فإن ت٢ا تٝات ت٘ياىا  ات١اات٫ة البايطة صنف ماتحدث من الشركات التجارية، ةبإعتبار أن ئرك   
ما نص عليو  فنجد في إدارتها وستَىا إئتًاك عدة ىيةات ذات إختصاصات ت٤دودة، تٗضع وفق

القانون في ت٣ال إدارة أمور ىذه الشركة، وسنتطرق إليها تّانب من التفصيل بذكر ىذه ات٢يةات 
ات١تمثلة في مدير ئركة ات١اات٫ة البايطة ،ويبيان مركاه )ات١طلب الاول(و تٚعيات الشركاء ومندوبو 

 اتٟاابات )ات١طلب الثالش(.

 ت٫ة البايطةات١طلب الاول: مركا ات١دير في ئركة ات١اا

وفقا للقانون الأساسي لشركة ات١اات٫ة البايطة، تٮضع إختيار ويعيتُ رئياها إلذ رغبة الشركاء،    
 سنتطرق إلذ كيفية يعيتُ رئياها )الفرع الاول( ويبيان صلبحيتو )الفرع الثالش(.

 الفرع الأول: يعيتُ ات١دير

في القانون الأساسي للشركة والذي قد يتم إختيار رئيس ئركة ات١اات٫ة البايطة حاب ما ورد   
على أنو: "  09-22الفقرة الأولذ من القانون  136مكرر  715حدده الشركاء، إذ ينص ات١ادة 

تٯارس رئيس ئركة ات١اات٫ة البايطة أو القائم بالإدارة ات١عتُ في قانونها الأساسي كمدير عام أو مدير 
 ."(2)ةوض صلبحيات ت٣لس الإدارة أو رئياعام مف

إذ يتوجب على الشركاء تٖديد الشروط التي تٮضع ت٢ا الرئيس، ليتم يعيينو كإبراز الكفاءة العلمية     
وات٠برة التي ت٘ياه مع ذكر مهامو وكيفية العال والأسباب ات١سدية لذلك وغتَىا من ات١قتضيات التي يراىا 

 . (3)ن نااعالشركاء ت٤ل جدير بالذكر والتي ت٢ا دور في ينظيم حياة الشركة دو 
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"في حالو ئركو ات١اات٫ة ذات الشخص الوحيد، تٯارس ات١ااىم الوحيد سلطات الرئيس ويتخذ 
 ".(1)القرارات ات١منوحة تّمعية الشركاء

 الفرع الثالش: سلطات ات١دير في ئركة ات١اات٫ة البايطة

القائم بالإدارة  تٗول صلبحيات ت٣لس الإدارة او رئياو إلذ رئيس ئركة ات١اات٫ة البايطة أو     
صت عليو  الذي قد تم يعيينو في قانونها الأساسي بصفتو مدير عام أو مدير عام موظف وىذا مان

واتٞدير بالإئارة إليو أنو وفقا (2) 09-22الفقرة الاولذ من القانون  136مكرر  715ات١ادة 
لية ات٠اضعة ت٢ا ،أن نفس قواعد ات١اسو  09-22من القانون رقم  143مكرر  715لأحكام ات١ادة 

ئركة ات١اات٫ة أو القائمتُ بإدارتها ياري على رئيس ئركة ات١اات٫ة البايطة أو مديرىا العام أو مديرىا 
 العام ات١فوض.

 ات١طلب الثالش: تٚعيات الشركاء ومندوبو اتٟاابات

فرع الاول( يتولذ ت٣ال إدارة ئركة ات١اات٫ة البايطة كذلك تٚعيات الشركاء، سنتطرق إليها في )ال   
 )الفرع الثالش( ومندوبو اتٟاابات في

   الفرع الأول :تٚعيات الشركاء
 ينقام تٚعيات الشركاء إلذ تٚعية عامة عادية وأخرى غتَ عادية  

  أولا: اتٞمعية العامة العادية
                : ايعريفه-1
تٞهاز الأتٝى والمحوري في الرقابة وىي: "التي يعقدىا ات١اات٫ون مرة واحدة على الأقل كل سنة ويعد ا  

 ". (3)الدورية أثناء دورة حياة الشركة
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             : إنعقادىا  -2
إن اتٞمعية العامة العادية، يعود إنعقادىا إلذ ت٣لس إدارة الشركة أو لمجلس ات١ديرين في الشركة     

 فاها.الذين ت٢م حق إستدعائهم حيث أنو لا تٯكن ت٢ا أن ينعقد من يلقاء ن

إذ ياتلام على اتٞمعية العامة العادية أن ينعقد مرة في الانة على الأقل وىذا خلبل الاتة أئهر    
لذ ذلك التي يابق قفل الانة ات١الية، غتَ أنو لمجلس الإدارة حق دعوتها للئنعقاد كلما إقتضت اتٟاجة إ

قانون التجاري:" تٕتمع من ال 676وىذا ما نصت عليو ات١ادة )1( حاب ما يقرره نظام الشركة
اتٞمعية العامة العادية مرة على الأقل في الانة خلبل الاتة أئهر التي يابق قفل الانة ات١الية، فيما 
عدا ت٘ديد بقرار من القضاء، ويقدم ت٣لس الإدارة إلذ اتٞمعية العامة بعد يلبوة يقريره حااب 

فضلب عن ذلك، يشتَ مندوبو اتٟاابات في الاستثمار العام وحااب ات٠اائر والأرباح وات١ياانية و 
وتٯكن كذلك أن ينعقد اتٞمعية العامة  680)2(يقريرىم إلذ إت٘ام ات١همة التي آلت إليهم طبقا للمادة 

العادية بناءا على دعوة من طرف مندوبي اتٟاابات في حالة الإستعجال، وىذا ما جاءت بو 
"...... كما ت٬وز ت٢م أن يدعوا دائما اتٞمعية من القانون التجاري:  06فقرة  4مكرر 715ات١ادة

وحق التصويت في اتٞمعية العامة العادية يعود  (3)الاستعجال" ةلعامة للماات٫تُ للئنعقاد في حالا
لكل منتفع باهم على عكس ما ىو في اتٞمعية العامة الغتَ عادية، الذي يعود حق التصويت فيها 

من ق ت:" يرجع حق التصويت   01ف  679و ات١ادة ت١الك ىذا الاهم فقط، وىذا ما جاءت ب
  (4)…."ات١ريبط في الاهم إلذ ات١نتفع في اتٞمعيات العامة العادية
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 :إختصاصاتها -3
من القانون  01ف  675 دية عدة إختصاصات حيث نصت ات١ادةالعا ةإن للجمعية العام  

 674رات الغتَ مذكورة في ات١ادة التجاري على ما يلي:" يتخذ اتٞمعية العامة العادية كل قرا
  (1)الاابقة"

ويتمثل ىذه الإختصاصات في كل ما يتعلق باتٞانب ات١الر وكذا ات١اائل الإدارية ويلك التي يتعلق     
 تٔندوبي اتٟاابات والأخرى التي يتعلق بتصفية الشركة.

فتعمل على إصدار  حيث تٗتص أنعمال الرقابة على كل من مندوبي اتٟاابات، ورئيس الشركة    
يوجيهات ويوصيات، فلب تٯكن ت٢ا التعدي على سلطات الرئيس وفي حالة تٖققها من مبالغ قابلة 

ف  723للتوزيع فهنا يكون صلبحياتها أن يوزع ىذه الأرباح على الشركاء وفق ما جاءت بو ات١ادة 
 من القانون التجاري. 01

مة العادية بعد ات١وافقة على اتٟاابات والتحقق من التي ينص على ما يلي: "تٖدد اتٞمعية العا    
وجود مبالغ قابلة للتوزيع اتٟصة ات١منوحة للشركاء تٖت ئكل أرباح وكل ربح يوزع خلبفا ت٢ذه 

 ".(2)القواعد يعد رتْا صوريا

فإن اتٞمعية العامة العادية يقوم بتعيتُ مندوبي ، 4مكرر  715وحاب ما جاءت بو ات١ادة     
بناءا على قوت٢ا: " يعتُ اتٞمعية العامة العادية للماات٫تُ واحدا او أكثر من مندوبي اتٟاابات 

(3)اتٟاابات ت١ده ثلبث سنوات وتٮتارون من قائمة ات٠براء ات١قبولتُ"
 

أما فيما تٮص ئركة ات١اات٫ة البايطة فإن ات١اات٫تُ ىم الذين يتخذون قرارات اتٞمعية العامة        
 715نصت عليو ات١ادة  بناء على ما ىو ت٤دد في القانون الأساسي للشركة، وىو ما العادية بالإتٚاع

" غتَ أن قرارات اتٞمعية العامة العادية وغتَ العادية   :09-22من القانون  02الفقرة  137مكرر 
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 ات١تعلقة بايادة وإستهلبك وتٗفيف الرأتٝال والإدماج والإنفصال وحل الشركة وتٖويلها إلذ ئكل آخر
ويعيتُ ت٤افظي اتٟاابات واتٟاابات الانوية والأرباح ت٬ب أن يتخذ تٚاعيا من طرف ات١اات٫تُ 

 ."(1)ددة في القانون الاساسي للشركةوفقا للكيفيات المح
 ثانيا: اتٞمعية العامة الغتَ عادية

الأساسي  يتمتع اتٞمعية العامة الغتَ عادية باختصاص ذو الطابع إستثنائي ألا وىو يعديل النظام  
للشركة، الذي ىو قانون ات١تعاقدين لا يتم يعديلو إلا تٔوافقة ات١تعاقدين تٚيعا، حيث أنها تٗضع لنفس 
أحكام اتٞمعية العامة العادية في كيفية إنعقادىا ويكوينها، إلا أنو ىناك إختلبف في كون ىذه 

 . (2)دية التي ينعقد سنوياالأختَة ينعقد كلما دعت الضرورة لذلك على عكس اتٞمعية العامة العا

أما فيما تٮص ئركة ات١اات٫ة البايطة، فإن قرارات اتٞمعية العامة الغتَ عادية يتم من طرف ات١اات٫تُ 
 137مكرر  715تٚيعا وفق ما تم تٖديده في النظام الأساسي للشركة وىذا ما جاءت بو ات١ادة 

كة ات١اات٫ة التي وعند إكتمال النصاب الاابقة الذكر، على عكس ئر  22/9من القانون  02الفقرة 
على أنو لا يسخذ  ات١طلوب يبث اتٞمعية العامة فيما يعرض عليها أنغلبية ثلثي الأصوات ات١دلر بها

ويتميا اتٞمعية العامة الغتَ (3)أجريت العملية عن طريق الإقتًاع الأوراق البيضاء بعتُ الإعتبار إذا ما
من القانون التجاري اتٞاائري، على أنو  674ينص ات١ادة  عادية تٔجموعة من الإختصاصات حيث

يرجع صلبحية يعديل للقانون الأساسي في كل أحكامو إلذ اتٞمعية العامة غتَ العادية وحدىا، ويعتبر  
كل نشاط ت٥الف لذلك كأن لد يكن ومع ذلك ت٬وز ت٢ذه الأختَة أن يرفع من إلتاام ات١اات٫تُ، 

  .(4)ةلأسهم التي ت٘ت بصفة منتظممع االعمليات الناتٕة عن تٕ
وناتنتج من خلبل ىذه ات١ادة، أن اتٞمعية العامة الغتَ عادية بإعتبار أنها ت٘ارس إختصاصات       

أكثر صرامة من يلك التي يقوم بها اتٞمعية العامة العادية، فبمجرد قيامها بتعديل القوانتُ الأساسية 
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تلبفها عن اتٞمعية العامة العادية، وىذا ما ينعكس على للشركة فهذا دليل واضح على مكانتها وإخ
 الشركة عامو وات١اات٫تُ خاصة.

وىذا إن دل على ئيء فإنو يبتُ مدى خطورة الآثار التي تٯكن أن يتًيب عنها ئروط صارمة إذا ما 
 تم التعديل مقارنة بتلك الواجب يوافرىا في اتٞمعية العامة العادية.

 تٟااباتالفرع الثالش: مندوبو ا

الفقرة الأولذ على ضرورة يعيتُ مندوب أو أكثر للحاابات  04مكرر  715قرت ات١ادة أ    
 .(1)رون من قائمة ات٠براء ات١قبولتُوتٮتا
أما بالنابة لشركة ات١اات٫ة البايطة فإن ات١شرع لد يوضح لنا اتٞهة ات١نوط ت٢ا يعيتُ مندوب    

عادية أو اتٞمعية العامة الغتَ عادية إذ يتم يعيتُ مندوب اتٟاابات ما إن كانت اتٞمعية العامة ال
 . (2)اتٟاابات بإتٚاع ات١اات٫تُ وفقا ت١ا ىو ت٤دد في قانون الشركة الأساسي

وقد منح ات١شرع اتٞاائري ت١ندوبو اتٟاابات ت٣موعة من الإختصاصات ت٘كنهم من متابعة ت٣ريات 
على: "...... ويعهد إليهم القيام بفحص  04مكرر  715الشركة وبناءا على ىذا نصت ات١ادة 

الدفاير والصندوق وت٤فظة وأموال الشركة ومراقبة إنتظام وصحة اتٞرد وات١وازنات وكذلك القيام تٔراقبة 
 دقة ات١علومات ات١قدمة فيما تٮص حاابات الشركة ضمن يقرير ت٣لس الإدارة.

 رقبات التي يرونها مناسبة.وت٬وز ت٢سلاء ان ت٬روا طيلة مدة الانة التحقيقات أو ال

3تُ للئنعقاد في حالة الإستعجال.كما ت٬وز ت٢م أن يدعوا دائما اتٞمعية العامة للماات٫ 
 

ومن ىنا يتضح لنا أنن إجراءات ئركة ات١اات٫ة البايطة يتام بالبااطة وإنطلبقا من تأسياها وصولا 
لر يدعم ات١سساات النائةة لتحقق ت٪و إلذ إدارتها ويايتَىا سعيا منها لتحقيق أىداف مرجوة وبالتا

 اقتصادي كبتَ.
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 :ملخص الفصل الثالش
من خلبل دراستنا ت١عيار الشكل في تٖديد الطبيعة القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطة، ت٧د أنن      

ووضع لنا أىم  22_09من القانون  133مكرر  715ات١ادة ات١شرع قد عرفها من خلبل نص 
ن ىذا ات١عيار يتعلق بقواعد التأسيس من ئروط موضوعية عامة يتمثل في الرضا خصائصها ومن ثم فأ

 والمحل والابب.

وقد أقر أيضا ئروطا موضوعية خاصة ينفرد بها عن غتَىا من ات١سساات الأخرى، من عدم      
ء جو وخاارة بالإضافة إلذ عدم الل إئتًاط حد لعدد الشركاء ويقدتٯها للؤموال وات١اات٫ة في كل ربح

 العلتٍ للئدخار.
يبتٌ ، أما في ت٣ال الإدارة والتايتَ ت٧د أنن ات١شرع رغبو منو في ماايره التطور الاقتصادي       

أساليب جديدة من حيث ىيكلتها وإدارتها تٓصوص ات١دير، كتعيينو وصلبحيايو، وأضاف إمكانية 
 ايطة ذات الشخص الواحدإدارتها من طرف ئخص واحد وأطلق عليها يامية ئركة ات١اات٫ة الب

وكذلك أطراف أخرى ماات٫ة في الإدارة كاتٞمعيات العامة العادية والغتَ عادية إضافة إلذ مندوبو 
 اتٟاابات.
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  ات٠ات٘ة:

 النائةةليو في موضوعنا فانو اصبح من الضروري التوجو والاىتمام بات١سساات إوختاما ت١ا يوصلنا     
على  اتٞاائرية الدولةوقد عملت  جتماعيةوالإ قتصاديةالإ التنميةفي تٖقيق  ةت٫يأو من ظهريأت١ا 

 النشأةالذي يعد قدتٯا  البايطة ات١اات٫ةوىو ئركو  التجاريةستحداث نوع جديد من الشركات إ
للتشريع اتٞاائري وباعتبار  بالنابةوحديث الظهور  1994للتشريع الفرناي الذي ظهر منذ  بالنابة

بو ولعل ىذا ملحوظ في اغلب قوانيننا  وتأثرن ات١شرع اتٞاائري قد انتهج نفس سبيل ات١شرع الفرناي إ
منها ما ىو موضوعي ومنها  البايطة ات١اات٫ةلشركو  القانونية الطبيعةويوجد معياران في تٖديد  الوطنية

كان لابد من الوقوف   ةالشركت٢ذه  ةالقانوني الطبيعةما ىو ئكلي وما ياتفاد من ذلك انو لتحديد 
هي يوضح ف الشكلية الناحيةما من أالدور في ابراز مدلوت٢ا وجوىرىا اولا على موضوعها ت١ا لو 

فمعايتَ تٖديد الطبيعة  ات١طروحة الإئكاليةعلى  والإجابةويايتَ  دارةوإ تأسيسئكليات ستَىا من 
 الدراسةوقد يوصلنا من خلبل ىذه وضوعي القانونية لشركة ات١اات٫ة البايطة ت٫ا ات١عياران الشكلي وات١

 :التاليةالذ النتائج 
 النتائج

 والتي يعود عليها بالربح الاريع. والإبداعية بتكاريةالإ بالكفاءة النائةة ات١سساةمتياز إ 
 بهدف النهوض بالاقتصاد الدولر. البايطة ات١اات٫ة ةلشركستحداث ات١شرع اتٞاائري إ 
 البايطة ات١اات٫ة ةئرك لتأسيس نائةة ةاتٟصول على علبمو مسسا ضرورة. 

 ات١سساةمن الاقتًاحات تٓصوص يطوير  ةتّمل الدراسةبناء على النتائج ات١توصل اليها ت٩تم ىذه 
 في اتٞاائر تٯكن ان نلخص ات٫ها في: النائةة

 الفكرةالغموض خصوصا في موضوع  ةزاللإ النائةةلتفات الذ التفريق القانولش لشركو الإ ضرورة 
 وجوىرىا. بتكاريةالإ

 بنوع من التفصيل لتفادي  البايطة ات١اات٫ة ةبشرك ات٠اصةحكام النظر تٓصوص الأة عادإ
 الذ غتَىا من الشركات. الإحالة
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  مر الأ نائةةبشرط حصوت٢ا على علبمو مسساو  البايطة ات١اات٫ة ةئرك تأسيسريباط إعدم
 ىذا النوع من الشركات. مثل تأسيسفي  الراغبةالذي عرقل باقي الشركات الاخرى 

  ات٠طر  ةزالإو  النائةة بات١سساةيعتٍ  ةجديد لبورصةالعمل على استحداث اطار قانولش خاص
 القانولش الوارد في القانون التجاري.
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 ات١صادر وات١راجع ةقائم

  :القانونيةالنصوص  :ولاأ
، يتعلق بات١سساة، 2018ابريل  17،ات١سرخ في  2020لانة  20القانون عدد  .1

 .2018ابريل  20، في 32الرائد الرتٝي للجمهورية التوناية، العدد 
يتضمن القانون التجاري ، 1975سبتمبر  26ات١سرخ في  59- 75الأمر رقم  .2

، الصادرة بتاريخ 101اتٞاائري، ات١عدل وات١تمم، اتٞريدة الرتٝية، عدد 
19/09/1975. 

،ات١تضمن القانون التوجيهي حول  30/12/2015، ات١سرخ في 21-15القانون  .3
، الصادرة في 71البحث العلمي والتطوير التكنولوجي ،اتٞريدة الرتٝية ،عدد 

، 30/3/2020، ات١سرخ في 01- 20ات١عدل وات١تمم بقانون رقم  30/12/2015
 .05/04/2020الصادرة بتاريخ  20اتٞريدة الرتٝية، عدد

، يتضمن إنشاء تٞنة 15/09/2020رخ في ، ات١س 254- 20ات١رسوم التنفيذي    .9 .4
وطنية ت١نح علبمة "مسساة نائةة" و"مشروع مبتكر " و"حاضنة أعمال" وتٖديد 
مهامها ويشكيلتها وستَىا، اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞاائرية الدتٯقراطية الشعبية 

 .21/09/2020،ات١سرخ في  55،العدد 
، 2021يتضمن قانون ات١الية لانة ، 31/12/2020،ات١سرخ في  16 -20القانون  .5

 .83اتٞريدة الرتٝية، رقم 
 -75، ات١عدل و ات١تمم للؤمر 05/05/2022،ات١سرخ في  09 -22القانون رقم  .6

،ات١تضمن القانون التجاري ،اتٞريدة الرتٝية، العدد  26/9/1975ات١سرخ في  59
 .14/5/2022،الصادرة في  32

،ت٭دد كيفيات إعداد مشروع  2022سبتمبر  27، ات١سرخ في 1275القرار رقم    .8 .7
من قبل طلبة مسساات  -مسساة نائةة -مذكره تٗرج للحصول على ئهادة جامعية

 التعليم العالر.
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، ات١تضمن القانون التوجيهي لتطوير 2017جانفي 10، مسرخ في 02-17القانون  .8
، 02العدد ات١سساات الصغتَة وات١توسطة، اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞاائرية، 

 .11/01/2017الصادر بتاريخ 
سبتمبر سنة  26، ات١وافق ل 1395رمضان عام  20ات١سرخ في  58 -75الامر    .9

 ، ات١تضمن القانون ات١دلش، ات١عدل وات١تمم.1975

 ثانيا :ات١سلفات الكتب

، Gestion des P.M.E نبيل جواد ،إدارة وينمية ات١سساات الصغتَة وات١توسطة   .1
 .2006للكتاب ،الطبعة الأولذ ،اتٞاائية 

محمد ىالش وآخرون، ات١سساات النائةة ودورىا في الإنعاش الاقتصادي في اتٞاائر، دط،    .2
 ت٥بر ات١سساات الصغتَة وات١توسطة في التطوير المحلي، حالة منطقة البويرة اتٞاائر، د.س.ن.

الشركات  -التاجر–تجارية عموره عمار، ئرح القانون التجاري اتٞاائري )الأعمال ال   .3
 .2010التجارية (،دط، دار ات١عرفة، باب الوادي اتٞاائر، 

ناديو فضيل، ئركات الأموال في القانون اتٞاائري ،الطبعة الثانية، ديوان ات١طبوعات    .4
 ،.2007اتٞامعية، بن عكنون اتٞاائر 

 ثالثا: ات١قالات

تَة ات١توسطة في اتٞاائر واقع تٓيتي علي عوينة سليمة ،ات١سساات النائةة الصغ .1
والتحديات، ت٣لة دراسات وأتْاث المجلة العربية في العلوم الإناانية والاجتماعية، 

 .2020، سنة 04، العدد 12ات١ركا اتٞامعي ،ييبازة، ت٣لد 
حالو  -بربيش الاعيد ،مدى ماات٫ة ات١سساات الصغتَة وات١توسطة ات٠اصة في التنمية .2

، نوفمبر 12م الإناانية، جامعة محمد خيضر باكرة، العدد ، ت٣لة العلو -اتٞاائر
2007. 

بن الذيب تٛاة، قراءات في خيار يبتٍ ئركة ات١اات٫ة البايطة كشكل خاص    .3
بات١سساات النائةة، ت٣لة قضايا معرفية، جامعو زيان عائور، اتٞلفة، كلية اتٟقوق 

 .2022تمبر ،سب 03،العدد  02والعلوم الاياسية، قام اتٟقوق ،المجلد 
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بو الشعور ئريفة، دور حاضنات الأعمال في دعم وينمية ات١سساات  .4
أوت  20:دراسة حالة اتٞاائر، ت٣لة البشائر الإقتصادية ،جامعة Startup النائةة

 .2018، 02،العدد 04، ت٣لد 1955
بوخرص نادية، الاحكام القانونية ات٠اصة الناظمة لشركة ات١اات٫ة البايطة وفق   .5

،ت٣لة الدراسات القانونية) صنف ج( جامعة ت٭تِ فارس بات١دية، 09-22رقم القانون 
 .2023، 01، العدد 09المجلد 

ت٣لة  -دراسة مقارنة-بوقرور سعيد، النظام القانولش لتأسيس ئركة ات١اات٫ة البايطة  .6
، العدد 15،محمد بن أتٛد اتٞاائر، المجلد  02اتٟقوق والعلوم الاياسية، جامعة وىران 

03 ،2022. 
حاتُ يوسف وصديق اتٝاعيل، دراسة ميدانية لواقع إنشاء ات١سساات النائئ في   .7

 .2020، 01،العدد  08اتٞاائر، حوليات جامعة بشار في العلوم الاقتصادية، المجلد 
الطيب داودي، دور ات١سساات الصغتَة ات١توسطة في التنمية، الواقع وات١عوقات) حالة  .8

 11تصادية وعلوم التايتَ، جامعة باكرة اتٞاائر، العدد رقم اتٞاائر(،ت٣لة العلوم الاق
 .2011،سنة 

دراسة مقارنة بالقانون -ظريفة موساوي ،عن خصوصيات ئركة ات١اات٫ة البايطة     .9
المجلة النقدية للقانون والعلوم الاياسية، كلية اتٟقوق والعلوم الاياسية، جامعة  -الفرناي

 .2022،سنة  01، العدد 17يياي وزو، المجلد 
التعليم ات١قاولاتي كأحد الآليات ت٠لق مسساات  عبد اتٟميد بشتَ وزايدي حكيم، .10

 ،ت٣لة دراسات في الإقتصاد إدارة الأعمال،-دراسة حالة حاضنة أعمال-نائةة
 2020،سنة06،العدد03جامعة ات١ايلة،المجلد

ر في عبد اتٟميد ت١تُ سامية حاتُ ،يدابتَ دعم ات١سساات النائةة والإبتكا .11
،ت٣لة البحوث في العقود  254- 20اتٞاائر، قراءة في أحكام ات١رسوم التنفيذي رقم 

، 02، العدد 05وقانون الأعمال، جامعة أتٛد بوقرة، بومرداس، اتٞاائر ،ت٣لد 
2020. 
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الإقتصاد الأخضر ورىان التنمية ات١اتدامة في اتٞاائر، ت٣لة  ،عبد ات٢ادي ت٥تار .12
 .2017،جوان  07يعات البيةية، العدد البحوث العلمية في التشر 

عمار زرودة تٛاة بوكفة ،حاضنات الأعمال كنظام وداعم لبقاء وإريقاء ات١سساات  .13
الصغتَة وات١توسطة، جامعة أم البواقي، ت٣لة الدراسات ات١الية المحاسبية والإدارية، العدد 

02 ،2014. 
فاىيمي والقانولش، ت٣لة ات١سساات النائةة في اتٞاائر، الإطار ات١ آمنة، ت٥ائنة .14

 .2021، سنة 01، العدد 08، المجلد 02صوت القانون، جامعة سطيف
مرباح طو حاتُ وآخرون ،ات١سساات النائةة بتُ آلية الدعم وواقع التايتَ في  .15

، 07،المجلد  03اتٞاائر، حوليات جامعة بشار في العلوم الاقتصادية، جامعة اتٞاائر 
 .2021، 03العدد 

ن وعلي صولر، الاستًاييجيات ات١اتخدمة في دعم وت٘ويل مصطفى بورنا .16
ات١سساات النائةة )حلول لإت٧اح ات١سساات النائةة(،ت٣لة دفاير إقتصادية، جامعة 

 .2020، سنة 01،العدد  11الأغواط )اتٞاائر(، المجلد 
، حوليات جامعة -الواقع وات١أمول -مفروم برودي، ات١سساات النائةة في اتٞاائر .17

 .2021، سنو 03، العدد 07 العلوم الاقتصادية، جامعو غرداية، المجلد بشار في
نوارة ناصر حاان ، واقع ات١سساات الصغتَة النائطة في ت٣ال ات١نتجات الشبو   .18

ت٪وذجا(ت٣لة البناء الاقتصادي، جامعة اتٞلفة،  SARL IDCM طبية )مسساة
 .2018،ديامبر  02العدد 

 رابعا: الرسائل وات١ذكرات

بلعمتَي عاري، دور ات١سساات الصغتَة وات١توسطة في دعم التنمية ات١اتدامة ،أطروحة    .1
الدكتوراه للطور الثالث في اتٟقوق ،قانون ات١سساة والتنمية ات١اتدامة، جامعة عبد اتٟميد بن 

 .2020باديس ماتغالز ،كلية اتٟقوق والعلوم الاياسية، سنة 
دراسة حالة  -ات١سساات الصغتَة وات١توسطة والتنمية المحليةبوعافية بو بكر، ات١قاولايية ،   .2

، أطروحة مقدمة لنيل ئهاده الدكتوراه في العلوم -ات١سساات ات١نجاة في الغرب اتٞاائري
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قتصادية تٗصص ات١قاولايية والتنمية المحلية، جامعة جيلبلر اليابس، سيدي بلعباس ،كلية الإ
 . 2022/ 2021ة وعلوم التايتَ ،سنة اتٟقوق والعلوم الاقتصادية والتجاري

قصاب نور آمال ، ودلوقة صارة، النظام القانولش للمسساات النائةة في اتٞاائر، مذكرة    .3
مقدمة لنيل ئهادة ماستً في اتٟقوق، قانون عام إقتصادي، جامعة عبد الرتٛن متَة، كلية 

 .2022/  2021اتٟقوق والعلوم الاياسية، 
آية منصوري ،دور حاضنات الأعمال في دعم ات١سساات النائةة في بن ت٭تِ  ةآمن   .4

اتٞاائر، مذكره تٗرج مقدمة ضمن متطلبات نيل ئهادة ماستً في ئعبو العلوم الاقتصادية، 
كلية العلوم الاقتصادية   -قات١ة -1945ماي  8تٗصص إقتصاد ويايتَ مسساة، جامعو 

 .2022/  2021 ةدية، سنايتَ، قام العلوم الإقتصاوالتجارية وعلوم الت
 خاماا: ات١طبوعات اتٞامعية:

الأولذ ماستً،  زيتولش ىواريية، مطبوعة بيداغوجية في ماده ات١قاولايية، موجهة لطلبة الانة  .1
تٗصص إقتصاديات العمل، جامعة إبن خلدون، ييارت، كلية اتٟقوق الإقتصادية التجارية 

 2021/2022وعلوم التايتَ، قام العلوم الإقتصادية، سنة 
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 :ات١لخص

ات١عدل وات١تمم  5/5/2022الصادر في  9 22ستحدث ات١شرع اتٞاائري تٔوجب القانون رقم إ   
والذي  البايطة ات١اات٫ةوتٝاه بشركو  لتجاريةاللقانون التجاري اتٞاائري نوعا جديدا من الشركات 

 دون غتَىا. النائةةحقق فيو انشاء ىذا النوع من الشركات على ات١سساات 

راز إبمن خلبل  البايطة ات١اات٫ة ةئرك لتأسيسالنظام القانولش  دراسةلذ إيهدف ىذا البحث   
 اتٞامعةعمال في ربط ومعرفو دور حاضنات الا تأسياهاوئروط  الشركةمياات وخاصيات ىذه 

 تٔحيطها الاجتماعي والاقتصادي

الشركات  -القانون التجاري اتٞاائري -النائةة ات١سساة -البايطة ات١اات٫ة ة: ئركات١فتاحيةالكلمات 
 عمال.حاضنات الأ -التجارية
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Abstract: 

The Algerian legislature by Act No 22-09 of 05/05/2020, amending and 

supplementing the commercial code, introduced a new type of business 

companies, it is called the «simple joint-stoch company», in which the 

establishment of this type of company was allocated to emerging institutions 

only. 

This research aims to study the legal system for estalalishing a simple joint stoch 

company, by highlighting the features and characteristics of this company, and 

the conditions for its establishment, and new the role of business incubators in 

linking the university to its social and economic nilieu. 

Keywords: 

Simple joint-stoch company, startup, Algerian commercial law, commercial 

companies,university business incubators. 
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